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LEI N° 5.839/2014

TERMO DE FOMENTO n° 001/2019

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS E A
COMUNIDADE KOLPING DE SANTA CECILIA,
OBJETIVANDO A EXECUCAO DO PLANO DE
TRABALHO, COM RECURSOS DO FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE ASSIS/SP.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Assis, com sede na Rua:
Candido Mota, n® 48, Centro, Assis, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 17.832.732/0001-40,
representada neste ato, pela Presidente Vanislene Guiotti, portador da cédula de identidade RG;
n.928.585.511-6 ¢ inscrito no CPF sob n.° 276.718.338-19, devidamente autorizado pelo
CMDCA em reuniio extraordindria do dia 25 de setembro de 2019, ¢ a COMUNIDADE
KOLPING DE SANTA CECILIA com sede 3 Rua: Curitiba, 84, Jd. Parané, Assis, Sao Paulo,
inscrita no CNPJ sob n.° 45.978.236/0001-35, representada neste ato, por seu Presidente, Fabio
Henrique Parisi, portador da cédula de identidade RG n.° 43.478.971-9 SSP/SP e inscrito no CPF
sob n.° 342.826.278-67, com fundamento no que dispdem a Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho
de 2014, e nas correspondentes Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, Resolugio n°
005/2014 do CMDCA, a Resolugdo n° 09/2019 do CMDCA e suas alteragdes, resolvem firmar o
presente Termo de Fomento, que serd regido pelas clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Piblico n° 001/2019 do
CMDCA, que tem por objeto a execucdo do Plano de Trabalho da Comunidade Kolping de Santa
Cecilia que visa a prevengdo de situagbes de risco de criangas e adolescentes por meio do
desenvolvimento de potencialidades e o fortalecimento de vinculo familiares e comunitirios
através de oficinas, esporte recreagdo ¢ lazer, com emprego de recursos captados pelo Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

PARAGRAFO UNICO — A Organizagio da Sociedade Civil s6 poderd utilizar o recurso
conforme previsto no Plano de Trabalho nao sendo permitido alteracoes.

CLA‘USULA SEGUNDA
RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sao responsabilidades e obrigages, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, no Decreto Estadual n.° 61.981, de 20 de maio de 2016, ¢ legislagdo e regulamentagio
aplicaveis a espécie: -

I-DO CMDCA:

a) Juntamente com Prefeitura Municipal de Assis, fornecer o manual especifico para a prestagio
de contas as Organizages da Sociedade Civil;

DAS
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b) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do objeto deste termo, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

c) Prestar apoio necessdrio e indispensével 8 OSC para que seja alcangado o objeto da parceria
em toda sua extensdo e no tempo devido;

d) Repassar a OSC os recursos financeiros para a execucdo do objeto da parceria;

e) Manter no sitio eletrénico da PMA, a relacao das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento ¢ oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

f) Publicar, no Didrio Oficial, todas as informagdes necessdrias referentes ao Edital do
Chamamento Pablico n°® 001/2019 do CMDCA;

g) Analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados, juntamente com a Comissao do
CMDCA;

h) Analisar juntamente com a Prefeitura Municipal de Assis as prestagdes de contas encaminhadas
pela OSC de acordo com a legislago e regulamentagio aplicéveis.

i) Divulgar pela internet os meios de representagdo sobre eventual irregularidade dos recursos
envolvidos na parceria;

II - DA OSC:
a) Prestar contas do recurso recebido conforme apresentacio no Plano de Trabalho;

b) Manter escrituragdo contébil regular, observando os Principios Fundamentais de Contabilidade
¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade;

c) Prestar contas conforme modelo de prestagio de contas da Administragio Piblica, sendo 1
copia para 0 CMDCA e 1 cépia e original para a Administracdo Piblica;

d) Conforme apresentagio do Plano de Trabalho os recursos poderdo ser utilizados a partir do més
de outubro de 2019, sendo necessério a apresentagio da Prestagido de Contas com notas do ano de
2019, conforme manual da Administragio Pdblica Municipal prestard contas do recurso até o dia
31/01/2020 conforme manual da Administragdo Piiblica a apresentac¢do da prestagio de contas até

o dia 30 de janeiro 2020.

¢) Executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar 0s recursos
piiblicos e gerir os bens piiblicos com observéncia aos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia ¢ da eficéicia;

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas e custeio, de investimento e de pessoal;

g) Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagio e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢ comerciais relacionados a execugdo do Plano, ndo
implicando responsabilidade para 0 CMDCA a inadimpléncia da OSC em relagio ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o Plano da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a
sua execucio;

h) Manter e movimentar os recursos financeiros repassados em uma Gnica e exclusiva conta
banciria, aberta, observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014;
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i) Permitir ¢ facilitar o acesso a Comissio do CMDCA ou membros do CMDCA, quando houver,
da Prefeitura Municipal de Assis, do Tribunal de Contas ou demais 6rgios de fiscalizagdo interna
€ externa a todos os documentos relativos execugdo da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informagbes solicitadas, bem como aos locais de execugio;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS

O valor total da presente parceria é de RS 25.000,00 (Vinte ¢ Cinco Mil Reais), a ser depositado
na no Banco do Brasil, Agencia 223-2 Conta Corrente 50.162-x.

§ 1.° - Os recursos financeiros, de que trata o capur desta cliusula, serdo transferidos 4 OSC.

§ 3° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos 0 mesmo serd devolvido para o
CMDCA, pois o valor repassado deverd obedecer o Plano de Trabalho com despesas referente ao
dia 02 do més de outubro de 2019 ao dia 31 de dezembro de 2019,

§ 4° - Nio serio computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos ja
assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as
provisdes para liquidagdo de encargos.

§ 5° - E vedada a realizagdo de despesas, a conta dos recursos destinados 2 parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em caréter de urgéncia.

CLAUSULA QUARTA ~ DA TRANSFERENCIA DO
RECURSO

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Assis, juntamente com a
Administragdo Pdblica Municipal, transferird o recurso em favor da OSC —Organizagdo da
Sociedade Civil e Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS
DESPESAS

5.1 - O Presente Termo de Fomento devers ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncias, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugio total ou parcial;

5.2 - Para fins de comprovacio dos gastos, nio seriio aceitas despesas efetuadas em data anterior
ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

5.3 - Nao poderao ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administracio.

5.4 - A falta de prestacio de contas nas condigdes estabelecidas pela Administragio Piblica
Municipal e na legislagdo aplicével, ou a sua desaprovagdo, implicard a suspensdo de futuras
liberagges, até a corregio das impropriedades ocorridas.

3.5 - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais € comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do € a execugio do objeto da parceria
€ exclusiva, nio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidisria do CMDCA pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragio do objeto da parceria ou restrigao a sua execugao,
mesmo em cardter de urgéncia.
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5.6 - E vetado o pagamento de qualquer titulo, servidor ou empregado que ndo esteja no plano de
trabalho, € que seja funcionario piiblico com o recurso recebido.

‘ CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA
PRORROGACAO

O prazo de vigéncia desta parceria é de 3 (Trés) meses, ou seja, de outubro a dezembro de 2019
a partir da data de sua assinatura.

§ 1.° - Nio havera4 prorrogagio.

§ 2.° - Somente podera haver prorrogagio caso 0 CMDCA ou a Administragio Piblica Municipal
atrase a liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

_ CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E
DA AVALIACAO E DA FISCALIZACAO

Conforme previsto no Edital as Organizacdes da Sociedade Civil apresentou que uma relagao de
documentos, podendo ser novamente solicitadas pela Comissao do CMDCA, além do Manual de
instrugo a ser fornecido pela Administragio Publica Municipal, para analise dos resultados
alcangados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos, na forma do artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014.

Compete 4 Comissao:

a) Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagao de prestacio de contas pela
OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014;

b) Avaliar os resultados alcancados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informagdes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliago, e fazer recomendagdes
para o atingimento dos objetivos perseguidos;

¢) Analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

d) Solicitar, quando necessério, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizagdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

e) Solicitar aos demais 6rgdos da Administragio Piiblica Municipal ou 2 OSC esclarecimentos
que se fizerem necessérios para subsidiar sua avaliagio;

f) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto da parceria;

g) Informar a Plendria do CMDCA existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

h) Emitir parecer técnico conclusivo de anilise da prestagio de contas final, levando em
consideracgdo o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagio;

i) Comunicar ao administrador piblico a inexecugio por culpa exclusiva da OSC;

i) Acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC ¢ monitorar a execugdo do objeto fla

parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajustg
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melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe
for necessario;

1) Realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer préticas de acompanhamento e
verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunifes e encontros com

os dirigentes da OSC, para assegurar a adogdo das diretrizes constantes deste termo e do plano de
trabalho;

m) Realizar a conferéncia ¢ a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatdrias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagio da politica piblica,
verificando a coeréncia e veracidade das informagoes apresentadas nos relatérios gerenciais;

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE
CONTAS

8.1 - A prestagio de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, deverd
seguir 0 modelo apresentado pela Administragio Piblica Municipal, ¢ conter elementos que
permitam que 0 CMDCA e a Administracio Piblica Municipal avaliar o0 andamento ou concluir que
0 seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagio do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestacio de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagGes e documentos;

I - Extrato da conta banciria especifica;

II - notas E comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e ntimero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recothimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - Relagio de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestard contas do recurso utilizada até
31/12/2019, para a Administragio Piblica Municipal conforme manual a ser enviado para as
OSC, além de Prestar contas para o CMDCA, podendo ser enviado pelo e-mai

cmdcaassis@gmail.com ou Casa dos Conselhos casadosconselhosdeassis@hotmail.com ou
poderé ser entregue na Rua: Candido Mota, 48;

§ 3° - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL fornecerd manuais especificos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como premissas a simplificacio e a
racionalizagio dos procedimentos.

8.2 - A prestagdo de contas relativa i execucio do termo de fomento dar-se- mediante a andlise dos
documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - Relatério de execugio do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,

contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto ¢ o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

IT - Relatério de execugio financeira do Termo de Fomento, com a descrigdo das despesas ¢ receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagio com a execucao do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas ¢ resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — O CMDCA E A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerard ainda em sug~
andlise os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

I - Relatério da visita técnica “in loco” realizada durante a execucdo da parceria;
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II - Relatorio técnico de monitoramento e avaliagio, homologado pela Comissdo de Monitoramento

e Avaliagio designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancgados

durante a execugio do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres da Plenaria do CMDCA acerca da prestacio de contas, de que trata o art, 67 da

Lei n° 13.019, de 2014, deverio conter anilise de eficicia e de efetividade das acdes quanto:

I - Os resultados j4 alcancados e seus beneficios;

IT - Os impactos econémicos ou sociais;

III - O grau de satisfagdo do piiblico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das agoes apds a conclusao do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacio conclusiva sobre a prestagio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPAL observard os prazos previstos ma Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,

alternativamente, pela:

I - Aprovagio da prestagio de contas;

II - Aprovagéo da prestagio de contas com ressalvas; ou

IIT - Rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragio de tomada de contas

especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissio na prestagao de contas, serd concedido prazo para a

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagio.

§ 1° O prazo referido no caput ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagio, prorrogivel,

no méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

possui para analisar e decidir sobre a prestacio de contas e comprovagio de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o

saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve

adotar as providéncias para apuragio dos fatos, identificagdo dos responséveis, quantificagdo do

dano e obtengio do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL apreciard a prestagdo final de contas

apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do

cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Parégrafo tdnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido

apreciadas;

I - Néo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagio a que se adotem

medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos

cofres piiblicos;

I - Nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGAN IZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de

seus prepostos, sem prejuizo da atualizagio monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre

débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste parégrafo e a data

em que foi ultimada a apreciago pela administragio piblica.

8.8 - As prestacGes de contas serdo avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas

estabelecidos no plano de trabalho;

II - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza

formal que ndo resulte em danos ao erério;

Il - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunsténcias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piiblicos.

8.9 - O CMDCA ¢ 0 Administragio Piblica Municipal responderao pela decisdo sobre a aprovagio

da prestagdo de contas ou por omissio em relacio a andlise de seu contetido, levandp em
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consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

8.10 - Quando a prestagio de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizagdo para
que O ressarcimento seja promovido por meio de agbes compensatérias de interesse piblico,
mediante a apresentacio de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
ou de fomento e a édrea de atuaciio da organizagio, cuja mensuracio econdmica serd feita a partir do
plano de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restitui¢io
integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil subsequente ao da prestagio de contas,
a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacio de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Este termo ndo poder4 ser alterado, em qualquer de suas
cldusulas e condigGes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal
interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DAS
RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagio especifica, O CMDCA ¢ a ADMIN ISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL poderfo, garantida a prévia defesa, aplicar & Organizagio da Sociedade Civil parceira
as seguintes sangoes:
I - Adverténcia;
II- Suspensio temporria da participagio em chamamento piblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgios e entidades da esfera de governo da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, por prazo ndo superior a dois anos.
III - declaracio de inidoneidade para participar de chamamento piiblico ou celebrar parceria ou
contrato com 0rgios e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que ser4 concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos resultantes e apGs
decorrido o prazo da sangio aplicada com base no inciso II.
Pardgrafo dnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sio de competéncia exclusiva do
CMDCA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagio da penalidade.
10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagio da prestacio de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragéio relacionada a execugio da parceria.
10.3 - A prescrigdo seré interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuracio da
infragio.,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS
REMANESCENTES
11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessérios 2 consecugio do objeto,

/Lg

mas que a ele ndo se incorporam.
Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n® 48 CEP 19.806.250 — Fone {18) 3302-5551 — Assis/SP
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11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
€ gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a ORGAN IZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a0 CMDCA, na hipétese de sua extingio.
11.4— Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador piiblico, ser doados a outra ORGAN IZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagéo donatéria, quando, apds a consecugio do
objeto, ndo forem necess4rios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;

11.5- Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucio de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversio em favor do CMDCA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E
DA RESCISAOQ
12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:
I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responséveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo
minimo de 60(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencio;
IT - Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagio judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;
¢) constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢ao em qualquer documento apresentado;
e
d) verificagio da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragio de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA
PUBLICIDADE
13.1 - A eficdcia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos, fica condicionada A publicacio
do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES
GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as scguintes condigdes:
I - As comunicagGes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia e serao
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
Il - As reuniGes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagGes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 — Fone {(18) 3302-5551 — Assis/SP
E-mail: cmdcaassis@gmail.com ou casadosconsethosdeassis@hotmail.com
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15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que nio
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da comarca de Assis, com reniincia
¢xpressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncigvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
¢ legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Assis/SP 02 de outubro de 2019.
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PI:IBLICO(A): FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIAN CA
E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: COMUNIDADE KOLPING DE
SANTA CECILIA

TERMO DE FOMENTO N° 001/2019

OBJETO: O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Piiblico n®
001/2019 do CMDCA, que tem por objeto a execugio do Plano de Trabalho da Comunidade
Kolping de Santa Cecilia que visa a prevengao de situagdes de risco de criangas e adolescentes
por meio do desenvolvimento de potencialidades e o fortalecimento de vinculo familiares e
comunitérios através de oficinas, esporte recreacio e lazer, com emprego de recursos captados
pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, cujo trimite processual ocorrers pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonincia com o estabelecido na Resolugao
n°01/2011 do TCESP;

) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisoes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil;

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5551 — Assis/SP
E-mail: emdcaassis@gmail.com ou casadosconselhosdeassis@hotmail.com
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d) Qualquer alteragio de endereco — residencial ou eletrdnico — ou telefones de contato
deverd ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.
2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
ASSIS/SP 02 de outubro de 2019,

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: NADIR BLEFARI ALMEIDA
Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 035.582.458-22 RG: 8.593.867-1

Data de Nascimento: 03/11/1961

Endereco residencial completo: JOSE SEVERINO DOS SANTOS, 131 VL. ADILETA
E-mail institucional: GABINETESMAS(":_:Q&SSIS.SP.GOV.BR

E-mail pessoal: NBLEFARI@FEMANET.COM BR

Telefone(s): 3323-6204 / 98121-0027 I}
Assinatura: 7 : ’ L~ :"‘4’1“5’ -

| 7
W e e
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Responsdveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Vanislene Guiotti |

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 276.718.338-19

Data de Nascimento: 02/04/1979

Enderego residencial completo: RUA: André Perine n° 879
E-mail institucional: CMDCAASSIS@GMAIL.COM
E-mail pessoal: vanisguiotti@gmail.com

Telefone: 18 -997772988

E-mait; cmdcaassis@gmail.com ou casadosconselhosdeassis@hotmail.com

"

LV

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n® 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5551 — Assis/ AA?

3



CONSELHO MUNICIPAL W DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ do CMDCA: 07.109.356/0001-07 e CNPJ do FMDCA: 17.832.732/0001-40

LE} N° 5.839/2014

JOZ,C8)
Assinatura: vt el )

AW

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: FABIO HENRIQUE DA SILVA

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 342.826.278-67 RG: 43.478.971-9

Data de Nasciment0:06 KO Jg@l

Enderego residencial completo: SENHORINHA DE SOUZA, 1015
E-mail institucional: KOLPING.ASSIS@HOTMAIL.COM

E-mail pessoal: FABIONHOFHPPARISI@HOTMAIL COM
Telefone(s): 18 — 99650-4567

Assinatura: (\ihvv LLW\%(«: ﬁ UWN -

(*) Facultativo. Indicar quando j4 constituido, informando, inclusive, o enderego eletr6nico.

F(
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COMUNIDADE KOLPING DE SANTA CECiLIA

Rua Curitiba, 84 - Jd. Paran4 - Assis - SP - CEP 19807-510 - Tel. (18) 3322-2091
CNPJ 45 978 236/0001-35

1. DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Comunidade Kolping de Santa Cecilia

CNPJ:45.978.236/0001-35

Enderego completo: Rua Curitiba n° 84 , Jardim Parana, Assis/SP CEP: 19.807-35
Dados Bancarios: Agencia Banco do Brasil 223-2 Conta Corrente 50.162-X
Registros:' CMAS: N° 04 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para
criangas de 06 a 15 anos e para Adolescentes de 15 a 17 anos.

CMDCA: N° 04-054 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para criangas de
06 a 15 anos e para Adolescentes de 15 a 17 anos. Data de Validade: 24/01/2020.
CEBAS: Concesséo de Certificagdo Sob N° 71000.047940/2018-48 Publicado no Diario
Oficial da Unido em 12/11/2018 Valido até: 29/06/2024

CRCE: 0435/2016

Pré Social: SEDS/PS : 3517/1978

Telefone/Fax/e-mail: (18)3322-2091 — kolping.assis@hotmail.com

Dias e horario de funcionamento: Segunda a sexta 8h as 17h30

2. DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Fabio Henrique Parisi

Enderego residencial completo: Rua Senhoria de Souza, 1015, Vila Ribeiro Assis/SP
CEP: 19.802-350

Fone/e-mail: (18) 99650-4567 - fabinhofhpparisi@hotmail.com

Mandado 18/07/2018 a 18/07/2021

3. TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE

Nome: Daiane Vieira dos Santos Teodoro

Fonele-mail: (18) 99729-4510 - daianevieira26@gmail.com

Formagéo Profissional: Servigo Social

Tipo de vinculo: CLT
4. FINALIDADE ESTATUTARIA
Artigo 1°. A Comunidade Kolping de Santa Cecilia € uma associagédo sem fins lucrativos,

de carater privado e natureza filantrépica e beneficente, atuando prioritariamente no

ambito da assisténcia social, podendo, ainda, atuar nas areas da satde e da educagao.
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5. AREA DE ATUAGAO

Assisténcia Social

6. IDENTIFICAGAO DO OBJETO E VIGENCIA

6.1. Descrigcdo: Renovar Kids /Teen — Suplementagdo de agdes e manutengio da
estrutura fisica

6.2. Vigéncia do objeto: 01/09/2019 & 31/01/2019
7. LOCAL DE ATENDIMENTO

O Projeto sera desenvolvido na prépria sede localizada Rua Curitiba n° 84 , Jardim
Parana, Assis/SP CEP: 19.807-35

8. PUBLICO ALVO

Criangas e adolescentes de 7 a 18 anos de idade., propondo atividades diversas no

contra turno escolar, bem como visando o fortalecimento vinculo. Este ano além do
publico infanto-juvenil , o Projeto ampliou seu atendimento com outros dois Projetos:
Renovar Mulher e Renovar Melhor Idade, o que possibilitou que as familias estivessem
mais presentes, uma encontro de geragdes , que proporciona resultados mais eficazes
no servigo de fortalecimento de vinculo familiar.

O bairro em que a organizagdo possui sede é o Jardim Parana, em que a
populagéo local e de bairros das imediagbes carecem de empregos e atividades de
cultura e lazer. Ademais, as condi¢gdes socioeconémicas sdo deficitarias, pois a maior
parte da comunidade é composta de trabalhadores rurais e catadores de materiais
reciclaveis. Sao individuos de pouca ou nenhuma qualificagéo profissional e de baixa ou
nenhuma escolaridade. Os problemas que mais atingem a populagéo do local, os quais,
de forma analoga, caracterizam-se como principais violagdes de direitos contra criangas e
adolescente, conforme o diagndstico municipal, sdo: habitagdes precarias, inadequacéo
do convivio familiar, evasdo escolar, alcoolismo e drogadigdo, criangas e adolescentes
autores de atos infracionais, violéncia doméstica, aliciamento de menores para atividades
ilicitas ou impréprias e abuso e exploragdo sexual de menores. Além disso, o diagnéstico
apresenta a gravidez precoce como um dos principais problemas emergentes entre a
populagéo mais jovem do bairro e imediagdes.

E nesse contexto que propomos a realizagdo do Projeto Renovar, pois, em
consonancia com demais ativos disponiveis no territério, como: escolas municipais,

2
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escola estadual, creche, unidade basica de salde, CRAS e associa¢gées de bairro,
buscaram fortalecer os vinculos sociais e familiares dos jovens e propicia-los melhores e
mais dignas condi¢des de vida. Os dados do diagnéstico, bem como as informagdes
oriundas do convivio diario com os jovens apontam como reptos importantes da
localidade, que nos levam a proposigdo do projeto: a gravidez precoce, doencas
sexualmente transmissiveis.

A saber: Renovar Mulher As atividades do projeto visam a transformacédo da realidade
local, tanto por meio da ampliagao de conhecimento e informagao das usuarias a respeito
das problematicas detectadas, como da mudanga de atitude e comportamento em
relagdo a eles. As atividades focalizam aspectos de formagéo profissional, pois um
aprendizado eficaz depende de estratégias que os mobilizem e que os fagam reconhecer
a relevancia social do aprendizado. Projeto especifico para mulheres de 18 a 60 anos.
Oficinas Oferecidas: Depilagdo, Manicure, Design de Sobrancelha, Academia Social,
Incluséo Digital e cabelereiro.

Renovar Melhor Idade: Visando a reinser¢do, socializagdo, trabalhando a ociosidade
para essa faixa etaria, sabemos que a expectativa de vida t&m aumento, e
especificamente na cidade de Assis, temos uma crescente demanda. Oferecido para
pessoas acima de 60 anos. Oficinas Oferecidas: Oficina de Danga, Musicalizagéo,
Inclusdo Digital. Este projeto especifico ndo recebe financiamento, atualmente nao séo
utilizados equipamentos e material didatico, a equipe disponivel € a mesma do que
realiza as a¢des do Projeto, que ndo compromete os demais Projetos.

Todos os projetos recebem orientagdo social acerca de direitos, e encaminhamentos

necessarios, promovendo qualidade de vida e suprindo alguns anseios da populagéao.

9. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
Temos uma capacidade técnica operacional para atender até 90 usuarios, sendo 70

vagas na faixa etaria de 06 a 15 anos e 20 vagas de 15 a 17 anos.

10. JUSTIFICATIVA
O projeto se propde para que efetivamente os usuarios sejam protagonistas no processo

proposto. Participando com voz ativa através das avaliagbes e trazendo demandas que

sao inseridas em nossas atividades.
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A protegdo social & ineficaz quando nao ocorre com leitura plena do individuo,
considerando todas as suas necessidades e direitos, ou seja, de forma que terminada a
sua participa¢do ele esteja preparado e seguro na sua nova jornada, por isso a
descoberta de potencialidades é inerente, dando condigbes ao mesmo de ser criativo e
recreativo nas situagdes mais adversas possiveis. Sentir-se capaz de mudar uma
realidade ao invés de ser vitima dela talvez seja um dos maiores desafios e missdes do
trabalho social atualmente.

Consideramos nossa missdo comegar as agdes por essa conscientizagéo, assim todo o
processo a seguir, que é repleto de especificidades e particularidades, sera mais linear,
porque partimos do principio da igualdade e a responsabilidade de buscar isso nas
relacdes sociais. O direito de se desenvolverem integralmente comeca a ficar claro aos
usuarios do sistema e eles comegam a almejar conquistas maiores do que resolver sb a
questao pratica emergencial.

Sem duvida, consideramos nosso objetivo maior quebrar a cultura do imediatismo
ampliando as perspectivas sociais, apontando novos caminhos através do

desenvolvimento humano, acesso a cultura, esporte e recreagao e formagao profissional.

11. OBJETIVO GERAL
Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo,
complementando as agdes da familia e da comunidade na prote¢do e desenvolvimento
de criangas, adolescentes e jovens no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais. O
projeto visa a prevengdo de situagbes de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisicoes em varias dimensdes e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios através de oficinas de esporte, recreagéo e lazer.
12. OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas
e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formagao cidada;
e Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias
para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

e Contribuir para a insergéo, reinser¢ao e permanéncia dos usuarios no sistema
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educacional;

e Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formagao cidada;

¢ Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

¢ Propiciar momentos de lazer;

e Promover vida saudavel,

o Democratizar o acesso dos jovens ao esporte, recreacao e lazer,

o Estimular a descoberta de potenciais atletas desportivos;

e Melhorar a qualidade de vida dos adolescentes nas comunidades de referéncia.

13) METODOS
A Estrutura Programatica do Projeto Renovar Kids (06 a 15 anos), esta diretamente
relacionada a trés eixos: Desenvolvimento Humano e Social, Esporte (esporte, recreagao,

estimulo psicomotor), Desenvolvimento Humano e social e Arte, cultura e incluséo digital.

EIXO1: DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL
Grupos socioeducativos
Material de referéncia: Parimetros das agdes socioeducativas (Prefeitura de Sao
Paulo)
Percurso de 06 a 08 anos

Médulo: Brincar e aprender!
Tematicas:

e Minha turma e eu (06 encontros)

o Minha histéria, Nossa histéria (06 encontros)

e Meio ambiente (03 encontros)

o Artes cénicas (03 encontros)

¢ Artes plasticas (02 encontros)

e Musica (03 encontros)

e Arte do movimento (04 encontros)

e Saude (04 encontros)

e Jogos e brincadeiras (09 encontros)
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e Trava linguas (01 encontro)

Percurso de 09 a 11 anos

Moddulo: Aprender e crescer!
Tematicas:

¢ |dentidade (02 encontros)

¢ Familia (03 encontros)

e Arte (04 encontros)

« Manifestagbes populares (03 encontros)

¢ Salde (01 encontro)

e Meio ambiente (03 encontros)

e Jogos e brincadeiras (06 encontros)

e Descobrindo o ECA - Deveres (09 encontros)

o Descobrindo o ECA — Direitos (09 encontros)

Percurso de 12 a 14 anos
Moédulo: Crescer e participar!
Tematicas:
o Cartografia dos territérios do Jovens (03 encontros)
e Cartografia dos territorios da Comunidade e da Cidade (30 encontros)

e Saude (07 encontros)

EIXO2: ESPORTE E RECREAGAO
- Esporte
Objetivo: O esporte &€ uma ferramenta fundamental para trabalhar valores associados as
conquistas, perdas, relagdes de respeito as diferengas.
Metodologia: Sao oferecidas atividades esportivas duas vezes por semana nas areas de
Futsal, Futebol de campo, Basquete, Volei, Ténis de mesa, capoeira e recreagao. Além

dessas modalidades ofertamos ainda Judd e Jiu jitsu ( 2x na semana cada um).

- Recreagao
Objetivo: Relembrar as brincadeiras populares.
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- Estimulagao de psicomotricidade
Objetivo: Estimular o movimento e o conhecimento do corpo desenvolvendo a capacidade
psicomotora da crianga e do adolescente, em carater educativo e preventivo além de

prepara-los para aprendizagem de trabalho em equipe e superagao.

EIXO3: ARTE, CULTURA E INCLUSAO DIGITAL

- Danga: Apresentar os diversos ritmos da cultura brasileira, com o objetivo de ampliar o
conhecimento acerca da diversidade da cultura nacional, bem como a valorizagéo e
entendimento do corpo como veiculo de emogbes, afetos e também prazer.

Metodologia: Realizagdo de oficinas de danga, que serdo norteadas pelo dialogo com
outras linguagens como audiovisual (filmes), outras culturas, artistas de nacionalidades

diversas.

- Musicalizagdo: Promover o estimulo da expressdo e formagdo de sons a partir de
diversos objetos e conhecer teoria musical basica.

Metodologia: Aulas teéricas e praticas.

- Violao

Objetivo: Iniciagdo musical com introdugéo ao violdo popular. Propiciar o conhecimento
do vasto campo da musica popular brasileira. Capacitar os adolescentes na leitura
musical mapeando as possiveis dificuldades e preparando intervengdes, na medida do
possivel, cada vez mais particularizadas.

Metodologia: O violdo é um dos instrumentos mais notérios e versateis do mundo
ocidental, e a escolha deste instrumento tao popularizado no Brasil, tem uma razao
especifica, a facilidade de encontrar violdes no universo (comunidade) dos adolescentes.
Tendo em vista esta situagao, a metodologia da oficina € o aprendizado cada vez mais

pratico do instrumento & motivagdo para que se busque exercitar o aprendido em casa ou

na comunidade.
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- Circo: oficinas com apresentagéo de exercicios de fortalecimento do ténus e montagem

de acrobacias e atividades relacionadas ao mundo circense.

- Hora do Conto: Oficinas com a leitura de conto e aprofundamento do contexto
histérico, geografico, cientifico e de vocabulario relacionados ao periodo e lugar da
histéria.

- Roda de leitura: Nesta oficina as crian¢as e adolescentes, voluntariamente, escolhem
uma histéria ou livio para ler em voz alta para o coletivo. Apds a leitura realizam

atividades de partilha da histéria, pesquisa de vocabulario, desenhos e moral da histéria.

- Informatica:

Objetivo: Aquisigéo de habilidades no manuseio dos softwares e hardware;

Autonomia na utilizagao e selegao de recursos tecnologicos digitais;

Ampliar a possibilidade de uso da tecnologia disponivel;

Utilizacdo segura dos recursos disponiveis;

Apresentar os problemas concernentes a estética no espago virtual (forma e contetdo);
Estimular a utilizacdo de recursos tecnologicos gratuitos disponiveis na internet;
Fomentar a produgao de contedo dos alunos no decorrer das oficinas;

Criar um espago virtual (blog, site, forum,...);

Estimular o dominio de Word e Excel para o mercado de trabalho.

Metodologia: Aulas tedricas e praticas em computador individual

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Trabalho com as familias:

¢ Projeto Renovar Mulher: Oficinas para as familias e pessoas do bairro de Ginastica
Aerdbica e Orientagéo de Desenvolvimento humano para Pais € responsaveis;

e Parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social com o PAA (Projeto de

Aquisicao de Alimentos);
8
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o Projeto Renovar Melhor Idade: Oficinas de informatica e danga para populagao
acima de 60 anos;

o Passeios diversos com objetivo pedagodgico e de lazer;

e Palestras;

e Reunido com pais;

o Visita a Instituigdes diversas;

e Comemoragéo dos aniversariantes mensalmente;

o Confraternizagdes e datas comemorativas;

e Gincana de Férias;

e Atividades afins.

A Estrutura Programatica do Projeto Renovar Teen (15 a 17 anos), esta
diretamente relacionada a trés eixos: Desenvolvimento Humano e Social, Esporte
(esporte, recreagdo, estimulo psicomotor), Desenvolvimento Humano e social e Arte,
cultura e incluséo digital.

A protegao social é ineficaz quando nao ocorre com leitura plena do individuo,
considerando todas as suas necessidades e direitos, ou seja, de forma que terminada a
sua participagdo ele esteja preparado e seguro na sua nova jornada, por isso a
descoberta de potencialidades é inerente, dando condigdes ao mesmo de ser criativo e
recreativo no convivio social e participagéo cidada.

Para engendrarmos um processo de convivéncia social temos as seguintes metas:
criagdo de vinculo, conhecimento dos integrantes do coletivo, conhecimento da proposta
socioeducativa, estabelecimento de regras de convivéncia e adesdo do adolescente ao
projeto, consolidar vinculos & construir identidades.

Para estimularmos a participagdo cidada trabalharemos os seguintes pontos:
aprofundar conhecimento do territério, conhecer e acessar 0s Servigos existentes,
identificar desafios e envolver-se nas atividades do bairro.

As atividades do Projeto Renovar Teen sao:

EIXO1: DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL

Grupo socioeducativo
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Percurso de 15 a 17 anos

Tematica: Mundo do trabalho

¢ Oficina tematica sobre profissdes (10 encontros)
¢ Palestra sobre profissdes (10 encontros)
e Jogo de Perguntas e respostas sobre profissdes (10 encontros)

e Dinamicas de formagao (10 encontros)

- Informatica:

Objetivo: Aquisigao de habilidades no manuseio dos softwares e hardware,

Autonomia na utilizacdo e selegéo de recursos tecnologicos digitais;

Ampliar a possibilidade de uso da tecnologia disponivel;

Utilizagao segura dos recursos disponiveis;

Apresentar os problemas concernentes a estética no espago virtual (forma e conteudo);
Estimular a utilizagdo de recursos tecnolégicos gratuitos disponiveis na internet;
Fomentar a produgao de contetido dos alunos no decorrer das oficinas;

Criar um espago virtual (blog, site, férum,...);

Estimular o dominio de Word e Excel para o mercado de trabalho.

Metodologia: Aulas teéricas e praticas em computador individual

- Estética:
Oficinas com aprendizado tedrico e pratico sobre estética e procedimentos de
esterilizagao correta dos materiais utilizados.

Categorias: Manicure, depilagao e maquiagem.

-Panificacao e confeitaria:
Oficina teorica e pratica com dindmicas em grupo que propde desde a execugao da
receita, a escolha de cardapio, calculo e elaboragéo de listas das quantidades, bem como

as normas de higiene necessarias.

10
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EIXO2: ESPORTE E RECREACAO

- Esporte

Objetivo: O esporte € uma ferramenta fundamental para trabalhar valores associados as
conquistas, perdas, relagdes de respeito as diferencas.

Metodologia: Sao oferecidas atividades esportivas duas vezes por semana nas areas de
Futsal, Futebol de campo, Basquete, Vélei, Ténis de mesa, capoeira e recreagéo. Além
dessas modalidades ofertamos ainda Judé e Jiu jitsu ( 2x na semana cada um).

- Recreacao

Obijetivo: Oficinas ludicas com Jogos e dinamicas.

- Estimulagédo de psicomotricidade
Objetivo: Estimular o movimento e o conhecimento do corpo desenvolvendo a capacidade
psicomotora do adolescente, em carater educativo e preventivo além de prepara-los para

aprendizagem de trabalho em equipe e superagao.
EIXO3: ARTE, CULTURA

- Danga: Apresentar os diversos ritmos da cultura brasileira, com o objetivo de ampliar o
conhecimento acerca da diversidade da cultura nacional, bem como a valorizagédo e
entendimento do corpo como veiculo de emogdes, afetos e também prazer.

Metodologia: Realizagdo de oficinas de danga, que serao norteadas pelo dialogo com

outras linguagens como audiovisual (filmes), outras culturas, artistas de nacionalidades

diversas.

- Canto: Promover o estimulo da expressao e comunicagao através de técnicas vocais e

trabalhar a timidez.
Metodologia: Aulas teéricas e praticas de técnicas vocais.

- Violao
Objetivo: Iniciagdo musical com introdugdo ao violdo popular. Propiciar o conhecimento

11
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do vasto campo da musica popular brasileira. Capacitar os adolescentes na leitura
musical mapeando as possiveis dificuldades e preparando intervengdes, na medida do

possivel, cada vez mais particularizadas.

Metodologia: O violdo € um dos instrumentos mais notérios e versateis do mundo
ocidental, e a escolha deste instrumento tdo popularizado no Brasil, tem uma razao
especifica, a facilidade de encontrar violdes no universo (comunidade) dos adolescentes.
Tendo em vista esta situacdo, a metodologia da oficina é o aprendizado cada vez mais
pratico do instrumento e motivagéo para que se busque exercitar o aprendido em casa ou

na comunidade.

-Musicalizagdo: trabalhando ritmos e melodias com diversos objetos de forma tedrica e

pratica.
-Circo -
-Hora do conto

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Trabalho com as familias:

e Projeto Renovar Mulher: Oficinas para as familias e pessoas do bairro de Ginastica
Aerdbica e Orientacdo de Desenvolvimento humano para Pais e responsaveis;

e Parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social com o PAA (Projeto de
Aquisi¢do de Alimentos);

« Projeto Renovar Melhor Idade: Oficinas de informatica e danga para populagéo
acima de 60 anos;

o Passeios diversos com objetivo pedagogico e de lazer;

¢ Palestras;

e Reunido com pais;

e Visita a Instituigoes diversas;

e Comemoragao dos aniversariantes mensalmente;

e Confraternizagbes e datas comemorativas; .
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Gincana de Férias;

Atividades afins.

CRONOGRAMA GERAL DE ENTIDADE
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14. METAS
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Melhorar a estrutura fisica do Projeto que ha muitos anos néo possui nenhuma melhoria,

devida a escassez de recursos e desta forma oferecer maior conforto e seguranga aos

usuarios.

Cumprir o cronograma semanal de atividades ja proposto, assegurando qualidade e

acompanhamento do contetdo .

e ampliar o acesso e a permanéncia dos adolescentes na escola de

qualidade;
e propiciar momentos de lazer;
e promover vida saudavel,
o democratizar o acesso dos jovens ao esporte, ao lazer, a arte e a cultura;
e promover os direitos humanos e as politicas afirmativas;
¢ melhorar a qualidade de vida de criangas e adolescentes nas comunidades
de referéncia.
15) RECURSOS HUMANOS
[ CoRBORER PRl T e o e RS G
s = i -l Vineulo | .  Formagdo  Escolaridade =~
M = Cargo froceri S sl SRR et Horaria
Ariane BenelliMouro | X o | Supervisora Técnica | Servigo | o N
Superior
Brancalh&o ST Social 10 horas
‘ Daiane Vieira Dos Santos X |CcLT Gestorade Projetos  Servigo | Superior [
Teodoro Social | 30 horas
I I S i A < Orieriadora Socal | Educagho —tsuperior e
Ana Carolina Real Perucci Fisica | 40 horas
| ) ) CLT | Estagidrio ' | Educag#o Fisica
Willy Matheus de Souza (cursando) |
| Dario X Ensino Médio 30 horas
 |x1 ot ' Auxiliar Administrativo. | Servigo Social | '
: Giovana Lara dos Souza do Cursando
Amaral | Ensino Médio | | 40 horas
| (i B
—— R i "Cﬁ" | Auxiliar de Servigos | Ensino Médio
 Maria Betania Rodrigues de ‘ gerais completo
Souza X ‘ _ - 40 horas
" |Prestador |Oficineiode  Ensino Médio ‘Psiclogia | |
i Musicalizagao |
| ‘ ‘ de Servigo | ¢ ‘ Cursando 20 h
. oras
Daniel Benelli Mouro | X | I N ittt
—— — " bactadnr | Oficineirode | Ensino Técnico
‘ « ‘ Prestador ‘ Oficineiro de Area de 02 horas

Cristine Alves Ribeiro
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[de servico | Manicure/Depilagdo | Estética
I | Prestador | Oficineiro de Ensino Técnico | '
g . . . Areade
o e servigo | Cabelereiro/Barbearia
Cristiano Ferreiro da Silva X Beleza 02 horas
I Prestador | Oficineiro(a) curso | Ensino Técnico -
. . Area de |
de servico | maquiagem
| Mariana de Aratjo Pereira X Beleza 2 horas
[ ' R ‘Estagiario | Oficina de Informatica ~ |Andlisee
Cedido por Desenvolvimento
Instituicao de Sistemas
de Ensino Cursando
Parceira
Matheus Cavassini Ferreira X Ensino Médio 30 horas
16) ESTRUTURA FIiSICA
Item | Descrigido Existentes Necessarios
01 Imével 01 01
02 Salas de atendimento para oficinas 03 03
03 Salas para atendimento individualizado 02 02
04 Sala de formagao profissionalizante 01 01
05 Escritério 01 01
06 Cozinha 01 01
07 | Banheiros 05 05
08 Patio 01 01
09 Quadra 01 01
10 Depésito 01 01
11 Laboratério de Informatica 01 01
12 Computadores disponiveis no laboratorio de | 15 16
informatica, Dell Pentum 3 Gh 4 Gb Memoria
Ram, 500 Gb de HD

A OSC ainda dispde, de material pedagégico, ludico, e acessoérios para realizagéo das

oficinas propostas.

17) PLANO DE APLICAGAO

16
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DESCRIGCAO VERBA VERBA VERBA FUMCAD
MUNICPAL ESTADUAL FEDERAL
Despesas com Pessoal
Remuneracgao,rescisoes e
encargos sociais - R$12.000,00
FGTS,INSS) R$ 43.621,65 | R$ 23.000,00 | R$ 54.000,00
Material de Consumo
Alimentagao, materiais
escritério, suprimentos de
informatica, produtos de
higiene e limpeza, uniformes,
gas, materiais para
manutencgio, materiais de
construgio) R$ 12.000,00 | R$ 12.000,30 - -
Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica ( agua, luz,
internet, reparos,
manutencgao, reparos,
oficineiros, servicos de R$13.000,00
locagéao PJ R$ 12.000,00 | R$ 12.000,30 -
Material permanente
18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FONTE |1°Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més

Municipal | R$5.635,10 | R$5.635,10 R$5.635,10 | R$5.635,10 | R$5.635,10 | R$5.635,10

Estadual | R$3.916,50 | R$3.916,50 | R$3.916,50 R$3.916,50 | R$3.916,50 | R$3.916,50
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Federal R$4.500,00 | R$4.500,00 | R$4.500,00 | R$4.500,00 | R$4.500,00 | R$4.500,00
FONTE |7°Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
Municipal | R$5.635,10 | R$5.635,10 | R$5.635,10 | R$5.635,10 | R$5.635,10 | R$ 5.635,55
Estadual | R$3.916,50 | R$3.916,50 | R$3.916,50 | R$3.916,50 | R$3.916,50 | R$3.919,10
Federal | R$4.500,00 | R$4.500,00 | R$4.500,00 | R$4.500,00 | R$4.500,00 | R$4.500,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO RECURSO FUMCAD
FONTE |9°Més 10° Més 11° Més 12° Més
FUMCAD | R$ 6.250,00 R$ 6.250,00 | R$ 6.250,00 | R$ 6.250,00

Salientamos que parte do recurso advindo deste edital, sera para completar as despesas
com a folha de pagamento, atualmente a instituicdo nao dispbe de recursos suficientes,
considerando o atraso de verbas, especificamente do Recurso Federal que ha anos nao
cumpre o cronograma de desembolso, haja vista que este ano recebemos a primeira
parcela este més, desta forma ha necessidade primordial desta suplementagéo, uma vez

que a equipe técnica é fundamental para a execugéo do servigo ofertado.

19. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

O processo avaliativo € um dos aspectos mais importantes no desenvolvimento de
projetos sociais, independente de sua natureza. A avaliacdo deve ser transparente,
responsavel e, se possivel, sistematizada. A avaliagdo possui como principais objetivos
verificar se as atividades estdao sendo desenvolvidas com sucesso durante o periodo

previsto, bem como verificar e/ou reordenar rotas para que o caminho tragado seja

seguido rumo ao objetivo aimejado.

As principais estratégias avaliativas que pretendemos utilizar serao:

e Reunides periodicas de equipe para discutir o andamento das agdes, com
base no cronograma, metas e instrumentos de monitoramento.

e Frequéncia dos adolescentes nas atividades;
e Roda de conversa para partilha dos atendidos com relagdo as atividades

oferecidas;
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¢ Reunides com os diversos Conselhos com o objetivo de apresentar nosso

trabalho, conhecer melhor o territério e os servigos disponiveis.

E importante registrar que outros instrumentos de avaliagdo podem ser incluidos
aos demais.

20. PRESTAGAO DE CONTAS

Entrega de | Mensal Anual/Final | Modo de entrega

contas

Proponente 31/01/2020 web, impresso anualmente
Parecer s ]

Concedente Monitorar

21. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
(Orgao Publico interessado), para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpiéncia com o Tesouro ou qualquer Orgéo ou
entidade da Administragdao Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de

dotages consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.

) Dalane Vigira S. Teodoro
Assis/SP, 22 de agosto de 2019 de Proj
Co;rgr‘:o:a e Projetos

fa tos Santos Teodoro

l“/l

_ \ ;V‘Gestora de Projetos

19



1

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA EDO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ do CMDCA: 07.109.356/0001-07 ¢ CNPJ do FMDCA: 17.832.732/0001-40

LEI N° 5.839/2014

TERMO DE FOMENTO n° 002/2019

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS E A
FUNDACAO FUTURO, OBJETIVANDO A
EXECUGCAO DO PLANO DE TRABALHO, COM
RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Assis, com sede na Rua:
Céndido Mota, n° 48, Centro, Assis, SP, inscrita no CNPI/MF sob n° 17.832.732/0001-40,
representada neste ato, pela Presidente Vanislene Guiotti, portador da cédula de identidade RG
n.°28.585.511-6 e inscrito no CPF sob n.° 276.718.338-19, devidamente autorizado na reuniio
extraordindria do dia 25 de setembro de 2019, e a FUNDACAO FUTURO, com sede & Rua: Jodo
Pessoa, 50B, Centro, Assis, Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob n.° 03.586.496/0001-15,
representada neste ato, por seu Presidente, Manuel Segarra Cifre, portador da cédula de identidade
RG n.° 5.723.844-3 e inscrito no CPF sob n.° 005.469.498-19, com fundamento no que dispdem
a Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, ¢ nas correspondentes Lei Complementar n° 101
de 04 de maio de 2000, Resolugio n°® 09/2019 do CMDCA e suas alteragdes, resolvem firmar o
presente Termo de Fomento, que serd regido pelas cldusulas e condigbes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Piiblico n® 001/2019 do
CMDCA, que tem por objeto O presente Termo que tem por objeto a execugio do Plano de
Trabalho da Fundacdo Futuro, que contempla inclusive a compra de equipamentos, visando
atender adolescentes de 14 a 24 anos através de oficinas de convivéncia e fortalecimento de
vinculo ¢ a preparagéo e inclusdo no mercado de trabalho, com emprego de recursos captados
pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

PARAGRAFO UNICO - A Organizacio da Sociedade Civil s6 podera utilizar o recurso
conforme previsto no Plano de Trabalho néo sendo permitido alteragdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS
RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

S&o responsabilidades e obrigacoes, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, no Decreto Estadual n.° 61.981, de 20 de maio de 2016, ¢ legislagdo e regulamentagio
aplicdveis a espécie:

I-DO CMDCA:

a) Juntamente com Prefeitura Municipal de Assis, fornecer o manual especifico para a prestagdo
de contas as Organizag6es da Sociedade Civil;

b) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugio do objeto deste termo, devendo zelar pelo ).
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagio dos recursos repassados;
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c) Prestar apoio necessério e indispensavel 2 OSC para que seja alcangado o objeto da parceria
em toda sua extensao e no tempo devido;

d) Repassar 2 OSC os recursos financeiros para a execugio do objeto da parceria;

€) Manter no sitio eletrénico da PMA, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap6s o respectivo encerramento;

f) Publicar, no Didrio Oficial, todas as informagbes necessérias referentes ao Edital do
Chamamento Piiblico n° 001/2019 do CMDCA;

g) Analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados, juntamente com a Comissio do
CMDCA;

h) Analisar juntamente com a Prefeitura Municipal de Assis as prestagdes de contas encaminhadas
pela OSC de acordo com a legislagdo e regulamentagdo aplicaveis.

i) Divulgar pela internet os meios de representagdo sobre eventual irregularidade dos recursos
envolvidos na parceria;

II - DA OSC:
a) Prestar contas do recurso recebido conforme apresentagio no Plano de Trabalho;

b) Manter escriturag@o contébil regular, observando os Principios Fundamentais de Contabilidade
e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

¢) Prestar contas conforme modelo de prestagdo de contas da Administragio Piblica, sendo 1
copia para o CMDCA e 1 c6pia e original para a Administragio Piiblica;

d) Conforme apresentagio do Plano de Trabalho os recursos poderdo ser utilizados a partir do més
de outubro de 2019, sendo necessario a apresentagio da Prestagio de Contas com notas do ano de
2019, conforme manual da Administragdo Piblica Municipal prestard contas do recurso até o dia
31/01/2020 conforme manual da Administragdo Piblica a apresentagio da prestagio de contas até

o dia 30 de janeiro 2020.

e¢) Executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagio em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar 0s recursos
piiblicos e gerir os bens piiblicos com observincia aos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficécia;

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas € custeio, de investimento e de pessoal;

g) Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados & execugio do Plano, n3o
implicando responsabilidade para o CMDCA a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido
pagamento, os dnus incidentes sobre o Plano da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a
sua execucao;

h) Manter e movimentar os recursos financeiros repassados em uma tnica e exclusiva conta
banciria, aberta, observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014,

i) Permitir e facilitar o acesso a Comissdo do CMDCA ou membros do CMDCA, quando houver,
da Prefeitura Municipal de Assis, do Tribunal de Contas ou demais 6rgdos de fiscalizagio internja

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n® 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5551 e-mail O("

casadosconselhosdeassis@hotmail.com ou emdcaassis@gmail.com — Assis/SP

{

y

-
O
£



CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ do CMDCA: 07.109.356/0001-07 e CNPJ do FMDCA: 17.832.732/0001-40

LEI N° 5.839/2014

¢ externa a todos os documentos relativos a execugao da parceria, prestando-lhes todas ¢ quaisquer
informagdes solicitadas, bem como aos locais de €Xecucio;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS

O valor total da presente parceria ¢ de R$ 25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais), a ser depositado
na no Banco do Brasil, Banco do Brasil, Agencia 6570-6 Conta Corrente 26.062-2,

§ 1.° - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta cldusula, serdo transferidos 2 OSC.

§ 3° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos o mesmo serd devolvido para o
CMDCA, pois o valor repassado dever obedecer o Plano de Trabalho com despesas referente ao
dia 02 do més de outubro de 2019 ao dia 31 do més de dezembro de 2019.

§ 4° - Néo serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos ja
assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as
provisdes para liquidagio de encargos.

§ 5° - E vedada a realizagdo de despesas, 3 conta dos recursos destinados & parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA DO
RECURSO

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Assis, juntamente com a
Administragio Piblica Municipal, transferird o recurso em favor da OSC —Organizacio da
Sociedade Civil e Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS
DESPESAS

5.1 - O Presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncias, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial;

5.2 - Para fins de comprovagio dos gastos, nio serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior
ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

3.3 - Néo poderao ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de laxa de administragao.

5.4 - A falta de prestagdo de contas nas condigdes estabelecidas pela Administragio Piblica
Municipal ¢ na legislagdo aplicével, ou a sua desaprovagio, implicard a suspensdo de futuras
liberagGes, até a corregdo das impropriedades ocorridas.

5.5 - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais € comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e & execugdo do objeto da parceria
¢ exclusiva, nio se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do CMDCA pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugio,
mesmo ¢m caréter de urgéncia.

5.6 — E vetado o pagamento de qualquer titulo, servidor ou empregado que néo esteja no plano de
trabalho, e que seja funcionario piblico com o recurso recebido.
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) CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA
PRORROGACAO

O prazo de vigéncia desta parceria ¢ de 3 (Trés) meses, ou seja, de outubro a dezembro de 2019
a partir da data de sua assinatura,

§ 1.° - Nédo haverd prorrogagio. [

§ 2.° - Somente podera haver prorrogagio caso o CMDCA ou a Administragdo Piblica Municipal
atrase a liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado.

' CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E
DA AVALIACAO E DA FISCALIZACAO

Conforme previsto no Edital as Organizacoes da Sociedade Civil apresentou que uma relagio de
documentos, podendo ser novamente solicitadas pela Comissio do CMDCA, além do Manual de
instrugdo a ser fornecido pela Administragdo Piblica Municipal, para anilise dos resultados
alcancados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos, na forma do artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014.

Compete a Comisséo: |

a) Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de prestagio de contas pela
OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014;

b) Avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informagdes constantes do relatério técnico de monitoramento € avaliagdo, e fazer recomendagoes
para o atingimento dos objetivos perseguidos;

¢) Analisar a vinculagio dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

d) Solicitar, quando necessério, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizagio do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

e) Solicitar aos demais 6rgios da Administracdo Piblica Municipal ou 2 OSC esclarecimentos

que se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagio;
f

f) Acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto da parceria;

g) Informar a Plendria do CMDCA existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

h) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagio de contas final, levando em
consideragéo o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagio;

i) Comunicar ao administrador piblico a inexecugio por culpa exclusiva da OSC;

j) Acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugio do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e
melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o asséssoramento que Ihe
for necessario;
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1) Realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer préticas de acompanhamento e
verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com
os dirigentes da OSC, para assegurar a adogio das diretrizes constantes deste termo e do plano de
trabalho;

m) Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagio da politica piiblica,
verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos relatérios gerenciais;

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE
CONTAS

8.1 - A prestagio de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devera
seguir o modelo apresentado pela Administracio Piblica Municipal, € conter elementos que
permitam que 0o CMDCA ¢ a Administragéo Piblica Municipal avaliar o andamento ou concluir que
o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigio pormenorizada das atividades
realizadas ¢ a comprovagio do alcance das metas ¢ dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes ¢ documentos;

I - Extrato da conta bancdria especifica;

IT - notas E comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e nimero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta banciria especifica, quando houver;

IV - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - Relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL prestard contas do recurso utilizada até
31/12/2019, para a Administragio Piblica Municipal conforme manual a ser enviado para as
OSC, além de Prestar contas para o CMDCA, podendo ser enviado pelo e-mai
cmdcaassis@gmail.com ou Casa dos Conselhos casadosconselhosdeassis@hotmail.com ou
podera ser entregue na Rua: Cindido Mota, 48;

§ 3° - A ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL fornecerdi manuais especificos a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como premissas a simplificagio e a
racionalizagdo dos procedimentos.

8.2 - A prestagdo de contas relativa a execugio do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

II - Relatério de execugio financeira do Termo de Fomento, com a descrigdo das despesas ¢ receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagio com a execugdo do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — O CMDCA E A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerar4 ainda em sua
andlise os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

I - Relatério da visita técnica “in loco™ realizada durante a execugdo da parceria;

II - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissio de Monitoramento
e Avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto ¢ os resultados alcangad01
durante a execugio do termo de fomento.
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8.4 - Os pareceres da Plendria do CMDCA acerca da prestagio de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n° 13.019, de 2014, deverao conter anélise de eficicia e de efetividade das agdes quanto:

I - Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

II - Os impactos econdmicos ou sociais;

HI - O grau de satisfagdo do piiblico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das agGes ap6s a conclusio do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagiio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observard os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

I - Aprovagio da prestagio de contas;

II - Aprovagdo da prestagiio de contas com ressalvas; ou

III - Rejeigdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissio na prestagio de contas, serd concedido prazo para a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagio.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagio, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL
possui para analisar e decidir sobre a prestagio de contas e comprovagio de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidéria, deve
adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagio dos responsaveis, quantificagio do
dano e obtengio do ressarcimento, nos termos da legislagio vigente,

8.7 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciard a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - Nio significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas sancadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres piiblicos;

IT - Nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagho monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste pardgrafo ¢ a data
em que foi ultimada a apreciagdo pela administragio piblica. '

8.8 - As prestac6es de contas serdo avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

II - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em danos ao erario;

III - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias: /

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos.

8.9 - O CMDCA e o Administragio Piiblica Municipal responderdo pela decisio sobre a aprovagio
da prestacdo de contas ou por omissio em relagdo & andlise de seu conteddo, levando em
consideracdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagio.
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8.10 - Quando a prestagio de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizagio para
que o ressarcimento seja promovido por meio de agdes compensatSrias de interesse publico,
mediante a apresentagio de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
ou de fomento e a drea de atuagéo da organizagfio, cuja mensuragao econdmica sers feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude ¢ nio seja o caso de restituicio
integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (til subsequente ao da prestagao de contas,
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES.

Este termo ndo poderd ser alterado, em qualquer de suas
clausulas e condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal
interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e POT escrito.

CLAUSULA DECIMA - DAS
RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, O CMDCA e a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL poderéo, garantida a prévia defesa, aplicar 4 Organizagio da Sociedade Civil parceira
as seguintes sangdes:
I - Adverténcia;
II- Suspensdo tempordria da participagio em chamamento piblico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgios e entidades da esfera de governo da ADMIN ISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, por prazo nao superior a dois anos.
III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.
Pardgrafo dnico. As sangGes estabelecidas nos incisos II e III sio de competéncia exclusiva do
CMDCA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés dois anos de aplicagio da penalidade.
10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagio da prestagio de contas, a
aplicagio de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugio da parceria.
10.3 - A prescrigdo serd interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado 4 apuragio da
infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS
REMANESCENTES
11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessérios & consecugio do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.
11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em,
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11.3 - Os bens remanescentes serio de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
¢ gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a ORGAN IZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a0 CMDCA, na hipétese de sua extingio.
11.4- Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador piblico, ser doados a outra ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagio donatéria, quando, apds a consecugdo do
objeto, ndo forem necessérios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;

11.5- Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor do CMDCA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E
DA RESCISAO
12.1 - O presente Termo de Fomento poderd ser:
I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagoes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntatiamente da avenga, respeitado o prazo
minimo de 60(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengio;
II - Rescindido, independente de prévia notificagio ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;
¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregio em qualquer documento apresentado;
e
d) verificagao da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragio de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA
PUBLICIDADE
13.1 - A eficécia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos, fica condicionada a publicagio
do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual deverd ser providenciada pela
ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES
GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:
[ - As comunicagGes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia e serdo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
I - As reuniGes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagbes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que nio
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da comarca de Assis, com reniincia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5551 e-mail
casadosconselhosdeassis@hotmail.com ou cmdcaassis@gmail.com — Assis/SP
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15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total ¢ irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vio assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele. ‘

fi Assis/SP 02 de outubro de 2019.
( W
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE FOMENTO

ORGAOQ/ENTIDADE PUBLICO(A): FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: FUNDACAO FUTURO
TERMO DE FOMENTO N° 002/2019

OBJETO: O presente Termo de Colaboragio, que tem por objeto a execucdo do Plano de
Trabalho da Fundagio Futuro que visa atender adolescentes de 14 a 24 anos através de oficinas
de convivéncia e fortalecimento de vinculo € a preparacio ¢ inclusdo no mercado de trabalho,
com emprego de recursos captados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente.

ADVOGADOQ(S)/ N° OAB: (*)
Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estaré sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrer4 pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cApias das manifestacoes de
interesse, Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao
n° 01/2011 do TCESP;

) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serido publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo

Civil;

Casa dos conselhos. Rua Céndido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 - Fone (18) 3302-5551 e-mail
casadosconselhosdeassis@hotmail.com ou cmdcaassis@gmail.com — Assis/SP
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d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrdnico — ou telefones de contato

devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

ASSIS/SP 02 de outubro de 2019

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: NADIR BLEFARI ALMEIDA

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 035.582.458-22 RG: 8.593.867-1

Data de Nascimento: 03/11/1961

Endereco residencial completo: J 9S/EAS WERINO DOS SANTOS, 131 VL. ADILETA
E-mail institucional: GABINETESMAS@ASSIS.SP.GOV.BR

E-mail pessoal: NBLEFARI@HEWET;C’OM.BR, /

/

Telefone(s): 3323-6204 / 931@;&1)9)21 )™ ,

! -
Assinatura: L] M  ASa PN
o
»

Responsaveis que agginaram ajuste:

PELO ORGAO PI’JBLIS'ZO PARCEIRO:

Nome: Vanislene Guiotfi

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 276.718.338-19

Data de Nascimento: 02/04/1979

Endereco residencial completo: RUA: André Perine n°® 879

E-mail institucional: CMDCAASSIS@GMAIL.COM

E-mail pessoal: vanisguiotti@gmail.com
Telefone: 18 -997772988

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5551 e-mail
casadosconsethosdeassis@hotmail.com ou cmdcaassis@gmail.com — Assis/SP
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Assinatura: A PANAD |

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: MANUEL SEGARRA CIFRE
Cargo: PRESIDENTE

CPF: 005.469.498-19 RG: °5.723.844-3

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo: Capitdo Francisco Rodrigues Garcia 540
E-mail institucional: FFUTURO_PLM@HOT L.COM

E-mail pessoal:

Telefone(s): 18-3324-2016

Assinatura: - .

I

(*) Facultativo. Indicar quando ja constitu@b, informando, inclusive, o endereco eletrénico.

Casa dos conselhos. Rua Céandido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5551 e-mail E
casadosconselhosdeassis@hotmail.com ou cmdcaassis@gmail.com —~ Assis/SP ~/



ol “

FundagGo Futuro Fundagdo Futuro

FUNDAGAO FUTURO

- -
= »

=

LLLEE ;3 URT POl (R Qo) -
o o AR g

———— —— g e

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Fundag&o Futuro.

CNPJ: 03.586.496/0001-15 l.E.: Isenta

Enderego completo: Rua Jodo Pessoa, 50B, Centro, Assis/SP, CEP: 19806-000.
Telefone/Fax/e-mail: (18) 3321-3922 (fax) ou (18) 3323-2940.

Endereco Eletronico: ffuturo_pim@hotmail.com Site: www.legiaomirimassis.org.br

Dias e horario de funcionamento: das 08:00 as 18:00h - de segund= & sexta-feira;

A Fundagao Futuro esta regularmente inscrita:

Conselho Nacional de Assisténcia Social N° 28

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Assis (CMAS) N° 49

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) N° 04-004 N
Cadastro na Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social N° 5850 — SEDS/SP e CRCE/SP

2. DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Manuel Segarra Cifré

Enderego residencial completo: Rua Capitdo Francisco Rodrigues Qarcia, 540

Fone/e-mail: (18) 3324-2016 .

Mandado 01/01/2019 & 31/12/2019 . .
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3. TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE
Nome: Vanislene Guiotti

Fone / E-mail: (18) 99777-2988

Formag&o Profissional: Assistente Social

Tipo de vinculo: Empregaticio

4. FINALIDADE ESTATUTARIA

A Fundag3o Futuro tem como finalidade estatutaria conforme art. 02; orientar e promover criangas,
adolescentes, facultando-lhes o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social em condigdes de
liberdade e dignidade, observando-se as seguintes diretrizes basicas:

| - 0 amparo &s criangas e adolescentes carentes, visando o enfrentamento da pobreza, a garantia
dos minimos sociais, 0 provimento de condigdes para atender contingéncias sociais e a universalizagao dos
direitos sociais;

Il - a promog&o da integragdo ao mercado de trabalho;

5. AREA DE ATUAGAO
A Fundagdo Futuro atua na 4rea da Assisténcia Social € junto ao Ministério do Trabalho, sendo o

Projeto Fortalecimento de Vinculos e Qualificacdo, que atende as exigéncias estabelecidas pela LOAS -
Lei Organica da Assisténcia Social n® 8.742/93 e pelo Projeto Legido Mirim, que atende as exigéncias
estabelecidas pela Lei n® 10.097/2000, que regulamenta a contratagéc do Aprendiz.

Nivel de Protegio do Projeto: Protegéo Social Basica.

Tipificagio do Projeto/Servico conforme a Resolugdo n° 109/2009: Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo.

Resolugo N° 27/2011: Caracteriza as agdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos no ambito
da Assisténcia Social.

Resolugio N° 01/2013; Dispde sobre o reordenamento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo — SCFV, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, pactua os critérios de partilha do
cofinanciamento federal, metas de atendimento do publico prioritério e da outras providencias.

Lei 10.097/00 - que regulamenta a contratago do Aprendiz.

Portaria 723/2012 do Ministério do Trabalho, naquilo que diz respeito & formagéo tedrica, aplicada pelo
Projeto, correspondente & formagao prética que o adolescente desenvolve na empresa, portaria validada pelo
Ministério de Trabalho.

‘9
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6. IDENTIFICAGAO DO OBJETO E VIGENCIA

Atender adolescentes de 14 a 24 anos

6.1. Descrigao: “UM JEITO CHIQUE DE OLHAR O MUNDO!!”: este projeto visa intensificar, bem como inovar
outras oficinas na area da estética, em que busca aumentar o nimero de vagas na oficina de auxiliar de
cabeleireiro, bem como implantar trés novas modalidades de oficinas para gerag&o de renda, sendo eles
Automaquiagem, Depilagdo e Designer de Sobrancelhas, uma vez que 0 mundo da estética tem demonstrado
ascensdo consideravel na economia do pais, tomando-se um importante gerador de renda nas familias em
todos os niveis sociais. Desta forma, mediante o0 nimero de desempregos no cenério atual, é de suma
importancia capacitar nossos jovens para assim pleitear sua subsisténcia e sobrevivéncia de forma digna no
mundo real.

6.2. Vigéncia do Objeto: 02/10/2019 & 31/12/2019

7. LOCAL DE ATENDIMENTO
Rua Jo3o Pessoa, 50B, Centro. Assis/SP, CEP: 19806-000.
Telefone: (18) 3321-3922 (fax) ou (18) 3323-2940.

8. PUBLICO ALVO

Publico Alvo: Adolescentes de 14 a 18 anos.

9. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
A Fundagdo Futuro, em sua totalidade, atende atualmente cerca de 980 adolescentes entre 14 € 24

anos, através de oficinas socioeducativas e, também, na inclus&o no mundo do trabalho, tendo capacidade de
atendimento de até 1500 adolescentes (vagas disponiveis e espago de atendimento), nos cursos bem como
no SCFV.

Nesta nova modalidade de curso ha uma previsdo de atendirnento de cerca de 20 adolescentes por

moédulo, e em cada curso totalizando cerca de 80 novas vagas.

20 vagas/média Curso de Automaquiagem

20 vagas/média Curso de Depilagéo o
20 vagas/média Designer de Sobrancelha

20 vagas/médiafiniciantes Auxiliar de Cabelereiro

-
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10. JUSTIFICATIVA )
A Fundaggo Futuro tem como cunho institucional, proporcionar gratuitamente, através da execugo

de seus projetos, o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, a capacitagéo para o mundo de
trabalho, bem como promover o acesso aos servigos socioassistenciais e & garantia de direitos. Neste
sentido, buscando a garantia de um mundo melhor e, com equidade nas oportunidades, esta institui¢ao busca
sempre inovar, bem como se adequar ds demandas apresentadas no dia a dia, proporcionando novas
modalidades de oficinas, para contemplar o anseio do mundo do trabalho, além dos anseios do mundo
modemo.

E possivel evidenciar que, atualmente, o pais passa por uma crise de desemprego que permeia todas
as faixas etarias, todavia, a adolescancia é uma idade critica e que precisa ser trabathada de uma forma
peculiar. Ao proporcionar capacitagao e propostas novas, e economicamente vidveis, para geragéo de renda
é de suma importancia neste contexto atual, principalmente, por se tratar de familias, que compreendem
casos de situagdo de vulnerabilidade, exclusdo social, violéncia, criminalidade, entre outros. Sendo assim, a
capacitagdo, a formagao educacional, bem como técnica profissional, visa cooptar € possibilitar a estes
jovens novas oportunidades, na garantia de seu sustento e na melhoria de geragdo de renda familiar,
proporcionando, assim, uma nova expectativa de vida, e direcionando estes adolescentes concomitantemente

para um novo horizonte.

11. OBJETIVO GERAL

O objetivo deste projeto visa atender aos adolescentes, ja inscritos nesta instituicdo, bem como
novos, em trés novas modalidades de curso, e em uma ja existente de Auxiliar de Cabeleireiro e Manicure,
inseridos no mundo da estética. Estas oficinas de formagao, capacitagao e qualificagdo, ocorrerao em carater
de formagdo integral capacitando, para pleitear o mundo de trabalhc. de forma autdnoma e/ou em paridade
com os demais, em outras areas de atuagao.

12. OBJETIVOS ESPECIFICOS

No mundo do trabalho, em especial na adolescéncia, ainda é possivel evidenciar um preconceito
nas solicitagbes das empresas, no que tange ao menor aprendiz. Vislumbra-se um niimero ainda muito
expressivo de cooptagdo de meninos para o mundo de trabalho, deixando de lado as meninas nos
encaminhamentos para as empresas. Neste sentido, urge equiparar estas oportunidades, em que, apds uma
analise minuciosa de campo e de uma escuta ativa das necessidades apresentadas por elas, concluiu-se que
estas necessitam de outros meios de geragdo de renda. E, através do desenvolvimento de suas
potencialidades, bem como na autonomia de cada uma, que este projeto visa focar, possibilitando através de
um trabalho que pode ser ofertado a domicilio ou no proprio domicilio, ofenégendo novas oportunidades.

[
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O objetivo especifico deste projeto esta voltado ao atendimento de adolescentes, em especial
meninas, e, através destas novas modalidades de cursos, dispor = elas uma formagdo integral, que os
possibilitem trabalhar com a arte da beleza e o mundo da estética, assim, através desta garantir uma geragéo
de renda rapida, simples e dinamica.
A ampliagdo de vagas do curso de Auxiliar de Cabeleireiro, assim como a implantag&o dos cursos
de Depilagdo, Automaquiagem, e Designer de Sobrancelhas foram demandas apresentadas através de
pesquisas que ocorreram entre os adolescentes inscritos neste projeto, que manifestaram o interesse de
trabalhar com geragao de renda em pequenos espagos ou até mesmo em seu meio de convivéncia familiar.
Estas oficinas se subdividlem em modulos basicos e avangados, conforme o desenvolvimento e aptidao
destas, tendo um cardter de continuidade para uma formagdo profissional integral € que possam se
desenvolver como profissionais autdnomas, além de prover renda para si e até mesmo auxiliar no seu

contexto familiar.

13) METODOS

Atuar em consonancia com a legislagao vigente, garantindo as familias e aos adolescentes atendidos
o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, através dos projetos que ocorrem, por meio de agdes e de
atividades interligadas, pontuais e programadas.

O acolhimento ocorre, de modo inicial, com o atendimento para captagdo e entendimento das
demandas de cada individuo, bem como do grupo atendido, independente da oficina de interesse. O processo
de acolhimento ocorre também antes do inicio de cada oficina onde é oferecido um lanche a todos os
adolescentes atendidos uma vez que, muitas vezes a garantia de uma alimentagéo diaria dar-se-ao através
destas intervengGes. Este momento do lanche é bastante rico para uma captagéo de ideias, informagdes e
demandas a serem trabalhadas posteriormente, pois trata-se de um momento de confratemizagéo e
descontragdo onde muitos verbalizam seus anseios € angustias, podendo ser visualizado muito além do seu
crio pn‘ncipal:

Serfio realizadas oficinas de capacitagdo e qualificagdo profissional, voltadas, sobretudo, para
adolescentes do sexo feminino, visando assim possibilitar renda extra dentro e fora do contexto familiar, na
forma de prestagdo de servigos autdnomo, haja vista a dificuldade 1a insergao das jovens no mundo do
trabalho, por escolha das empresas pelo trabalho masculino em determinadas areas de atuagao.
Proporciona-se, assim, uma oportunidade extra, diante da exclusdo das meninas em determinadas selegbes
de aprendizes, além de estarem abertos os cursos e oficinas aos meninos interessados, uma vez que nao ha
qualquer distingdo de género que incapacite uma formagdo profissiong| altamente rentével, bem como o

desenvolvimento da autonomia individual.
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14. METAS

Atender adolescentes e suas familias, conforme a legislagdo vigente e em todo contexto das
questdes sociais;

O atendimento dos adolescentes da-se, de inicio, pelas <lificuldades apresentadas, assim pela
manutengdo da permanéncia no ambiente escolar. Todavia, todo este contexto de orientagdo e
aprendizagem esta voltado para a inclusdo no mundo do trabalho, bem como nos desafios que eles
teréo no decorrer da vida;

Cooptar o maior nimero de adolescentes possiveis para assim possibilitar uma convivéncia social
saudavel e proveitosa, retirando os adolescentes do risco social eminentes dispostos nas ruas os
quais a criminalidade disponibiliza e alicia de forma intensa estes jovens.

Possibilitar o encaminhamento do maior niimero possivel de adolescentes para o mundo de trabalho;
Conscientizar o maior nimero de empresas sobre a importancia de contratar um adolescente
aprendiz;

Neste sentido, temos como meta a destinagao deste recurso & implantagao de 3 novas modalidades

de oficinas para atendimento da demanda apresentada, e a ampliagéo de vagas de uma ja existente.

a) Descrigao da Meta: Projeto

METAS

ETAPAS | FASE | ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

1

1 Na primeira etapa do projeto, sera realizada a aquisigao dos produtos e equipamentos

necessarios para instalag&o dos cursos

2 A segunda etapa sera destinada a instalagéo -, adequagéo do espago, todavia, esta

sem custo previsto inicialmente neste orgamento.

3 Na terceira etapa, e final, sera iniciado o curso, ja com a contratagéo do profissional
que ira ministrar a oficina e dar inicio aos trabalhos, que tera agéo permanente e por

prazo indeterminado, sendo executada em forma de médulos de aprendizado.

Todos os dias em que ocorreréo as oficinas, antes do inicio, sera servido um lanche,

para alimentagdo dos jovens. A alimentagdo € essencial, pois, muitas vezes, a

garantia de uma alimentago diaria da-se atravé:s destas intervengoes. ‘

As oficinas ocorrerdo em dias distintos, conforme cada modalidade, possibilitando a |

participagéo do jovem em mais de uma oficina, caso queira. ‘

N |
4 | Avaliagao do trabalho acontece de forma constante, porém, logo ab({\a finalizagdo do J

.
£
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primeiro médulo, ocorre um processo avaliativo com o cunho de evidenciar os erros e
acertos, para propiciar um aperfeigoamento continuado.
15) RECURSOS HUMANOS

Além da equipe ja disposta nesta Fundag&o, que atua no trabalho direto e indireto com todos os adolescentes

inscritos, sera necessaria a contratagdo de um(a) profissional para ati:ar em cada uma das oficinas, podendo,

conforme possibilidade, um mesmo profissional atuar em todas as frentes, desde que seja capacitado,

vinculado a entidade como prestador de servigos.

(

Nome: JOSE MACIEIRA

EMPREGATICIO-
Cargo: DIRETOR Tipo de Vinculo: 15/02/2016
CPF: 004.798.178-47 Data Nas 12/05/1958
RG: 7.562.267-1 Orgdo: SSPISP Carga Horaria 44 hsls
Escolaridade: | SUPERIOR Formagao: R.H
E-mail: macieirager.futuro@gmail.com Telefone: 18 3321-3922
Nome: ROGERIO APARECIDO LOPES DA SILVA ANGELI
Cargo: COORDENADOR DE PROJETOS SOCIAIS Tipo de Vinculo: EMPREGATICIO
CPF: 361.884.068-38 Data Nasc: 22/10/11985
RG: 40.063.096-5 Orgao: SSPISP Carga Horéria 20hsls
Escolaridade: | SUPERIOR Formagé&o: LETRAS
E-mail: pedago.ffuturo@gmail.com Telefone: 99650-0290
Nome: VANISLENE GUIOTTI
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL Tipo de Vinculo: EMPREGATICIO
CPF: 276.718.338-19 Data Nascimento: 02/04/1979
RG: 28.585511-6 SSPISP Carga Horaria 20hs/s
Escolaridade: | SUPERIOR Formag&o: SERVIGO SOCIAL
E-mail: ffuturo_pim@hotmail.com Telefone: 99777-2988
Nome: MARIEN ELISA DIB CERQUEIRA

PRESTAGAO SERVIGO
Cargo: PSICOLOGA Tira de Vinculo: - 08/2013
CPF: 350.131.838-39 Data Nasc: \ 151311975

S.
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RG: 39.380.423-9 Orgao: SSPISP Carga Horaria 11hsls
Escolaridade: | SUPERIOR Formagao: PSICOLOGIA !
E-mail: psico.ffuturo@hotmail.com Telefone: 99797-1976
Nome: ROBERTA LOPES DA SILVA ANGELI
Cargo: COORDENADORA PEDAGOGICA Tipo de Vinculo: EMPREGATICIO
CPF: 418.247.828-29 Data Nasc: 311211993
RG: 48.947.264-3 Orgdo: SSP/SP Carga Hor4ria 40hsls
Escolaridade; | Superior Formagéo: Letras
E-mail: robertadangeli@hotmail.com Telefone: 997718584
Nome: VALDIR CAMILO ‘
EMPREGATICIO- |
Cargo: ANALISTA FINANCEIRO Tipo de Vinculo: 01/09/2015
CPF: 091.058.208-47 Data Nasc: 2011211967
RG: 19.336.671-3 Orgao: SSPISP Carga Horaria 40h s
Escolaridade: | SUPERIOR Formagao: ADMINISTRAGAO
E-mail: financeiro.legiaomirim@hotmail.com Telefone: 99799-1330
Nome: LUCIANA DINIZ
PRESTADORA DE
Cargo: EDUCADORA SOCIAL Tipo de Vinculo: SERVIGOS
CPF: 278.148.438-55 Data Nasc: 19/07/1976
RG: 26.736.059-9 Carga Horéria 16hls
Escolaridade: | SUPERIOR COMPLETO Formagao: LETRAS
E-mail: Ffuturo_plm@hotmail.com Telefone: 99629-7969
Nome: MARCIO TEIXEIRA LOPES
PRESTAGAO
Cargo: EDUCADOR SOCIAL CAPOEIRA Tipo de Vinculo: SERVIGO-03/2014
CPF: 326.930.728-40 Data Nasc.: 3011211983
RG: 33.060.957-9 Orgao: SSPISP Carga Horéria 2hsls
Escolaridade: | SUPERIOR Formagao: EDUCAGAO FISICA
E-mail; marcioteixeiralopez@yahoo.com.br Telefone: 99618-8421 |
Nome: RAFAEL KARNAKIS BAZZI X :
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Cargo: EDUCADOR SOCIAL Tipo de Vinculo: EMPREGATICIO
CPF: 421.034.428-14 Data Nasc: 5/4/1993
RG: 50.548.713 Orgéos: SSPISP Carga Horaria 24 hsls
Escolaridade: | SUPERIOR COMPLETO Formagéo: PSICOLOGIA
E-mail: rafael.kbazzi@gmail.com Telefone: 11 96457-0648
Nome: FATIMA NASCIMENTO SEGARRA
Cargo: EDUCADOR SOCIAL INGLES Tipo de Vinculo: VOLUNTARIO - 02/2000
CPF: 002.383.578-80 Data Nascimento: 25/03/1954
RG: 6.552.875 Orgao: SSPISP Carga Horaria 2hsls
Escolaridade: | SUPERIOR Formagéo: LETRAS
E-mail: contato@packintercambios.com.br Telefone: 3324-2016
Nome: ALINE OLIVEIRA CORREIA
EDUCADOR SOCIAL ETICA E CIDADANIA | ESPANHOL PRESTACAO SERVICO
Cargo: / DESENVOLVIMENTO PESSOAL Tipo de Vinculo: 1/02/2017
CPF: 438.137.908-00 Data Nascimento 19/08/1994
RG: 41.225.270-3 Orgéo: SSPISP Carga Horaria 13hsis T
Escolaridade: | SUPERIOR Formag&o: LETRAS
E-Mail: aline190318@gmail.com Telefone: 99715-4882
Nome: LUIZINHA DIAS
Cargo: EDUCADOR SOCIAL INFORMATICA Tipo de Vinculo: CEDIDO - 08/2015
CPF: 068.038.058-24 Data Nascimento: | 1/42/1964
RG: 16.544.697-3 Orgao: SSPISP Carga Horaria 22hs/s
CIENCIA DA
Escolaridade: | SUPERIOR Formagao: COMPUTAGAO
E-mail: luizinha_dias@hotmail.com Telefone: 99716-8005
Nome: SILVANA HENRIQUE DE LIMA BRAZ
EMPREGATICIO -
Cargo: AUXILIAR DE COZINHA Tipo de Vinculo: 02/2018
CPF: 354.089.838-70 Data Nascimento: 12/05/1972
RG: 26.353.901 Orgdo: SSPISP Carga Horéria Jfghsls
Escolaridade: | Ensino médio Formagao: \\\\
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Fundagdo Futuro
E-Mail: futuro_plim@hotmail.com Telefone: 99728-5854
Nome: ADRIANA APARECIDA DE MELO NERY EVANGELISTA
PRESTAGCAO
Cargo: EDUCADORA SOCIAL DE ARTES Tipo de Vinculo: SERVIGO - 022016
CPF: 137.141.138-78 Data Nascimento: 05/09/1971
RG: 24.712.401-1 Orgéo: SSPISP Carga Horaria: 4hsis
Escolaridade: | Médio Formacéo: Artesd
E-Mail: drikaevangelista07@hotmail.com Telefone: 98122.7771
Nome: IVAN LUIS DE MELO SANTOS
PRESTAGAO
Cargo: EDUCADORA SOCIAL DE FOTOGRAFIA Tipo de Vinculo: SERVIGO - 02/2016
CPF: 272.500.798-40 Data Nascimento: 251211977
RG: 27.611.541-7 Orgdo: SSPISP Carga Horéria 2hsls
Escolaridade: | Superior Formagao Fotografo
E-Mail: futuro_plm@hotmail.com Telefone: 98124-2928
Nome: CRISTIANO RICARDO BORGES
PRESTAGAO SERVIGO
Cargo: EDUCADORA SOCIAL DE DANGCA Tipo de Vinculo: - 0212016
CPF: 397.914.338-44 Data Nasc: 01/03/1990
RG: 46.156.377-0 Org&o: SSP/SP Carga Horaria Shsls
Escolaridade | Superior Inc. Fermagéo Instrutor
E-Mail; futuro_pim@hotmail.com Telefone 99745-3462
Nome: LUCIMAR LEITE MARTINS
EDUCADORA SOCIAL AUXILIAR DE CABELEIREIRO/ | Tipo de Vinculo: PRESTAGAO DE
MANICURE / DESENVOLVIMENTO PESSOAL / ETICA E SERVIGO - 05/2018
Cargo: CIDADANIA
CPF: 362.567.438-65 Data Nascimento: 12/07/1998
RG: 40.343.490-7 Carga Horéria 20hsls
Escolaridade: | SUPERIOR EM CURSO Formag&o PEDAGOGIA
E-Mail: futuro_plm@hotmail.com Telefone 99616-9791
Nome: CAMILA GARCIA LONGO DA SILVA
Cargo: EDUCADORA SOCIAL INGLES Tipo de Vinculo: - V&{QTARIA 0212017
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CPF: 301.625.048-96 Data Nascimento: 10/07/1982
RG: 34.512.576-9 Orgao: SSPISP Carga Horaria 2hsls
Escolaridade: | Superior Formagéo Letras
E-Mail: futuro_pIm@hotmail.com Telefone
Nome: LUANA CRISTINA PORTO DA SILVA

PRESTADORA DE
Cargo: EDUCADORA SOCIAL Tipo de Vinculo: SERVIGOS
CPF: 430.962.348-41 Data Nasc: 2310211994
RG: 41.373.124-8 Carga Horaria 8h/s
Escolaridade: | SUPERIOR COMPLETO Formagéo: Letras
E-mail; ffuturo_plm@hotmail.com Telefone: 99656-0301
Nome: ALINE DEL GRANDE DINIZ

PRESTADORA DE
Cargo: EDUCADORA SOCIAL Tipo de Vinculo: SERVIGOS
CPF: 427.378.258-81 Data Nasc: 04/09/1994
RG: 41.127.968-3 Carga Horaria 8hls
Escolaridade: | SUPERIOR COMPLETO Formagao: PSICOLOGIA
E-mail: ffuturo_ptm@hotmail.com Telefone: 99682-3712
Nome: MILIANE DE OLIVEIRA CARDOSO

PRESTADORA DE
Cargo: EDUCADORA SOCIAL Tipo de Vinculo: SERVIGOS
CPF: 405.786.188-26 Data Nasc: 07/05/1990
RG: 46.158.965-5 Carga Horaria 8 his
Escolaridade: | SUPERIOR COMPLETO Formagéo: PSICOLOGIA
E-mail: ffuturo_plm@hotmail.com Telefone: 99779-4649
Nome: EDINALDO RODRIGUES DA SILVA
Cargo: MOTORISTA Tipo de Vinculo: EMPREGATICIO
CPF: 015.116.648-00 Data Nasc: 2710911960
RG: 14.886.713-3 Carga Horéria 44 HIS
Escolaridade: | ENSINO MEDIO Formagao: MOTORISTA
E-mail: ffuturo_pim@hotmail.com Telefone: 99?&1 206
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Nome: BARBARA FERREIRA SOBRAL

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Tipo de Vinculo: EMPREGATICIO

CPF: 491.068.748-35 Data Nasc: 23/08/1999

RG: 58.956.470-5 Carga Horaria 44HIS
CIENCIAS

Escolaridade: | SUPERIOR INCOMPLETO Formag&o: BIOLOGICAS

E-mail; ffuturo_plm@hotmail.com Telefone: 99697-3418

Nome: SONIA MARIA CAMARGO CORREIA

Cargo: AUXILIAR DE LIMPEZA Tipo de Vinculo: EMPREGATICIO

CPF: 058.484.728.90 Data Nasc: 2710811961

RG: 21.916.227-X Carga Horaria 44 HIS

Escolaridade: | ENSINO MEDIO Formagao:

E-mail: ffuturo_pim@hotmail.com Telefone: 3321-3922

Nome: CAMILA DE PAULA SILVA

Cargo: COORDENADORA DE EQUIPE Tipo de Vinculo: EMPREGATICIO

CPF: 368.450.758-08 Data Nasc: 24/05/1988

RG: 45.528.535-4 Carga Horaria 44H/S

Escolaridade: | SUPERIOR COMPLETO Formagéo: LETRAS

E-mail: ffuturo_pim@hotmail.com Telefone: 98109-1086

Nome: CAMILA DOS SANTOS MOURA

Cargo: MONITOR! ORIENTADOR Tipo de Vinculo: EMPREGATICIO

CPF: 455.896.338-69 Data Nasc: 15/01/2000

RG: 55.305.159-3 Carga Horaria 44 H /Semanais

Escolaridade: | Ensino médio completo Formagéo:

E-mail: ffuturo_plm@hotmail.com Telefone: 99687-4416

Nome: JHON LENON CONSOLI BASTOS

Cargo: COORDENADOR/ ORIENTADOR Tipo de Vinculo: EMPREGATICIO

CPF: 430.360.098-92 Data Nasc: 14/04/1995

RG: 41.081.442-8 Carga Horéria 44 HI SEMANAIS

Escolaridade: | ENSINO MEDIO Formacao: \

’
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E-mail; ffuturo_pim@hotmail.com Telefone: 99795-7549 \
Nome: YSTAYLY KATLYN FERNANDES

Cargo: MONITOR /ORIENTADOR Tirn de Vinculo: EMPREGATICIO
CPF: 405.691.498-27 Data Nasc: 04/05/1999

RG: 52.514.673-8 Carga Horéria 44 Hi SEMANAIS
Escolaridade: | ENSINO MEDIO Formagao;

E-mail: ffuturo_plm@hotmail.com Telefone: 99728-8448
Nome: VITORIA DE SOUZA

Cargo: ORIENTADOR / MONITOR Tipo de Vinculo: EMPREGATICIO
CPF: 120.752.034-90 Data Nasc: 07/02/2000
RG: 50.083.100-2 Carga Horaria 44 HI SEMANAIS
Escolaridade: | ENSINO MEDIO Formagéo:
E-mail: ffuturo_pim@hotmail.com Telefone: 99672-2453
Nome: VICTOR FIGUEIREDO AMARAL
Cargo: ORIENTADOR / MONITOR Tipo de Vinculo: EMPREGATICIO
CPF: 380.730.428-27 Data Nasc: 10/12/2000

RG: 59.709.694-6 Carga Horaria 44 Hl SEMANAIS
Escolaridade: | ENSINO MEDIO Formagao:
E-mail: ffuturo_plm@hotmail.com Telefone: 99661-1861
Nome: BERMEJO’S CONTABILIDADE EMPRESARIAL .

- PRESTAGAO

Cargo: Contabilidade/Trabalhista/Expediente Tipo de Vinculo: SERVIGO 10/2016
CNPJ 49.898.620/0001-89

E-Mail: bermejos@bermejos.com.br Telefone 3322-2999

16) ESTRUTURA FiSICA

Item | Descrigdo Existentes | Necessdrios

01 | SECADORES DE CABELO 03 06

02 | CADEIRA PARA MANICURE E PEDICURE 02 04

03 | CADEIRA PARA CORTE ., 02 04

04 | LAVADOURO PARA SALAO DE BELEZA 01 02

05 | AQUECEDORES DE CERA ROLL-ON (MEGA BELL) 00 y 03

06 | TESOURA DE SOBRANCELHA 00 \\ 06

-
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07 | KIT DE HIDRATACAO PARA CABELOS 02 04
08 | KIT PINCEL APLICADOR DE HENNA PARA SOBRANCELHA 00 06
09 | MACAS DE 3 POSICOES - PARA DEPILACAO (BRANCA) 00 02
10 | MESA PEQUENA PARA MANICURE E PEDICURE 02 04
11 | MODELADOR DE CACHOS 02 04
12 PANELAS DE CERAMICA PARA CERA DE DEPILACAO (MEGA 00 03
BELL GRANDE)
13 | PAQUIMETROS GRANDES (MATERIAL PLASTICO) 00 04
14 | PINCA DE PONTA DOURADA DIAGONAL 00 10
15 | PINCA DE PONTA DOURADA RETA 00 10
16 | PINCA DE PONTA FINA 00 10
17 | PINCEL ESCOVINHA PARA SOBRANCELHA i 00 06
17) PLANO DE APLICACAO
i Ly 7
I|| ‘—.!‘.- -‘“E':i'(‘_“::.- l; :: ::i r-. |.
e s
REPASSE DESCRIGAO DAS DESPESAS
CMDCA
T - s-? Il:'-_» T .
R
i =T . E]L45 1 :
R$ 25.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 500,00 R$10.000,00 | RS 4.000,00 R$ 7.500,00
18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
FONTE 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
Municipal RS........... RS$....oon. RS$...oonn. RS$...oovu. 25— RS$...o....
Estadual =5 - R$...oove. R$...ocve. RS$........... RS RS$....ccc....
Federal R$..ooccnn R$..oe RS........... RS RS...conen.. RS...........
CMDCA RS.......... RS........... RS........... R$.... ... R$........... RS...........
FONTE 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
Municipal RS$....cccn. RS$....oceene S5 - RS........... R$..cvvvees RS...cooone.
Estadual RS...ovne. R$...occoene. RS........... RS.......... RS......... R$..overrn
Federal R$....ovnnnn RS, R$....coen. RS....oon.. =5 T R$..onnn.
CMDCA RS.......... RS......... RS........... R$ 8.000,00 R$.8.000,00 | R$9.000,00

19. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

a) Agéo: Tanto na fase de execugdo, quanto na fase de encerramento de cada modulo/turma, seré realizada

a coleta de dados e os indices, que perpassam desde a satisfagio dos adolescentes com o cigso ministrado,

4
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até a funcionalidade/empregabilidade, certificando que a aplicagdo do curso foi atingida. Além de se avaliar
como suas etapas foram desenvolvidas, a fim de evidenciar potenciais erros ou falhas, para que se possa
aperfeicoar as atividades praticas, para atingir os objetivos propostos. Vale ressaltar que este processo de
avaliagdo é executado, também, de forma constante e, quando evidenciado algum erro em sua execugéo,
serao adotadas agdes assertivas.
b) Indicadores: Os indicadores de desempenho devem ser originados de fontes seguras de dados, sendo
determinados de maneira criteriosa, garantindo a disponibilidade dos dados e os resultados. O nimero de
adolescentes que procuram a Fundagdo Futuro, para ingressar na Instituigdo é crescente, sendo que a cada
periodo de inscriges pode-se observar uma crescente demanda. Observa-se, ainda, que a proporgao de
desistentes dos cursos, que ja atingiu um apice em tomo de 26%, atualmente, encontra-se em menos de
13%. Neste sentido, é possivel evidenciar um indice expressivo de adolescentes inseridos no projeto, que
saem qualificados e, muitas vezes, diretamente inseridos no mundo do trabalho, através do Projeto Legido
Mirim. De fronte a este nimero de interessados, vislumbra-se um crescente nimero de adolescentes em
conflito com a lei penal, que buscam refugio e reinsergéo na entidade. logo, é indispensavel a oferta de vagas
para mais jovem em projetos sociais, que os qualifiquem e capacitem para o mundo do trabalho, bem como
para vida civil, de forma licita e saudavel.
¢) Forma de coleta de dados: O processo de avaliagéo é realizado de forma permanente e constante,
através de processos variados, sendo o primeiro deles as reunides de equipe de educadores sociais € sua
coordenagio pedagogica; outra forma de coleta de dados é através da lista de presenga, que controla a
assiduidade dos jovens nos cursos, bem como a empregabilidade que se manifesta de maneira expressiva,
ap6s a inclusdo neste projeto; por fim, uma pesquisa de satisfagdo direta, direcionada aos adolescentes, com
questdes abrangentes sobre desempenho, estrutura e abrangéncia do curso sobre suas vidas. Apés este
processo de coleta de dados, é realizada uma andlise e o replanejamento do Plano de Trabalho de Curso,
semestraimente.
d) Publico alvo avaliado: adolescentes de 14 a 18 anos.
e) Responsével pela coleta de dados: Equipe Técnica da Entidade.

20. PRESTAGAO DE CONTAS

Entrega de | Mensal Anual/Final | Modo de entrega ‘

contas
FUNDAGAO DIA 10 DE CADA MES | 31/01/2019 | Por meio virtual (e-mail) e impresso J
FUTURO protocc:ado )
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21, DECLARAGAO
Na qualidade de representante legal da Fundagdo Futuro, declaro, para fins de prova junto ao Conselho

Municipal da Crianga e do Adolescente, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situag3o de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgéo ou entidade da Administrag&o Piblica,
que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na

forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.
Assis, 19 de setembro de 2019

Ma egarra Cifré
Presidente/da Fundagao Futuro




CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ do CMDCA: 07.109.356/0001-07 e CNPJ do FMDCA: 17.832.732/0001-40

LEI N° 5.839/2014

TERMO DE FOMENTO n° 003/2019

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS E A
CASA DA MENINA “SAO FRANCISCO DE ASSIS”,
OBJETIVANDO A EXECUCAO DO PLANO DE
TRABALHO, COM RECURSOS DO FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE ASSIS/SP.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Assis, com sede na Rua:
Cindido Mota, n° 48, Centro, Assis, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 17.832.732/0001-40,
representada neste ato, pela Presidente Vanislene Guiotti, portador da cédula de identidade RG
n.°28.585.511-6 ¢ inscrito no CPF sob n.° 276.718.338-19, devidamente autorizado pelo
CMDCA em reunifo extraordindria do dia 25 de setembro de 2019, e a CASA DA MENINA
“SAO FRANCISCO DE ASSIS”, com sede 2 Rua: LUIS PIZZA, 165 CENTRO, Assis, Sio
Paulo, inscrita no CNPJ sob n.° 44.487.247/001-50, representada neste ato, por seu Presidente,
Angela de Fatima Canassa das Neves, portador da cédula de identidade RG n.° 14.609.667-9-9
SSP/SP ¢ inscrito no CPF sob n.° 103.315.668-00, com fundamento no que dispoem a Lei Federal
n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, ¢ nas correspondentes Lei Complementar n° 101 de 04 de
maio de 2000, Resolugio n° 09/2019 do CMDCA, ¢ do Parecer e suas alteragdes, resolvem firmar
o presente Termo de Fomento, que sera regido pelas cldusulas e condi¢ées que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Piblico n°® 001/2019 do
CMDCA, que tem por objeto a execucdo do Plano de Trabalho da Casa da Menina, visa valorizar
a educacdo como instrumento de humanizagio e de interagdo social. Estimulando o
desenvolvimento da crianga respeitando seu nivel de maturacdo, priorizando o aspecto lidico e
as brincadeiras como processo de aprendizagem, fortalecendo a participagdo dos pais nas
atividades escolares, garantindo a formagado continuada dos professores e demais funcionérios e
avaliar de forma constante suas préticas pedagdgicas. Garantindo a manutengio dos danos do
prédio desta forma dando prioridade a manutencdo aos forros das salas, assim garantindo a
seguranga e a manutencio do prédio, com emprego de recursos captados pelo Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca € do Adolescente.

PARAGRAFO UNICO - A Organizagio da Sociedade Civil s6 poderd utilizar o recurso
conforme previsto no Plano de Trabalho ndo sendo permitido alteragdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS
RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Séo responsabilidades e obrigagGes, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, no Decreto Estadual n.° 61.981, de 20 de maio de 2016, e legislagido e regulamentagio
aplicdveis a espécie:

Casa dos consethos. Rua Candido Mota, n® 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
E-mail: cmdcaassis@gmail.com ou casadosconselhosdeassis@hotmail,com
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CNPJ do CMDCA: 07.109.356/0001-07 e CNPJ do FMDCA: 17.832.732/0001-40
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I-DO CMDCA:

a) Juntamente com Prefeitura Municipal de Assis, fornecer o manual especifico para a prestagio
de contas as Organizagbes da Sociedade Civil;

b) Acompanhar, supervisionar ¢ fiscalizar a execugao do objeto deste termo, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagio dos recursos repassados;

¢) Prestar apoio necessério e indispensavel 2 OSC para que seja alcangado o objeto da parceria
em toda sua extensao e no tempo devido;

d) Repassar 4 OSC os recursos financeiros para a execugio do objeto da parceria;

€) Manter no sitio eletronico da PMA, a relagio das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apés o respectivo encerramento;

f) Publicar, no Didrio Oficial, todas as informacBes necessdrias referentes ao Edital do
Chamamento Piblico n° 001/2019 do CMDCA;

g) Analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados, juntamente com a Comissdo do
CMDCA;

h) Analisar juntamente com a Prefeitura Municipal de Assis as prestagoes de contas encaminhadas
pela OSC de acordo com a legislagdo e regulamentagio aplicéveis.

i) Divulgar pela internet os meios de representagio sobre eventual irregularidade dos recursos
envolvidos na parceria;

II - DA OSC:
a) Prestar contas do recurso recebido conforme apresentagio no Plano de Trabalho;

b) Manter escrituragio contabil regular, observando os Principios Fundamentais de Contabilidade
e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

¢) Prestar contas conforme modelo de prestagio de contas da Administracdo Piblica, sendo 1
copia para 0 CMDCA e 1 c6pia e original para a Administragio Piblica;

d) Conforme apresentagio do Plano de Trabalho os recursos poderio ser utilizados a partir do més
de outubro de 2019, sendo necessério a apresentagio da Prestacio de Contas com notas do ano de
2019, conforme manual da Administragio Piblica Municipal prestard contas do recurso até o dia
31/01/2020 conforme manual da Administragdo Piblica a apresentagio da prestagio de contas até

o dia 30 de janeiro 2020.

¢) Executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar os recursos
piblicos e gerir os bens piiblicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficécia;

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas e custeio, de investimento e de pessoal;

8) Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagio e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados 2 execucdo do Plano, ndo
implicando responsabilidade para 0 CMDCA a inadimpléncia da OSC em relagio ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o Plano da parceria ou os danos decorrentes de restrigio a
sua execucgio;
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h) Manter ¢ movimentar os recursos financeiros repassados em uma tnica e exclusiva conta
banciria, aberta, observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014;

i) Permitir e facilitar o acesso a Comissdo do CMDCA ou membros do CMDCA, quando houver,
da Prefeitura Municipal de Assis, do Tribunal de Contas ou demais 6rgios de fiscalizagdo interna
¢ externa a todos os documentos relativos a execugio da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugio;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS

O valor total da presente parceria ¢ de R$ 25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais), a ser depositado
na no Banco do Brasil, agencia 6570-6 conta corrente 28.362-2.

§ 1.° - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta clausula, serdo transferidos 3 OSC.

§ 3" - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos o mesmo serd devolvido para o
CMDCA, pois o valor repassado devera obedecer o Plano de Trabalho com despesas referente ao
dia 02 do més de outubro de 2019 ao dia 31 do més de dezembro de 2019.

§ 4° - Nao serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a COMPromissos ja
assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as
provisdes para liquidagio de encargos.

§ 5° - E vedada a realizagdo de despesas, & conta dos recursos destinados a parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em caréter de urgéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA DO
RECURSO

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Assis, juntamente com a
Administracdo Piblica Municipal, transferird o recurso em favor da OSC —Organizacdo da
Sociedade Civil e Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS
DESPESAS

5.1 — O Presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as cldusulas pactuadas € as normas de regéncias, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecucio total ou parcial;

5.2 - Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior
ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

3.3 - Néo poderio ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragio.

S.4 - A falta de prestagdo de contas nas condiges estabelecidas pela Administragio Piiblica
Municipal e na legislagio aplicdvel, ou a sua desaprovagio, implicard a suspensio de futuras
liberagOes, até a corregao das impropriedades ocorridas.

5.5 - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢io e a execugéo do objeto da parceri
€ exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do CMDCA pelcl)g
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respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigio 2 sua execugdo,
mesmo em cardter de urgéncia.

5.6 — E vetado o pagamento de qualquer titulo, servidor ou empregado que nio esteja no plano de
trabalho, € que seja funciondrio piiblico com o recurso recebido.

‘ CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA
PRORROGACAO

- O prazo de vigéncia desta parceria é de 3 (Trés) meses, ou seja, de outubro a dezembro de 2019
a partir da data de sua assinatura.

§ 1.° - Nao havera prorrogagio.

§ 2.° - Somente poderd haver prorrogagao caso 0 CMDCA ou a Administragdo Pdblica Municipal
atrase a liberagiio dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado.

‘ CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E
DA AVALIACAO E DA FISCALIZACAO

Conforme previsto no Edital as Organizagtes da Sociedade Civil apresentou que uma relacio de
documentos, podendo ser novamente solicitadas pela Comissdo do CMDCA, além do Manual de
instrugio a ser fornecido pela Administragido Publica Municipal, para analise dos resultados
alcangados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos, na forma do artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014.

Compete a Comissao:

a) Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacio de prestagio de contas pela
OSC, o relatdrio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014;

b) Avaliar os resultados alcancados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informagdes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliacio, e fazer recomendagdes
para o atingimento dos objetivos perseguidos;

¢) Analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

d) Solicitar, quando necessério, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizagdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagées adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

e) Solicitar aos demais 6rgios da Administragio Piblica Municipal ou & OSC esclarecimentos
que se fizerem necessdrios para subsidiar sua avaliagio;

f) Acompanhar e fiscalizar a execugio do objeto da parceria;

g) Informar a Plenéria do CMDCA existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

h) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagio de contas final, levando em
consideragio o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo;

i) Comunicar ao administrador piblico a inexecugio por culpa exclusiva da OSC;
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j) Acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e
melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe
for necessdrio;

I) Realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer priticas de acompanhamento e
verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com

os dirigentes da OSC, para assegurar a adogao das diretrizes constantes deste termo e do plano de
trabatho;

m) Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatorias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagio da politica piblica,
verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos relatérios gerenciais;

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE
CONTAS

8.1 - A prestacio de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devera
seguir 0 modelo apresentado pela Administragio Publica Municipal, e conter elementos que
permitam que o CMDCA e a Administragio Pdblica Municipal avaliar o andamento ou concluir que
o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigio pormenorizada das atividades
realizadas ¢ a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagio de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

I - Extrato da conta banciéria especifica;

Il - notas E comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancdria especifica, quando houver;

IV - Material comprobat6rio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - Relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas do recurso utilizada até
31/12/2019, para a Administracdo Piblica Municipal conforme manual a ser enviado para as
OSC, além de Prestar contas para o CMDCA, podendo ser enviado pelo e-mai
cmdcaassis(@gmail.com ou Casa dos Conselhos casadosconselhosdeassis@hotmail.com ou
poderé ser entregue na Rua: Candido Mota, 48;

§ 3° - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL fornecerd manuais especificos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como premissas a simplificacio ¢ a
racionalizagdo dos procedimentos.

8.2 - A prestacgio de contas relativa 4 execugio do termo de fomento dar-se-4 mediante a andlise dos
documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - Relatério de execugio do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

II - Relatério de execugao financeira do Termo de Fomento, com a descrigio das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto, na hipétese de descumprimento /
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.
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8.3 — O CMDCA E A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerar4 ainda em sua
analise os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:
I - Relatorio da visita técnica “in loco” realizada durante a execugdo da parceria;
II - Relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento
¢ Avaliagao designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execugio do termo de fomento.
8.4 - Os pareceres da Plendria do CMDCA acerca da prestagio de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficacia e de efetividade das agles quanto:
I - Os resultados ja alcangados e seus beneficios;
I - Os impactos econdmicos ou sociais;
IIT - O grau de satisfagio do publico-alvo;
IV - A possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusio do objeto pactuado.
8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observard os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:
I - Aprovagdo da prestagio de contas;
I - Aprovagio da presta¢do de contas com ressalvas; ou
III - Rejeicdo da prestagio de contas e determinagdo de imediata instauracio de tomada de contas
especial.
8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagio de contas, serd concedido prazo para a
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.
§ 1° O prazo referido no caput ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagio, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
possui para analisar e decidir sobre a prestagio de contas e comprovagio de resultados.
§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nio havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidéria, deve
adotar as providéncias para apuragio dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagio do
dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagio vigente.
8.7 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL apreciard a prestacido final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogével justificadamente por igual periodo.
Parégrafo dnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:
I - Néo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagio a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres piblicos;
II - Nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciagio pela administragio pablica.
8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:
I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;
II - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em danos ao erario; h
III - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:
a) omissao no dever de prestar contas; 68
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
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¢) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piiblicos.

8.9 - O CMDCA e o Administragio Piblica Municipal responderio pela decisdo sobre a aprovagao
da prestacdo de contas ou por omissio em relagio a anilise de seu conteddo, levando em
consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagdo.

8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizacio para
que o ressarcimento seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse piblico,
mediante a apresentagio de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
ou de fomento e a drea de atuagdo da organizacio, cuja mensuragio econdmica seré feita a partir do
plano de trabalho original, desde que nio tenha havido dolo ou fraude e nio seja o caso de restituigio
integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia itil subsequente ao da prestagio de contas,
a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacio de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Este termo ndo podera ser alterado, em qualquer de suas
cldusulas e condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal
interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente ¢ por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DAS
RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
10.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho ¢ com as normas da Lei n®
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, O CMDCA e a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL poderao, garantida a prévia defesa, aplicar 2 Organizagéo da Sociedade Civil parceira
as seguintes sangoes:
I - Adverténcia;
II- Suspensdo tempordria da participacio em chamamento piblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgios e entidades da esfera de governo da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, por prazo nao superior a dois anos.
III - declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos resultantes e ap6s
decorrido o prazo da sangio aplicada com base no inciso II.
Pardgrafo Gnico. As sanges estabelecidas nos incisos II ¢ III sio de competéncia exclusiva do
CMDCA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de vista, podendo a reabilitagao ser requerida ap6s dois anos de aplicagio da penalidade.
10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagio da prestagio de contas, a
aplicacio de penalidade decorrente de infragio relacionada a execugio da parceria.
10.3 - A prescrigao serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragio da
infragio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -~ DOS BENS
REMANESCENTES
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11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razio deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGAN IZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
e gravados com clusula de inalienabilidade, devendo a ORGAN 1ZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao CMDCA, na hipétese de sua extingao.
11.4- Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador piblico, ser doados a outra ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagio donatiria, quando, apés a consecugdo do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;

11.5- Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversiao em favor do CMDCA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E
DA RESCISAO
12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:
I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo
minimo de 60(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;
II - Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagio judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipGteses:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;
¢) constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregio em qualquer documento apresentado;
€
d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragio de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA
PUBLICIDADE
13.1 - A eficdcia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos, fica condicionada a publicagio
do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual deverd ser providenciada pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES
GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:
I - As comunicagdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia e serio
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
I - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da comarca de Assis, com rendncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciével
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Assis/SP 02 de outubro de 2019,

Testemunhas: ,
~ |
Sihio e B 00 fed d
A® i <y Sl -
T A Ad(
Silvio José Benelli mir Rogério Camolesi

]
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE FOMENTOQ

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: CASA DA MENINA “SAO
FRANCISCO DE ASSIS”

TERMO DE FOMENTO N° 003/2019

OBJETO: O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Piblico n®
001/2019 do CMDCA, que tem por objeto a execugio do Plano de Trabalho da Casa da Menina
“Sdo Francisco de Assis” visa valorizar a educagio como instrumento de humanizagio e de
interagéo social. Estimulando o desenvolvimento da crianga respeitando seu nivel de maturacio,
priorizando o aspecto lidico e as brincadeiras como processo de aprendizagem, fortalecendo a
participag@o dos pais nas atividades escolares, garantindo a formagio continuada dos professores
¢ demais funciondrios e avaliar de forma constante suas priticas pedagégicas. Garantindo a
manutengio dos danos do prédio desta forma dando prioridade a manutengao aos forros das salas,
assim garantindo a seguranga ¢ a manutengo do prédio, com emprego de recursos captados pelo
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estard sujeito a anilise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo trimite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagbes de
interesse, Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolugio
n° 01/2011 do TCESP;

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 ~ Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
E-mail: cmdcaassis@gmail.com ou casadosconselhosdeassis@hotmail.com



CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ do CMDCA: 07.109.356/0001-07 ¢ CNPJ do FMDCA: 17.832.732/0001-40

LEI N° 5.839/2014

) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de ento, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil;

d) Qualquer alteragio de enderego — residencial ou eletronico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

ASSIS/SP 02 de outubro de 2019

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: NADIR BLEFARI ALMEIDA

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 035.582.458-22 RG: 8.593.867-1

Data de Nascimento: 03/11/1961

Endereco residencial completo: JOSE SEVERINO DOS SANTOS, 131 VL. ADILETA
E-mail institucional: GABINETE§MAS@ASSIS.SP.GOV.BR

E-mail pessoal: NBLEFARI@FEMANET.OM.BR

Telefone(s): 3323-6204 / 981_2170@7 )

{
Assinatura: 7 L - ._ln !

(\h o P

Responsdveis que assinayam o ajuste:
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PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Vanislene Guiotti

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 276.718.338-19

Data de Nascimento: 02/04/1979

Enderego residencial completo: RUA: André Perine n° 879
E-mail institucional: CMDCAASSIS@GMAIL.COM

E-mail pessoal: vanisguiotti@gmail.com

Telefone: 18 -997772988 / /¥

Assinatura: LA v
|

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: ANGELA DE FATIMA CANASSA DAS NEVES

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 103.315.668-00 RG: 14.609.667-8

Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo: MONTES CARLOS, 16 VL. FIUZA
E-mail institucional: CMENINA

Telefone(s): 18 — 99663-045

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando j4 constituido, informando, inclusive, o enderego eletronico.
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PLANO DE TRABALHO 2019

1- DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Casa da Menina “Sao Francisco de Assis”

CNPJ: 44.487.247/0001-50

Endereco: Dr. Luiz Pizza, 165- Centro —Assis/SP.

Registro: Utilidade Publica Estadual/Federal e Municipal

Telefone: (18)3325-1131

Email: casadameninal 9@gmail.com

Dias e hordrio de funcionamento: A Entidade funciona de Segunda a Sexta-feira, no
horario das 7h00 horas as 18h00:

Dados Bancarios: Banco do Brasil — Agéncia -6570-6 Conta 28.362-2

- Tempo Integral para criangas de 04 meses a 05 anos e 11 meses
- Em horario alternado ao da escola para criangas de 06 a 12 anos de idade.

2-DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Angela de Fatima Canassa das Neves

Endereco residencial: Rua: Montes Claros, 16

Telefone: (18)99663-0455 e-mail: angela-canassa@hotmail.com
Mandado: 02.01.2018 4 02.01.2020

3- TECNICOS RESPONSAVEIS DA ENTIDADE
Nome: Maria das Gragas de Souza Machado

E-mail: assistentesocial.cmenina@gmail.com

Formagio Profissional: Servigo Social

Tipo de Vinculo: Celetista

4- FINALIDADES ESTATUTARIAS
A Casa da Menina S3o Francisco de Assis, tem por finalidade relevancia publica e
objetivos voltados 4 Educagio, ensino e assisténcia, atendendo o disposto do artigo 227,

da Constitui¢do Federal.
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A Casa da Menina tem por finalidade também a “promogdo da assisténcia social,
Educagdio, seguranga alimentar, nutricional, atividades culturais, caritativas €
beneficentes, de carater geral e indiscriminado, prestando os servicos de forma

permanente”

5. AREA DE ATUACAO

Educagdo e Assisténcia Social

6. IDENTIFICACAO DO OBJETO E VIGENCIA

6.1. Descrigdo do Objeto: Valorizar a educagdo como instrumento de humanizagdo ¢ de
interagdo social, estimular o desenvolvimento da crianga respeitando seu nivel de
maturagdo; priorizar o aspecto ladico e as brincadeiras como processo de aprendizagem,
fortalecer a participagdo dos pais nas atividades escolares, garantirem a formagédo
continuada aos professores e demais funciondrios e avaliar de forma constante suas
praticas pedagégicas. Contribuir no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais,
desenvolvendo agBes centradas na familia, por ser esta o nicleo essencial & constitui¢do
de vinculos afetivos importantes, informando e apoiando os pais para desempenharem
com competéncia seu papel de educador, propiciar condigdes para o acesso,
permanéncia e/ou retorno a escola, contribuindo para a formagéo escolar das criangas e

possibilitar o acesso das criangas e respectivas familias a rede de servigo publico e

privado

6.2. Vigéncia do Objeto: 02/10/2019 4 31/12/2019.
7. LOCAL DE ATENDIMENTO
Endereco: Dr. Luiz Pizza, 165- Centro —Assis/SP.

Telefone: (18)3325-1131

8. PUBLICO ALVO
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-Atender criancas e adolescentes de familias provenientes de situagdo sociofamiliar
vulneravel, cujos pais trabalham como também familias sem renda financeira e outras

encaminhadas pelo conselho tutelar, CRAS e CREAS este municipio.

9. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Atualmente atendemos 676 criangas; -

- 500 criangas atendidas pelo convénio da Educago;

- 126 criangas com recursos proprios (promogdes, doagdes);
- 50 criancas do projeto Protagonista;

Faixa etdria: 4 meses a 5 anos el 1 meses- 626 criangas.

6 anos a 12 anos- 50 criangas- Projeto Protagonista

JUSTIFICATIVA

A Casa da Menina tem uma histéria desde a sua fundac#o, em abril de 1962, de
prestar atendimento a crianga sem periodo oposto ao escolar através de ecoes
complementar de auxilio e apoio a familia e a escola, através de trabalhos
socioeducativos que fomentam, estimulando o desenvolvimento de autocuidados,
autoconhecimento das criangas que freqiientam regularmente o ensino fundamental

suscitando a responsabilidade dos pais ¢ ou responsaveis.

Foi assim quando recebeu meninas da antiga FEBEM-SP (atualmente “Fundacéo
Casa”), que percebeu a importdncia de se trabalhar a prevencdio de situagbes de
vulnerabilidades socias em que as criangas sdo submetidas. Como também ja existia
uma grande demanda de procura de pais que trabathavam no comércio, deixando seus
filhos sozinhos em casa no periodo oposto ao escolar em situagdo de vulnerabilidade,
entdo a Casa da Menina “Sdo Francisco de Assis” adaptada a legislagdo vigente,
conforme prevé a LOAS-Lei Orgénica da Assisténcia Social — com a implantagdo das
SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, bem como, com 0 despertador da
necessidade de se trabalhar com a prevengdo, o projeto “Espago amigo” do Governo

Estadual veio de encontro as convicgdes, necessidades e olhares por parte da instituig&o.
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A qualidade desse projeto € resultado da premissa de que criancas e adolescentes
sdo sujeitos de direito, cidaddos em processo de desenvolvimento e, portanto, alvo

principal de politicas piblicas.
11. OBJETIVO GERAL
Atendimento a criangas de 4 meses a 5 anos e onze meses, e 6a 12 anos.

12. OBJETIVO ESPECIFICO

- Desenvolver trabalhos socioeducativos que despertem habitos de higiene pessoal, com
vigilancia na satide das criangas e encaminhamentos necessarios aos setores publicos,

tais como: saude, educagdo, esporte, etc., quanto com os parceiros de iniciativa privada;

- Oferecer alimentagdo balanceada e adequada as caréncias nutricionais, despertando o
interesse de bons habitos alimentares, bem como, explicar a importancia de cada

alimento ao nosso organismo;

- Assegurar espago de referéncia onde as criangas desenvolvam o seu potencial de
aprendizagem, através de atividades psicopedagégicas, fomentando nelas
posicionamento de atitudes de respeito individual e com o grupo social em que convive,

bem como com a responsabilidade para com o meio ambiente em que vive;

- Contribuir no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, desenvolvendo a¢des
centradas na familia, por ser esta o nucleo essencial 4 constitui¢fio de vinculos afetivos
importantes, informando e apoiando os pais para desempenharem com competéncia seu
papel de educador. Isso ocorre diariamente com o contato dos pais e nas reunides que

realizamos com 0s mesmos, em grupo;

- Propiciar condi¢bes para o acesso e permanéncia 4 escola, contribuindo para a

formag@o escolar das criangas;

- Possibilitar o acesso das criancas e respectivas familias a rede de servigo publico e

privado;
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- Realizar agdes conjuntas com a REDE publica, visando oferecer as criangas,
adolescentes e suas familias, condi¢Bes propicias para o desenvolvimento social,

minimizando ou anulando sua condigio de vulnerabilidade social;

- Oferecer possibilidades de ampliagio do universo informacional, artisticos e cultural

das criangas e adolescentes atendidos.

- Oferecer atividades ludicas, de lazer e recreagfo coordenadas entre si, atendendo as
necessidades e interesses das criangas e adolescentes, de acordo com o sexo, faixa
etaria, condi¢des de vida e grau de desenvolvimento fisico e mental, estimulando o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos, essenciais na formacdo deles
enquanto cidaddos. TambémO, dentro dessa atividade, estimular o respeito entre eles,

onde cada um respeite a individualidade e dificuldade entre si.

13. METODOS

A metodologia da entidade estd voltada para uma educagdo contextualizada,
respeitando as etapas do desenvolvimento infantil, a faixa etdria do projeto Protagonista,
buscando facilitar o processo e organizar situagdes de aprendizagem, problematizando-
as, para que a criangas assimilem seu proprio contexto, através do planejamento

pedagdgico, estratégia de trabalho e organizacdo dos conteudos.

As acdes de cuidados e educagdio ficam integradas dentro de um plano geral de

apoio ao desenvolvimento global das criangas:

- Interagio Entidade — Familia: O relacionamento da Entidade com as familias ¢
ponto fundamental no alcance da finalidade de atingir os objetivos propostos e
conseqilentemente obter resultados satisfatérios na educagéo integral das criangas que
ficam sob nossos cuidados diariamente. No ato da matricula, serd preenchida uma ficha
onde constara o maior numero possivel de dados sobre a familia, nivel socioecondmico,
conhecimento de costumes, etc. Além da participagfo direta dos pais no trazer e buscar
os filhos as reunides com eles objetivario em discutir o desenvolvimento das criangas,

bem como trocar idéias para melhora de atendimento. Esse intercimbio com os pais
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possibilitara maior relacionamento entre os grupos responsaveis pela crianga e a

instituigfio, na condugdo de intervengdes necessérias da equipe técnica.

- Saide: A promogdo da saude se faz por meio da educagéio, de hébitos e estilo de vida
sauddvel por meio de um ambiente favordvel. A educagdio para a saude cria a
consciéncia do direito & mesma. Atitudes favoraveis ou desfavoraveis a saude sdo
construidas desde a infincia e a escola e o projeto, cumpre um papel destacado, na
formagdo de cidaddos para uma vida saudavel, j4 que o grau de escolaridade esta
comprovadamente associado com o nivel de saude dos individuos e grupos
populacionais. A partir da admissdo da crianga constatado o estado geral, através do
preenchimento de uma ficha de satide, de acordo com a necessidade realizaremos
encaminhamentos necessarios, com acompanhamento didrio do estado fisico e
dependendo da situagdo encaminharemos para atendimento adequado e especializado.
Quando a crianga apresentar doengas infectocontagiosas devera permanecer em casa
para tratamento pelo periodo que o médico determinar, mediante comunicado do
mesmo. Os medicamentos serfio administrados com prescrigdo médica atual, sem
rasuras e com autorizagdes dos pais. A educadora e o responsavel legal trocaram
informagGes sobre a crianga, através do uso de agenda e contato direto na entrada
quanto na saida dela no projeto. Qualquer informagio relevante que tenha chamado
atencio do responsével ou da educadora precisard ser averiguada. A higiene ¢ uma area
bastante trabalhada pelos educadores e funcionarios da Casa da Menina “S&o Francisco
de Assis”, que junto com as criangas levantam a bandeira da limpeza e do asseio como
forma de prevengdo de doengas, mazelas, epidemias. Higiene Bucal é um cuidado
bastante pertinente, uma dentista da rede publica continuard atendendo na entidade
desenvolvendo técnica de prevengdo de céries e orientagdo através de treinamento
pratico de escovagdo e higiene bucal completa e fard triagem das criangas e

encaminhara casos que necessitem de um tratamento especializado a rede publica.

Interacio Social: Desenvolver cronograma de datas e festas comemorativas

promovendo integragdo social entre as criangas, pais € ou responsaveis, comunidade e
funcionarios, com acesso a cultura, momentos de lazer e recreagdo, direito esse

assegurado no Estatuto da Crianga. Fortalecendo agdes de grupos de voluntarios;
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Grupos Socioeducativos: Realizar grupos socioeducativos com objetivando fazer por

meio de atividades ludicas, dindmicas e interativas o estimulo aos valores morais, a

cidadania, a socializagfo e ao aprendizado para a vida.

- Alimentacfio: Atendendo as necessidades das criangas da Instituigéo, aonde uma boa
parte vem de familias carentes, a Diretoria ¢ a nutricionista tém grande preocupagéo
com a alimentagdo das criangas. Como as mesmas provém de familias com diferentes
habitos e costumes, com diversidade de hébitos alimentares, continuaremos definindo
dieta adequada que atenda as necessidades nutricionais para a manutencdo da vida e
saude. As necessidades nutricionais de cada pessoa variam com a idade, o sexo, o peso,
a estatura corporal, o ambiente e o tipo de atividade que desenvolve. Os alimentos serdo
feitos na cozinha da propria entidade que é ampla e bem equipada, de acordo com as
normas sanitarias vigentes. A entidade adquire alimentos no comércio local e também
recebe doagdes que sdo bem aproveitadas, inclusive da APRUMAR que faz doagdes de
legumes verduras e frutas. O cardapio semanal e elaborado pela nutricionista, sendo

diversificado, agradando o paladar de todos.

Refeicdo destinada a Educagdo Infantil — 04 meses a 5 anos € 11 meses

Hor4rio Tipo de refei¢do servida
8h. Café da Manha
10h30 as 12h30 Almogo
14h30minh. Lanche
16h30minh. Jantar

Refeigdo destinada ao projeto Protagonista.

13h00 Almogo

16h00 Lanche

- Recreaciio e Lazer: Brincar é mais que uma simples diversdo: a crianga pratica o que

aprendeu, descobre coisas e explora o que descobriu. O brinquedo estimula o uso do

corpo e dos sentidos, além de desenvolver o pensamento € a inteligéncia. Brincar ¢
7
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muito divertido, mas isso ndo significa que a crianga se diverte apenas nas brincadeiras;
na verdade ela consegue brincar mesmo quando esta participando de atividades simples
e corriqueiras. O brinquedo € propiciador de elaboragiio de experiéncias da vida real, de
vivéncias e de descargas emocionais. Para atender essa area adequadamente, contamos
com salas de atividades, biblioteca, salas de TV, de musica. As atividades serdo
realizadas dentro de prévia programagéio de atividades. A Entidade conta com quadra
poli - esportiva, onde serfio feitas atividades de recreagdo e lazer. Além disto, as
criangas realizaram passeios pelos arredores da casa, pragas, avenidas, Parque Buracdo e

Horto Florestal.

-Formaciio Continuada: A equipe de trabalho se reunirdA sempre que houver

necessidade, ou mesmo, esporadicamente para discutir problemas e dificuldades,
apontar sugestdes e trocar experiéncias. E objetivo da Diretoria da Casa na Menina é
manter a equipe de trabalho integrada com um bom relacionamento interpessoal entre
si, com as criangas e as familias. Sempre que possivel, participard de treinamentos,
encontros realizados por Orgdos Piblicos ou Sociedade Civil. Mensalmente contaremos
com o apoio da SME- Secretaria Municipal da Educagfo- através do HE, ministrado por

uma coordenadora pedagdgica.
14. METAS
- Propiciar aos alunos uma alimentagio saudavel;

- Reforgar a alimentag8o dos usudrios do projeto Protagonista tanto no almogo quanto

no lanche da tarde;

-Propiciar diversificagdo do carddpio de acordo de acordo com os pardmetros

nutricionais;

- Instalagéio e troca de ldmpadas comuns por Led na sala do Projeto Protagonista € o

refeitorio.

15. RECURSOS HUMANOS
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ESTAGIARIOS
DANIELI TAPIA CAMARA MONTEIRO ESTAGIARIA TARDE/ SINDROME DE DOWN
2. TA[S DOS SANTOS CASSIO ESTAGIARIA MANHA/ AUTISTA
| COLABORADORES
1. | LAIANNE SANTOS DA SILVA RECEPCIONISTA
2. | MARIA JOAQUINA ALVARENGA DIONIZIO RECEPCIONISTA
3. | ANDREIA DIAS ALEVATO SECRETARIA
4. | CARLA SILVA LEOPOLDO NUTRICIONISTA
5. | ISAURA DA SILVA LEOPOLDO DIRETORIA
6. | ANDRESSA ROBERTA PAIVA ADMINISTRATIVO
7. | JANICE DE OLIVEIRA ADMINISTRATIVO
8. | MARIA DAS GRAGCAS DE S. MACHADO ASSIST. SOCIAL
9. | ARIANE MARQUES DE OLIVEIRA AUX. ESCRITORIO
10. | SAIONARIA VIEIRA EVANGELISTA COORDENADORA
] PROFESSORAS
1. | JARA CAMARGO FETTER P. ED. FISICA
2. | DAYANE DE A. ARCANJO P. INGLES
3. | ADRIANA APARECIDA DE SOUZA LONGO PROFESSORA
4. | ANA MARIA FRANCO PROFESSORA
5. | ANDREA CRISTINA DA CONCEIGAO PROFESSORA
6. BENEDITA FRANCELINO DOS SANTOS PROFESSORA
7. | BRUNA MARTINS SALES PROFESSORA
8. | CASSIA ELIANA VIERA DE SOUZA PROFESSORA
9. | CASSIA MESSIAS LUCAS PROFESSORA
~ 10. | DAIENE SHEILA LOPES RIBEIRO BRAGA PROFESSORA
11. | DANIELI CRISTINA OLIVEIRA PROFESSORA
12. | EDENILSE GUIZZI PROFESSORA
13. | ELISABETH MORIAMA DA COSTA PROFESSORA
14. | ELOIZA DA SILVA FRANCISCO PROFESSORA
15. | INGRID KAROLYNNE JOAQUIM BARCHI PROFESSORA
16. | JULIANA OLIVEIRA DA SILVA PROFESSORA
17. | JULIANA PONTES ORLANDO PROFESSORA
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18. | JULIANA VILALBA MOURA PROFESSORA
- 19- | LUANA AZEVEDO ALVES PROFESSORA
20. | MARIA GUEDES DA SILVA VASIULIS PROFESSORA
21. | MARIA LUCIA DA SILVA PROFESSORA
22. | MARIZA SANTOS DANTAS PROFESSORA
23. | MICHELE DIAS DE BRITO PROFESSORA
24. | ROBERTA CHIQUETTO R. SALOMAQ PROFESSORA
25. | ROSALINA BARCHI VILAS BOAS PROFESSORA
26. | SILENE PAES DE OLIVEIRA SIPRIANO PROFESSORA
27. | SIMONI DE ARAGAO PROFESSORA
28. | TATIANE CRISTINA DA SILVA PROFESSORA
29. | VANESSA DA SILVA MARTINS PROFESSORA
30. | VANESSA MARIA SILVA PROFESSORA
f AUXILIARES DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
1. | ALINE APARECIDA LOPES AD.
2. | ARIADINY CLAUDIA FERNANDES ADI
3. | BRUNA CRISTINA DO NASCIMENTO ADI
4. | BRUNA RIBEIRO MAZUL CORREA AD.I
5. | CRISTIANE TREVISAN C. PINHEIRO ADI B
6. | DANIELA JUSTO DE MELO VITORINO ADI
7. | DINALVA FERREIRA DE LUNA ADI
8. | ELISANGELA APARECIDA DE GOES ADI
9. | ELLE ROBERTA LISBOA DO SANTOS ADI
~ 10. | EzA RAFAELI DO ESPIRITO SANTO ADI
11. | FABIANA DE OLIVEIRA CHIARA ADI
12. | FABIANE REGINA ALVES CORREA ADI
13. | FRANCIELE CRISTINA DELFINO ADI
14. | GABRIELA SILVA DOS SANTOS A.DI
15. | |ZABEL FRANCISCA N. DOS SANTOS A.DI
16. | JOSIANE MARIADE OLIVEIRA AMARAL AD.
 17. | JULIANA BORGUESAN APOLINARIO AD. B
18. | | ARA FERREIRA PAIVA OSORIO LEITE AD.
19. | | ARISSA VIEIRA ESPERANGA AD.
20. | LEONICE PAIVA ADI
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21. | LETICIA LEMES LUIZ AD.
22. | MILANE PIRES DOMINGUES AD.
23. | NiLZA DA SILVA SOUZA AD
24. | RAFAELA SILVA XAVIER AD.
25. | RENATA SOARES PEDROSO ADI
26. | RIKELLY LISBOA DOS SANTOS A.DI
27. | THAIS GRASIELA SOARES DA SILVA AD
28. | VANIA DE OLIVEIRA CAPELOS! VASIULIS AD
LIMPEZA
1. | ANA MARIA NASCIMENTO LIMPEZA
2. | JOCILENA RODRIGUES DE LIMA LIMPEZA
3. | MARIA ELIZABETE DIAS LIMPEZA
4. | MARIA ELIZETE FELIX DOS SANTOS LIMPEZA
5. | MARILENA PEREIRA LIMPEZA
6. | MARINA DE ASSIS LIMPEZA
B COZINHA
1. | MARIA SUELY FERNANDES OLIVEIRA COZINHA
2. | MARINA APARECIDA PASSOS COZINHA
3. | MICHELE PATRICIA DA SILVA COZINHA
4. | VERA LUCIA RENZI COZINHA

16. ESTRUTURA FiSICA

Item Descrigao Existentes | Necessarios
01 Imével 01 01

02 Sala 34 34

03 Carteiras 150 250

04 Computador 2g8mbram 07 10

05 Ventilador 68 34

06 Chuveiro 0s 08

07 Banheiro Infantil 23

08 Refeitorio 02
| 09 | Cozinha 03
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10 Patio 01

11 Anfiteatro 01 0
12 Sala de Oficina 01 0
13 Brinquedoteca 01 01
14 Almoxarifado 03 0
15 Lavanderia 01 0
16 Sala da Nutricionista 01 0
17 ' Sala da Assistente Social 01 0
18 Bergario com chuveiro 08 0
19 Capela 01 0

120 Banheiro para banho Infantil 12 0
21 Banheiro para adulto 04 0

22 Televisdo 19 04 i

|23 Geladeira doméstica 12 04

24 Geladeira Industrial 02 0
25 Fogio industrial 02
26 Micro ondas 10

27 Freezer ) 04 01
28 Aparador Elétrico 01 0
29 Liquidificador domestica 10 0
30 Liquidificador Industrial 01 0
31 Processador elétrico Industrial 01 0
32 Processador elétrico 01 0
33 Batedeira 01 0
34 Caixa de Som 01 01
35 Impressora comum 04 0
36 Copiadora(Xerox) 01 01
37 Secretaria Administrativa 01
38 Secretaria Matricula 01

@ Rol de entrada 02
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17. PLANO DE APLICACAO
o VERBA VERBA VERBA VERBA VERBA
DESCRICAQ MUNICIPAL MUN. S. ESTADUAL FEDERAL CMDCA
EDUCACAO A.SOCIAL
Despesas com Pessoal,
1.823.441,99 42,150,96 21.600,00
INSS, FGTS e DARF _—
Remuneragio
Material Permanente
Material de Consumo,
90.000,00 4.800,00 4.000,00
Higiene e Limpeza —_—
Alimentos 160.000,00 11.760,00 R 20.000,00 |
Servicos de Terceiros
60.000,00 1.000,00
Pessoa Juridico —_—
Servicos de Terceiros
21.158,01
Pessoa Fisica
| Aguae Es oto, Luz,
& & 70.000,00 5.040,00
Telefone e Internet _—
Mecinica
Profissional Liberal
Locagio PJ
Manutenc¢do e reparos
TOTAL | 2.224.600,00 42.150,96 43.200,00 25.000,00
L | S
18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
| FONTE 1° Més | 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
" Municipal | R$ R$244.707,56 | R$244.707,56 | R$244.707,56 | RS 189.088,66 | R$ 185.912,66
Educacio
Municipal
. R$3.500,00 | R$3.500,00 | R$3.500,00 | R$3.500,00 | R$3.500,00 | R$ 3.500,00
S. A. Social
Estadual R$ 3.600,00 R$ 3.600,00 R$ 3.600,00 R$ 3.600,00 R$ 3.600,00 R$ 3.600,00
Federal R$ R$ R$ R$ RS RS
CMDCA — — - -
FONTE 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
Municipal R$ 185.912,66 R$ 185.912,66 R$ 185912,66 | R$ 185912.67 R$ 185.912,67 R$ 185.912,68
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Educaciio
Municipal a
. R$ 3.500,00 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00 R$ 3.650,96
S. A. Social
Estadual R$ 3.600,00 R$ 3.600,00 R$ 3.600,00 R$ 3.600,00 R$ 3.600,00 R$ 3.600,00
Federal | RS RS RS RS RS R$
CMDCA |  —— | eeee | e R$ 11.700,00 | R$ 6.600,00 R$ 6.700,00

19. MONITORAMENTO E AVALIACAO

a) Agol: As agdes sdo planejadas coletivamente através de reunides periddicas e
sdo desenvolvidas através de um cronograma pré-estabelecido e avaliadas durante a

execucdo de cada atividade.
b) Indicadores: O marco das agdes parte de acordo com a necessidade

diagnosticada através de reunides com pais, Hora de Estudo, avaliag3es técnicas etc.

¢) Forma de coleta de dados: questionarios, orgamentos, observagdo da sala de
aula, e demais ambientes.

d) Publico alvo avaliado: Colaboradores, alunos, pais, prestadores de servigo.

e) Lista de atendidos neste projeto especifico:

f) Responsivel pela coleta de dados: Diregdio, Coordenagdo Pedagogica,

Assistente social, Nutricionista.

20. PRESTACAO DE CONTAS

Entrega de contas Mensal Anual/ Final Modo de entrega
Proponente 31/01/2020. Impresso anualmente
Parecer = aLe]

Concedente -ﬁonit-orar

21. DECLARACAO
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Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova
junto ao (Orgdo Publico interessado), para os efeitos ¢ sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer
Orgao ou Entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos

oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste Plano de
Trabalho.

Assis, 17 de setembro de 2019.
\ \ (G -v’_é v: \Ie\/e_g

Ahgélala de F‘ﬁf(ma Canassa das Neves
N Presidente

AKX 1N
I VAN f }
NN f4

i M

Maria das Gra_’;ais de Souza Machado
Assistente Social
CRESS 52280
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TERMO DE FOMENTO n° 004/2019

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS E A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS PARA O
APOIO AO TALENTO - ASPAT, OBJETIVANDO A
EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO, COM
RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Assis, com sede na Rua:
Céndido Mota, n° 48, Centro, Assis, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 17.832.732/0001-40,
representada neste ato, pela Presidente Vanislene Guiotti, portador da cédula de identidade RG
n.°28.585.511-6 e inscrito no CPF sob n.° 276.718.338-19, devidamente autorizado pelo
CMDCA em reunido EXTRAORDINARIA DO CMDCA do dia 25 de SETEMBRO de 2019 ¢
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS PARA O APOIO AO TALENTO - ASPAT, com sede
a rua Senhor do Bonfim, niimero 2100, bairro Vila Ribeiro, cidade Assis, Estado SP, inscrita no
CNPJ sob n.° 15.523.000/0001-43, representada neste ato, por seu Presidente, RAFAEL
CHAVES DE FIGUEIREDO, portador da cédula de identidade RG n.° 27.896.706-1 e inscrito
no CPF sob n.° 266.230.748-05, com fundamento no que dispdem a Lei Federal n.° 13,019, de
31 de julho de 2014, e nas correspondentes Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000,
Resolugio n® 09/2019 do CMDCA, e do Parecer e suas alteragdes, resolvem firmar o presente
Termo de Fomento, que serd regido pelas cldusulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Piiblico n® 001/2019 do
CMDCA, tem por objeto a execugdo do Plano de Trabalho da ASSOCIACAQ DE PAIS E
AMIGOS PARA O APOIO AO TALENTO - ASPAT, a aquisigao de equipamentos para o
atendimento de criangas ¢ adolescentes com capacidade acima da média garantindo a
suplementagio educacional necessiria para o desenvolvimento de seu talento, além do
desenvolvimento de habilidades artisticas, através da experiéncias musicais, com emprego de
recursos captados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

PARAGRAFO UNICO - A Organizagio da Sociedade Civil s6 poderd utilizar o recurso
conforme previsto no Plano de Trabalho nio sendo permitido alteragGes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS
RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sao responsabilidades e obrigacdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo ¢ respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, no Decreto Estadual n.° 61.981, de 20 de maio de 2016, e legislacio e regulamentacio
aplicaveis a espécie:

I1-DO CMDCA:

a) Juntamente com Prefeitura Municipal de Assis, fornecer 0 manual especifico para a prestacio
de contas as Organizagdes da Sociedade Civil;

Casa dos consethos. Rua Céandido Mota, n°® 48 CEP 19.806.250 ~ Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
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b) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugio do objeto deste termo, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagio dos recursos repassados;

¢) Prestar apoio necessario e indispensével 2 OSC para que seja alcangado o objeto da parceria
em toda sua extensio e no tempo devido;

d) Repassar 2 OSC os recursos financeiros para a execugao do objeto da parceria;

€) Manter no sitio eletrénico da PMA, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apGs o respectivo encerramento;

f) Publicar, no Didrio Oficial, todas as informagdes necessarias referentes ao Edital do
Chamamento Piblico n® 001/2019 do CMDCA;

g) Analisar os relatorios gerenciais financeiros e de resultados, juntamente com a Comissio do
CMDCA;

h) Analisar juntamente com a Prefeitura Municipal de Assis as prestagdes de contas encaminhadas
pela OSC de acordo com a legislacdo e regulamentagéo aplicaveis.

i) Divulgar pela internet os meios de representagio sobre eventual irregularidade dos recursos
envolvidos na parceria;

II1- DA OSC:
a) Prestar contas do recurso recebido conforme apresentagio no Plano de Trabalho;

b) Manter escrituragio contabil regular, observando os Principios Fundamentais de Contabilidade
e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

c) Prestar contas conforme modelo de prestagio de contas da Administragio Piiblica, sendo 1
cOpia para o CMDCA ¢ 1 cépia e original para a Administragio Piblica;

d) Conforme apresentacdo do Plano de Trabalho os recursos poderio ser utilizados a partir do més
de outubro de 2019, sendo necessério a apresentacdo da Prestagao de Contas com notas do ano de
2019, conforme manual da Administragio Piblica Municipal prestard contas do recurso até o dia
31/01/2020 conforme manual da Administragdo Piblica a apresentagio da prestacio de contas até
o dia 30 de janeiro 2020.

¢) Executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuacdo em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar os recursos
piiblicos e gerir os bens piblicos com observincia aos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficicia; /

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos </
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas e custeio, de investimento ¢ de pessoal,;

g) Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados & execugdo do Plano, ndo A
implicando responsabilidade para 0 CMDCA a inadimpléncia da OSC em relagio ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o Plano da parceria ou os danos decorrentes de restrigio a

sua execugéo; ( x

h) Manter ¢ movimentar os recursos financeiros repassados em uma tnica e exclusiva conta
banciria, aberta, observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014;

i) Permitir e facilitar o acesso a Comissdo do CMDCA ou membros do CMDCA, quando houver,
da Prefeitura Municipal de Assis, do Tribunal de Contas ou demais 6rgios de fiscalizacéo interna
Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n® 48 CEP 19.806.250 - Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
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e externa a todos os documentos relativos 4 execugio da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugio;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS

O valor total da presente parceria € de R$ 25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais), a ser depositado
na no Banco do Brasil, Agencia: 6570-6 Conta Corrente: 23.879-1.

§ 1.° - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta cldusula, serdo transferidos 2 OSC.

§ 3° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos o mesmo serd devolvido para o
CMDCA, pois o valor repassado devera obedecer o Plano de Trabalho com despesas referente ao
dia 02 do més de outubro de 2019 ao dia 31 do més de dezembro de 2019.

§ 4° - Néo serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos j&
assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as
provisdes para liquidacio de encargos.

§ 5° - E vedada a realizagdo de despesas, & conta dos recursos destinados 4 parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em caréter de urgéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA DO
RECURSO

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Assis, juntamente com a
Administragao Piblica Municipal, transferird o recurso em favor da OSC -Organizagio da
Sociedade Civil e Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS
DESPESAS

5.1 — O Presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncias, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugio total ou parcial;

5.2 - Para fins de comprovacio dos gastos, ndo serio aceitas despesas efetuadas em data anterior
ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

5.3 - Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos -
ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragao.

5.4 - A falta de prestagdo de contas nas condigdes estabelecidas pela Administragio Piiblica |
Municipal € na legislagdo aplicavel, ou a sua desaprovagdo, implicard a suspensio de futuras %

liberagdes, até a correcao das impropriedades ocorridas.

S.8 - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢o e A execugio do objeto da parceria
€ exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do CMDCA pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugio,
mesmo em cardter de urgéncia,

5.6 - E vetado o pagamento de qualquer titulo, servidor ou empregado que néo esteja no plano de

trabalho, e que seja funcionario piiblico com o recurso recebido. -
CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA

PRORROGACAO
Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n® 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
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O prazo de vigéncia desta parceria é de 3 (Trés) meses, ou seja, de outubro a dezembro de 2019
a partir da data de sua assinatura.

§ 1.° - Nao havera prorrogagio.

§ 2.° - Somente poderd haver prorrogagio caso o CMDCA ou a Administragdo Piblica Municipal
atrase a liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado.

) CLA‘USULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E
DA AVALIACAO E DA FISCALIZACAO

Conforme previsto no Edital as Organizagoes da Sociedade Civil apresentou que uma relagio de
documentos, podendo ser novamente solicitadas pela Comissio do CMDCA, além do Manual de
instrugéo a ser fornecido pela Administragio Piblica Municipal, para analise dos resultados
alcancados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatGrios técnicos, na forma do artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014.

Compete 2 Comissao:

a) Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de prestagio de contas pela
OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.
13.019, de 31 de julho de 2014;

b) Avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informagdes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagio, e fazer recomendagdes
para o atingimento dos objetivos perseguidos;

) Analisar a vinculagio dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

d) Solicitar, quando necessario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizagio do objeto da parceria com a finalidade de obter informagbes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalthos;

e) Solicitar aos demais 6rgaos da Administragio Piblica Municipal ou & OSC esclarecimentos
que se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagao;

f) Acompanhar e fiscalizar a execugio do objeto da parceria;

g) Informar a Plenéria do CMDCA existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

h) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em
consideragio o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagio;

i) Comunicar ao administrador publico a inexecugao por culpa exclusiva da OSC;

j) Acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e
melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe
for necessério;

1) Realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer préticas de acompanhamento e
verificagio no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reuniées € encontros com
os dirigentes da OSC, para assegurar a adogdo das diretrizes constantes deste termo e do plano de
trabalho;

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
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m) Realizar a conferéncia ¢ a checagem do cumprimento das metas € suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagio da politica piiblica,
verificando a coeréncia e veracidade das informagGes apresentadas nos relatérios gerenciais;

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE
CONTAS

8.1 - A prestagio de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devera
seguir 0 modelo apresentado pela Administragio Piblica Municipal, e conter elementos que
permitam que o CMDCA e a Administragio Pablica Municipal avaliar o andamento ou concluir que
o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigio pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagio do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagio de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagées e documentos:

[ - Extrato da conta bancéria especifica;

Il - notas E comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ¢ niimero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - Relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL prestard contas do recurso utilizada até
31/12/2019, para a Administragio Piblica Municipal conforme manual a ser enviado para as
OSC, além de Prestar contas para o CMDCA, podendo ser enviado pelo e-mai
cmdcaassis@gmail.com ou Casa dos Conselhos casadosconselhosdeassis@hotmail.com ou

poderi ser entregue na Rua: Candido Mota, 48;

§ 3 - A ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL fornecers manuais especificos a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como premissas a simplificagio ¢ a
racionalizagio dos procedimentos.

8.2 - A prestagio de contas relativa 4 execugio do termo de fomento dar-se-a mediante a analise dos
documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatdrios:

I - Relatério de execugio do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados;

11 - Relatdrio de execugdo financeira do Termo de Fomento, com a descrigio das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipitese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - O CMDCA E A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerard ainda em sua
andlise os seguintes relatdrios elaborados internamente, quando houver:

I - Relatério da visita técnica “in loco” realizada durante a execugdo da parceria;
IT - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento

e Avaliagio designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto ¢ os resultados alcangados
durante a execugo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres da Plenaria do CMDCA acerca da prestagio de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficicia ¢ de efetividade das agdes quanto:

I - Os resultados ja alcancados e seus beneficios;

II - Os impactos econdmicos ou sociais;

IIT - O grau de satisfag@o do publico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das ag6es apds a conclusao do objeto pactuado.
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8.5 - A manifestagio conclusiva sobre a prestagio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observard os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

I - Aprovacao da prestagio de contas;

I - Aprovagio da prestacdo de contas com ressalvas; ou

IIT - Rejeigio da prestagio de contas e determinagio de imediata instauracio de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestagdo de contas, serd concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagio.

§ 1° O prazo referido no caput ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel,
no méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
possui para analisar e decidir sobre a prestagao de contas e comprovagio de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nio havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solid4ria, deve
adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagio dos responséaveis, quantificacio do
dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo v1gente

8.7 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciard a prestagdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogivel justificadamente por igual periodo.
Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - Néo significa impossibilidade de apreciagio em data posterior ou vedagio a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres piblicos;

I - Nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciagio pela administragio piblica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos ¢ metas
estabelecidos no plano de trabalho;

IT - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nio resulte em danos ao erario;

III - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:

a) omissio no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos.

8.9 - O CMDCA e o Administracdo Piiblica Municipal responderdo pela decisao sobre a aprovacao
da prestacdo de contas ou por omissio em relagio a andlise de seu contedido, levando em
consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegagéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagdo.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL poderi solicitar autorizagio para
que o ressarcimento seja promovido por meio de agbes compensatérias de interesse piblico,
mediante a apresentacao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
ou de fomento ¢ a area de atuagiio da organizacfo, cuja mensuragio econdmica seré feita a partir d
plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituica
integral dos recursos.
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8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil subsequente ao da prestagio de contas,
a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Este termo ndo poderd ser alterado, em qualquer de suas
clausulas e condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal
interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DAS
RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, O CMDCA ¢ a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL poderio, garantida a prévia defesa, aplicar 2 Organizagio da Sociedade Civil parceira
as seguintes sangoes:
I - Adverténcia;
II- Suspensdo tempordria da participagio em chamamento piiblico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, por prazo nio superior a dois anos.
Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que ser4 concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos resultantes € apds
decorrido o prazo da sancio aplicada com base no inciso II.
Paragrafo dnico. As sancdes estabelecidas nos incisos II e Il sdo de competéncia exclusiva do
CMDCA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apés dois anos de aplicagio da penalidade.
10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagio da prestagio de contas, a
aplicagio de penalidade decorrente de infragio relacionada a execugio da parceria.
10.3 - A prescrigdo serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado & apuragio da
infragio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS
REMANESCENTES
11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessdrios A consecugio do objeto,
mas que a ele nio se incorporam.
11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.
11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
e gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao CMDCA, na hipétese de sua extingdo.
11.4- Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador piblico, ser doados a outra ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donatdria, quando, apds a consecugio do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;
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11.5- Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugio de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversio em favor do CMDCA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E
DA RESCISAO
12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:
I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsiveis somente pelas obrigagoes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo
minimo de 60(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencio;
I - Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagio judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hip6teses:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;
¢) constatagio, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregio em qualquer documento apresentado;
€
d) verificagio da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragio de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA
PUBLICIDADE
13.1 - A eficécia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos, fica condicionada a publicagio
do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual deverad ser providenciada pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES
GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:
I - As comunicagdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia e serdo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
II - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagbes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da comarca de Assis, com reniincia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel

cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido ¢ achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos

e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.
= { f
i

Va‘{lislenc Guiotti

Assis/SP 02 de outubro de 2019.
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIAGCAO DE PAES E
AMIGOS PARA O APOIO AO TALENTO

TERMO DE FOMENTO N° 004/2019

OBJETO: O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Pablico n°
001/2019 do CMDCA, tem por objeto a execugio do Plano de Trabalho da ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS PARA O APOIO AO TALENTO - ASPAT, o atendimento de criangas e
adolescentes com capacidade acima da média garantindo a suplementagio educacional necessaria
para o desenvolvimento de seu talento, além do desenvolvimento de habilidades artisticas, através
de experi€ncias musicais, com emprego de recursos captados pelo Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente.

ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Séao Paulo, cujo trdmite processual ocorreré pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestagoes de
interesse, Despachos e¢ Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolugio
n° 01/2011 do TCESP;

©) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisoes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo
Civil;
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d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato

devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

ASSIS/SP 02 de outubro de 2019

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: NADIR BLEFARI ALMEIDA

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 035.582.458-22 RG: 8.593.867-1

Data de Nascimento: 03/11/1961

Enderego residencial completo: JOSE SEVERINO DOS SANTOS, 131 VL. ADILETA
E-mail institucional: GABINETES M-AS@ AS%IS.SP.G()V.BR

E-mail pessoal: NBLEFAR[@'.-FEMANET.GQM.BR

Telefone(s): 3323-6204 / 981210027\ ) > Q—

Assinatura: A frg A LA

Responsdveis que assinaltam 0 g"|usle:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Vanislene Guiotti

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 276.718.338-19

Data de Nascimento: 02/04/1979

Endereco residencial completo: RUA: André Perine n° 879
E-mail institucional: CMDCAASSIS@GMAIL.COM
E-mail pessoal: vanisguiotti@gmail.com

Telefone: 18 997772988 %Z/z/é
|' ¥
!

Assinatura: L.
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PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: RAFAEL CHAVES DE FIGUEIREDO
Cargo: PRESIDENTE

CPF: 266.230.748-05 RG: 27.896.706-1

Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo: José de Alencar. 388 apto 33 2° andar
E-mail institucional: ASPAT.CEDETASSIS@GMAIL.COM

E-mail pessoal:

Telefone(s): 18 —3321-4162 f QAL 0
Assinatura: P LA ~

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletrdnico.
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swone peg, ASPAT Assis

s Associagdo de Pais e Amigos para Apoio ao Talento
; Rua Senhor do Bonfim, 2100 - Vila Xavier — Assis/SP

. CEP: 19806-261 — Fone: (18) 3321 4162

e a-v'" e-mail: cedet.assis@gmail.com

CJ

1. DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Associagdo de Pais e Amigos para Apoio ao Talento

CNPJ: 15.523.000/0001-43

Enderego completo: Rua Senhor do Bonfim n°2100, Vila Ribeiro

Registros: CMDCA - 04-020

Telefone: 18 3321 4162 e-mail: aspat.cedetassis@gmail.com

Dias e horario de funcionamento: De segunda a sexta-feira, das 7h s 17h30

1. Organizagio do Centro

As atividades do centro se subdividem em &reas de concentragio e estimulagio pedagogicas
refetindo o referencial humanista de educago, que tem como pano de fundo as teorias de base humanista.
Temos assim, 0s seguintes ambientes:
a. Organizagéio Social, Comunicagéo e Humanidades (COHR)
Neste espago, as agdes educativas levam os estudantes a conviver em experiéncias relacionadas & vida
social, e inter-relagbes humanas, por exemplo, organizagdo geografica, historica e social, aprendizagem
de linguas, comunicagZo e midia, intercambio de experiéncias, vivéncia em comum com criangas e adultos,
entre outros.
b. Ciéncia, Investigagdo e Tecnologia (CITEC)
O objetivo desta area focaliza abrir portas para a entrada no mundo do conhecimento cientifico, adquirir
dominio sobre instrumental e métodos empregados pela ciéncia para abordar, compreender e pensar o
mundo, de forma organizada e racional, com vistas a informar-se, modificar, influir no contexto do mundo
fisico extra-pessoal.
d. Criatividade, Habilidades e Expresso (CRHEX)
Sonda a esfera interna de interesses pessoais, vivéncias intra-pessoais, no sentido de promover auto-
conhecimento e formag&o pessoal. Como ocupagao dedica-se principaimente ao cultivo e exploragio dos
préprios sentimentos & emogao, apreciagio da beleza, experiéncia nas 4reas das artes, misicas, esportes,
compreensao da expressao do corpo, aperfeicoamento de habilidades pessoais.




1.1 Metodologia

Considerando que o propésito do centro & capitar estudantes com capacidade acima da média para que
tenham seu potencial desenvolvido, a metodologia de trabalho desenvolvida no CEDET firma-se nas
seguintes etapas:

Fase 1: Observagdo Direta (realizada pelos professores das salas regulares a partir do 2° ano do Ensino
Fundamental - ciclo [)

Fase 2: Observagdo Assistida (realizada pela equipe do CEDET). Participam dessa fase os estudantes
indicados por dois ou trés anos consecutivos na observagao direta.

Uma vez tendo ingressado no centro, cada estudante elabora juntamente com um facilitador —
professor responsave! pela intervengdo pedagogica — um Plano Individual de Trabalho, que consiste em
escolher atividades diversas que correspondam a um interesse, necessidade ou curiosidade. Trata-se,
portanto, de uma atividade em maior profundidade no contetido, que exige do aluno um alto grau de
maturidade e motivacao para a realizagdo de um trabalho mais independente.

Essas atividades sao ministradas por voluntarios — pessoas brithantes da comunidade - que domine
0 assunto em profundidade e que se disponham a trabathar compartilhando seus saberes e expertise. Desta
forma, a dinamica geral do CEDET ¢ integrada ao trabalho da escola regular, ou seja, os alunos vao &
escola em um periodo (manha ou tarde), e no periodo inverso dedicam-se as atividades do Centro.

2. DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Rafael de Figueiredo Chaves

Enderego residencial completo: Rua José de Alencar n°338
Fone/e-mail: 18 3321 4162 e-mail: aspat.cedetassis@gmail.com
Mandado 22/04/2019 a 21/04/2021

3. TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE

Nome: Vanda Eda Leme Palma

Fone/e-mail: - vandaeda@bol.com.br

Formacao Profissional: Pedagoga com especializagdo em educagio especial
Tipo de vinculo: celetista

4. FINALIDADE ESTATUTARIA

Garantir aos estudantes com capacidade acima da media suplementag@o educacional necessaria para 0
desenvolvimento de seu talento, assegurado por lei que parte desde a Constituicdo Federal de 1988, a lei
de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional de 1996, estendendo-se por importantes documenios legais
que advogam especificamente sobre a temética.




5. AREA DE ATUAGAO: Educagdo

6. IDENTIFICAGAO DO OBJETO E VIGENCIA

6.1. O CEDET/Assis propde a harmonia de todas as éareas do conhecimento (Humanas, Exatas,
Cientificas), de forma que o aluno se encontre envolto de todas as possibilidades e inspiragoes para suas
poténcias. Busca-se assim proporcionar um ambiente rico e motivador que propicie a ampliagio dos
saberes e espagos para 0 desenvolvimento do potencial identificado pela metodologia.

O centro apresenta, portanto, este vasto leque de escolhas organizadas e estratégicas de forma a
estimular este também vasto leque de identidades, preferéncias e aptiddes do nosso alunado. Nesse
sentido, a proposta aqui apresentada almejara adquirir itens que deem suporte & prediledes variadas com
o intuito de atender plenamente os estudantes mais capazes, na amplitude de seus muitos saberes.

Entendemos que o viver musical através da experiéncia com a mdsica nos diversos graus de
profundidade e diversidade eleva o autoconhecimento, permitindo assim que o individuo seja o sujeito no
desenvolvimento de suas capacidades. Portanto, a aquisicdo dos diversos instrumentos musicais é
imprescindivel para oportunizar aos estudantes inscritos no atendimento educacional especializado, 0
desenvolvimento de habilidades que elevem o fazer harmdnico bem como o conhecimento artistico.

6.2 - Justificativa do Plano de Despesas:

A ASPAT, de modo geral, tem se amparado em parcerias como as propostas pelo CMDCA na
tentativa de enriquecer os ambientes de intervengdo educativa do CEDET, investindo seus recursos nas
mais variadas areas de interesse. A construgdo dos saberes, a luz da metodologia, é feita de maneira
interdisciplinar propondo que o estudante identificado e inscrito no atendimento educacional especializado
seja capaz de vivenciar experiéncias de aprendizagem que contribuam para sua busca pela percep¢ao
daquilo que o norteia. Deste modo, equipar este centro, mais do que uma mera adequagdo de espagos é
a possibilidade de n3o deixar desamparados aqueles para quem a escola regutar parece ser insuficiente.

Descricao do ltem Natureza da Despesa
Materiais Materiais
Permanentes Consumiveis
.| Equipamentos e acessorios para implementagao de um laborat6rio de fotografia R$22.500,00 -

. | Eletrodomésticos, eletro portateis e acessorios gerais para a oficina de gastronomia R$2.500,00

Subtotal R$ 25.000,00

VALOR GLOBAL DO PLANO DE TRABALHO - R$25.000,00

6.2. Vigéncia do abjeto: 22/04/2019 a 21/04/2019




7. LOCAL DE ATENDIMENTO
CEDET - Centro de Desenvolvimento do Potencial e Talento
Rua Senhor do Bonfim n°2100, Vila Senhor do Bonfim - CEP 19802-132 — Assis/SP

8. PUBLICO ALVO

Estudantes do ensino fundamental (ciclo | e ciclo Il) do municipio de Assis, identificados com inteligéncia
superior (dotag&o e talento), atendidos pela metodologia Caminhos para Desenvolver Potencial e Talento.
Tratam-se de jovens e criangas com notavel capacidade acima da média e que em sua maioria dispde de
poucos recursos socioecondmicos para suplementagdo de seu processo de aprendizagem. Além dos
beneficiarios diretos, tem-se também os indiretos que contemplam toda a famitia desse jovem.

9. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

O processo de inscrigdo das criangas com capacidade acima da média por meio da metodologia adotada
(Caminhos para Desenvolver Potencial e Talento) obedece a um criterioso método de identificagdo. Nesse
sentido, o municipio de Assis atende &s perspectivas da Organizagdo Mundial de Saude quando esta
estabelece o nimero de 3% a 5% da populagao com sinais de capacidade superior. Desde 2009, ano em
que se deu o inicio dos atendimentos, nossa clientela tem aumentado sistematicamente, sendo 278
atendidos em 2016, 333 em 2017 e chegando, este ano, ao nimero de 356 alunos. Esse nimero crescente
se da principalmente porque iniciamos o atendimento com este jovem no 4° ano e s encerramos no 3°
ano do Ensino Médio. Em contrapartida, todo ano inscrevemos cerca de 60 novos estudantes, logo, nosso
fluxo tem mais entradas do que saidas. Nesta linha diretriz, & possivel que até 2020 este centro de
desenvolvimento de talentos atinja a marca de aproximadamente 400 atendimentos, ja contabilizando as
saidas previstas em virtude da conclusdo do Ensino Médio.

10. JUSTIFICATIVA

O cenario educacional brasileiro atual tem como premissa ser inclusivo, o que se respalda em robusta
legislagdo, partindo desde a Constituicdo Federal de 1988, a lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional de 1996, estendendo-se por importantes documentos legais que advogam especificamente sobre
a tematica, prevendo, inclusive, o Atendimento Educacional Especializado para os estudantes que compoe
o plblico-alvo da Educag&o Especial, entre os quais esta a parcela de educandos com altas habilidades.
Todavia, as agdes educacionais sdo insuficientes, ja que atuam para o incentivo dessa populagdo, com
parcos resultados. Nesse sentido, a educagdo para criangas com inteligéncia acima da média tem sido
igualmente negligenciada, violando os direitos desta clientela e cabendo a iniciativas como as que ocomem
em nosso municipio por meio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a
suplementagdo adequada a estes jovens.




11. OBJETIVO GERAL
Proporcionar a estes estudantes com inteligéncia superior um ambiente de apoio enriquecido conforme as
necessidades de pesquisa e desenvoivimento do potenciat identificado.

12. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Equipar as trés oficinas previstas na metodologia (relacionadas as areas de linguagens, tecnologia e
criatividade) com materiais necessarios para suplementagdo educacional e também como suporte ao
voluntario que conduzira as atividades.

b) Repor os materiais consumiveis e de escritorio utilizados na oficina de Artes

¢) Enriquecer a oficina de misica com instrumentos musicais diversos bem como seus acessérios de
manutengao.

d) Ampliar o acervo bibliografico do centro

e) Incrementar o0 ambiente da gastronomia com eletrodomésticos e demais acessdrios comuns & prética
deste ramo do conhecimento.

f) Expandir a oficina de atividades relacionadas a tecnologia adquirindo e proporcionando aos estudantes
contatos com tablets, computadores e impressoras 3D.

13. METODOS

Todas as atividades fomecidas sdo ministradas em forma de oficinas, preferenciaimente em formatos ndo
escolarizados e sob a condugdo de um voluntario da comunidade, com expressiva notoriedade e
compromisso. Ressalta-se ainda que, no CEDET, leva-se em conta o cumprimento do Plano Individual de
Trabalho, documento este desenvolvido entre o aluno e seu professor facilitador que traga as atividades e
estrategias escolhidas conforme suas necessidades pessoais, interesses atuais, preferéncias e aptidoes,
sempre respeitando sua area de capacidade e inserindo-0 num grupo de interesse compativel com sua
rotina.

14. METAS

a) Descricdo da meta: Suplementar a educagdo e a expansao cultural de jovens com capacidade
elevada, focando prioritariamente no viés artistico que o norteia.

Vigéncia 22/04/2019 4 21/04/2021 (porém, considerando que os itens a serem adquiridos em fungso desta
parceria sdo materiais permanentes, as oficinas serdo estendidas pelo tempo que os estudantes tiverem
interesse na atividade, conforme metodologia).

14.1. Etapa/atividade (vinculada a meta):
a) Descrigéo da etapa: Enriquecer os ambientes de aprendizagem e demais oficinas
b) Vigéncia 22/04/2019 & 21/04/2021




¢) Quantidade fisica: capacidade para atendimento de 30 estudantes
d) Unidade de medida: (n&o se aplica)
e) Alcance de satisfagdo ano previsto: Com o ambiente equipado, pretende-se atender 100% das
solicitagbes que chegarem para as oficinas contempladas.

f) Alcance de satisfagao ano anterior;--—-

g) Detalhamento da etapa: Uma vez efetivada a parceria e contemplada as necessidades observéaveis
para este centro, nos organizaremos para divulgar as oficinas disponiveis e elaborar junto ao
estudante sua

15. RECURSOS HUMANOS (ndo se aplica)

VERBA VERBA VERBA VERBA
DESCRICAO MUNICPAL | ESTADUAL FEDERAL CMDCA
Despesas com Pessoal
Material Permanente R$25.000,00
Material de Consumo

Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

16. ESTRUTURA FiSICA
01 secretaria; 02 cozinha; 05 salas para desenvolvimento das oficinas; 02 ambientes comuns de

convivéncia; 03 banheiros e ampla area extema.

17. PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA

REPASSE DESCRICAQ DAS DESPESAS
CMDCA
Recursos Alimentagao Material de Material Servicos de Servigos de
Humanos Consumo Permanente terceiros terceiros
Pessoa Fisica Pessoa
Juridica
R$ R$ R$ R$ R$ 25.000,00 R$ R$ -
25.000,00
18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
FONTE 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
| Municipal R$.rvr.. I RS... R$.overrece R$..ooome.. I
Estadual 126 12 RS R$.oovvrrnn. 1+ T RS...cocovne
Federal RS... R$.....conu. [+ T RS....oooune. RS............. 4 T
CMDCA RS... R$............. R$... RS......... R$............. RS.............




FONTE 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11°Més 12° Més
Municipal RS............ R$...coe..... R$...oocv. 3+ JU—— R$....covecee. R$...covnnene
| Estadual R$.reom. R$...coorenne R$..oomeeeene RS- R$..coooreneen RS$...mmonnn
Federal RS T RS, =T R$...ooorrren [T
CMDCA R$.oorre, R$..ooorrrer. R$.eovcererre T R$25.000,00 | RS§.............

19. MONITORAMENTO E AVALIAGAO ‘descreva como as agdes serdo monitoradas de maneira
permanente”

a) Agdo 1: Oficinas gerais disponibilizadas conforme cronograma a seguir

b} Indicadores: Aumento de frequéncia e adesdo nas oficinas

¢) Forma de coleta de dados: Relatérios semestrais de frequéncia e também de rendimento

d) Pablico alvo avaliado: Estudantes identificados nos mais diversos dominios de capacidade

) Responsavel pela coleta de dados: Responsavel técnica da unidade

20. PRESTAGAO DE CONTAS

Entrega de contas | Mensal Anual/Final Modo de entrega

| Proponente | Dia 10 do més subsequente - | 3110172020 web, impresso anualmente
Parecer
Concedente Monitorar 31/05/2020

21. DECLARAGAO

o

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro; para fins de prova junto a Associagdo de
Pais e Amigos para Apoio ao Talento, para os efeitos e-seb.as penas da lei, que inexiste qualquer débito
em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgéo ou entidade da Administragio
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste

Poder, na forma deste plano de trabal
Pede deferimento. R .

Assis, 18 de/setembro d‘i 2019.
) .

W{‘(/

l‘ L} 1 |
. Rafael Chaves '_de’Fi’g:ei_redo
Presiderite da ASPAT

~~———CPF 266.230.748-05

Ry,

Vanda Eda Leme Palma




CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANGCA EDO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ - 07.109.356/0001-07 LEI N° 5.839/2014

www.cmdca-assis.org.br
TERMO DE FOMENTO n° 005/2019

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS E A
ASSOCIACAO FILANTROPICA ALVORADA
(AFA), OBJETIVANDO A EXECUCAO DO PLANO
DE TRABALHO, COM RECURSOS DO FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE ASSIS/SP.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca € do Adolescente de Assis, com sede na Rua:
Céndido Mota, n® 48, Centro, Assis, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 17.832.732/0001-40,
representada neste ato, pela Presidente Vanislene Guiotti, portador da cédula de identidade RG
1n.°28.585.511-6 e inscrito no CPF sob n.° 276.718.338-19, devidamente autorizado pelo CMDCA
em reunido extraordindria do dia 25 de setembro de 2019, e Associacdo Filantropica Alvorada,
com sede na Rua: Deolindo Menk Plens, nimero 530, bairro Jardim Alvorada, cidade de Assis,
Estado de Séo Paulo, inscrita no CNPJ sob n.° 03.022.780/0001-69, representada neste ato, por
seu Presidente, Sidnei Frederico Diniz, portadora da cédula de identidade RG n.° 12.150.873
SSPSP e inscrita no CPF sob n.°562.538.859-87 , com fundamento no que dispSem a Lei Federal
n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, e nas correspondentes Lei Complementar n® 101 de 04 de
maio de 2000, Resolugdo n° 09/2019 do CMDCA, e do Parecer e suas alteragdes, resolvem firmar
o presente Termo de Fomento, que serd regido pelas cldusulas e condigoes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Piiblico n° 001/2019 do
CMDCA, tem por objeto a execugao do Plano de Trabalho da Associagio Filantrépica Alvorada,
com o atendimento de criangas ¢ adolescentes proporcionando o acolhimento humanizado
respeitando a equidade social, prevenindo e superando as fragilidades sociais, estimulando a
participagdo cidada com qualidade de vida e bem estar social com emprego de recursos captados
pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

PARAGRAFO UNICO — A Organizagio da Sociedade Civil s6 poderé utilizar o recurso
conforme previsto no Plano de Trabalho nao sendo permitido alteragdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS
RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sdo responsabilidades e obrigagoes, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, no Decreto Estadual n.° 61.981, de 20 de maio de 2016, e legislagio e regulamentacio
aplicéveis a espécie:

I-DO CMDCA:

a) Juntamente com Prefeitura Municipal de Assis, fornecer o manual especifico para a prestacio
de contas as Organizag¢Ges da Sociedade Civil;

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
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CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ - 07.109.356/0001-07 LEI N° 5.839/2014

www.cmdca-assis.org.br

b) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugio do objeto deste termo, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagio dos recursos repassados;

c) Prestar apoio necessério e indispensavel 2 OSC para que seja alcangado o objeto da parceria
em toda sua extensdo € no tempo devido;

d) Repassar a OSC os recursos financeiros para a execugio do objeto da parceria;

e) Manter no sitio eletronico da PMA, a relacio das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

f) Publicar, no Diario Oficial, todas as informacdes necessirias referentes ao Edital do
Chamamento Piiblico n® 001/2019 do CMDCA;

g) Analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados, juntamente com a Comissio do
CMDCA;

h) Analisar juntamente com a Prefeitura Municipal de Assis as prestagoes de contas encaminhadas
pela OSC de acordo com a legislagio e regulamentagio aplicaveis.

i) Divulgar pela internet os meios de representagio sobre eventual irregularidade dos recursos
envolvidos na parceria;

IT1- DA OSC:
a) Prestar contas do recurso recebido conforme apresentagio no Plano de Trabalho;

b) Manter escritura¢io contébil regular, observando os Principios Fundamentais de Contabilidade
¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade;

c) Prestar contas conforme modelo de prestagio de contas da Administragio Piblica, sendo 1
copia para 0 CMDCA e 1 cdpia ¢ original para a Administragio Piblica;

d) Conforme apresentacdo do Plano de Trabalho os recursos poderao ser utilizados a partir do més
de outubro de 2019, sendo necessério a apresentagio da Prestacdo de Contas com notas do ano de
2019, conforme manual da Administragdo Piblica Municipal prestard contas do recurso até o dia
31/01/2020 conforme manual da Administragdo Piblica a apresentagdo da prestacio de contas até
o dia 30 de janeiro 2020.

e) Executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuacio em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar os recursos
piblicos e gerir os bens piblicos com observéncia aos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficécia;

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas e custeio, de investimento e de pessoal;

g) Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacio e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢ comerciais relacionados a execucio do Plano, ndo
implicando responsabilidade para 0 CMDCA a inadimpléncia da OSC em relagao ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o Plano da parceria ou os danos decorrentes de restrigio a
sua execucao;

h) Manter e movimentar os recursos financeiros repassados em uma tnica e exclusiva conta
bancdria, aberta, observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014,

i) Permitir e facilitar o acesso a Comissdo do CMDCA ou membros do CMDCA, quando houves,
da Prefeitura Municipal de Assis, do Tribunal de Contas ou demais 6rgaos de fiscalizagdo interng
Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n°® 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
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CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA EDO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ - 07.109.356/0001-07 LEI N° 5.839/2014

www.cmdca-assis.org.br

e externa a todos os documentos relativos a execugio da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informagges solicitadas, bem como aos locais de execugio;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS

O valor total da presente parceria ¢ de R$ 25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais), a ser depositado
na Caixa Econdmica Federal ag 0284/0p003/conta00002130-0 .

§ 1.° - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta clausula, serdo transferidos a2 OSC.

§ 3° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos o mesmo serd devolvido para o
CMDCA, pois o valor repassado devera obedecer o Plano de Trabalho com despesas referente ao
dia 02 do més de outubro de 2019 ao dia 31 do més de dezembro de 2019.

§ 4° - Néo serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos ja
assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as
provisdes para liquidagdo de encargos.

§ 5° - E vedada a realizagio de despesas, a conta dos recursos destinados a parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA QUARTA ~ DA TRANSFERENCIA DO
RECURSO

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Assis, juntamente com a
Administragdo Piblica Municipal, transferird o recurso em favor da OSC —Organizagio da
Sociedade Civil e Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS
DESPESAS

5.1 — O Presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncias, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial;

5.2 - Para fins de comprovagio dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior
ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

5.3 - Nao poderao ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administracdo.

5.4 - A falta de prestagdo de contas nas condiches estabelecidas pela Administragao Piblica
Municipal e na legislagdo aplicdvel, ou a sua desaprovagdo, implicara a suspensdo de futuras
liberagoes, até a correcio das impropriedades ocorridas.

5.5 - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituico e a execugio do objeto da parceria
¢ exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do CMDCA pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugio,
mesmo em cardter de urgéncia.

5.6 — E vetado o pagamento de qualquer titulo, servidor ou empregado que ndo esteja no plano de
trabalho, € que seja funciondrio piblico com o recurso recebido.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA
PRORROGACAO

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n® 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
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O prazo de vigéncia desta parceria é de 3 (Trés) meses, ou seja, de outubro a dezembro de 2019
a partir da data de sua assinatura.

§ 1.° - Nao haver4 prorrogagio.

§ 2.° - Somente poder4 haver prorrogagio caso o CMDCA ou a Administrago Piblica Municipal
atrase a liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado.

_ CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E
DA AVALIACAO E DA FISCALIZACAO

Conforme previsto no Edital as Organizagbes da Sociedade Civil apresentou que uma relagio de
documentos, podendo ser novamente solicitadas pela Comissiao do CMDCA, além do Manual de
instrudo a ser fornecido pela Administragio Piblica Municipal, para analise dos resultados
alcangados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos, na forma do artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014.

Compete 2 Comissio:

a) Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de prestacio de contas pela
OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014;

b) Avaliar os resultados alcangados na execugio do objeto da parceria, de acordo com
informagdes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendacoes
para o atingimento dos objetivos perseguidos;

¢) Analisar a vinculagio dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

d) Solicitar, quando necessario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizagdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagées adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

e) Solicitar aos demais 6rgios da Administragio Piblica Municipal ou 3 OSC esclarecimentos
que se fizerem necessérios para subsidiar sua avaliagio;

f) Acompanbhar e fiscalizar a execugio do objeto da parceria;

g) Informar a Plendria do CMDCA existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

h) Emitir parecer técnico conclusivo de anilise da prestacio de contas final, levando em
consideragéo o teor do relatério técnico de monitoramento € avaliagio;

i) Comunicar ao administrador piiblico a inexecugio por culpa exclusiva da OSC;

j) Acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugio do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e
melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe —\

for necessério; L/
&

I) Realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento € <

verificagio no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com

os dirigentes da OSC, para assegurar a adogio das diretrizes constantes deste termo e do plano de

trabalho;
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m) Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagio da politica piblica
verificando a coeréncia ¢ veracidade das informagdes apresentadas nos relatérios gerenciais;

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE

k4

CONTAS

8.1 - A prestagio de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, deverd
seguir o modelo apresentado pela Administragio Piblica Municipal, € conter elementos que
permitam que 0 CMDCA e a Administragdo Piblica Municipal avaliar o andamento ou concluir que
o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigio pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagio do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagoes e documentos:

I - Extrato da conta bancaria especifica;

IT - notas E comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e nimero do instrumento da parceria;

IIT - comprovante do recolhimento do saldo da conta banciria especifica, quando houver;

IV - Material comprobat6rio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - Relagio de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas do recurso utilizada até
31/12/2019, para a Administragdo Piiblica Municipal conforme manual a ser enviado para as
OSC, além de Prestar contas para o CMDCA, podendo ser enviado pelo e-mai
cmdcaassis@gmail.com ou Casa dos Conselhos casadosconsclhosdeassis@hotmail.com ou
podera ser entregue na Rua: Cindido Mota, 48;

§ 3° - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL fornecers manuais especificos a
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como premissas a simplificagio e a
racionalizagdo dos procedimentos.

8.2 - A prestagdo de contas relativa a execugio do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

I - Relatdrio de execugio financeira do Termo de Fomento, com a descrigiio das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacio com a execugao do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — O CMDCA E A ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL considerard ainda em sua
andlise os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

[ - Relatério da visita técnica “in loco” realizada durante a execugéo da parceria;

II - Relat6rio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento

¢ Avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados !

durante a execugao do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres da Plendria do CMDCA acerca da prestacio de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n° 13.019, de 2014, deverio conter anlise de eficdcia e de efetividade das agdes quanto:

I - Os resultados ja alcancados ¢ seus beneficios;

II - Os impactos econdmicos ou sociais;

IIT - O grau de satisfacdo do pablico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusio do objeto pactuado. O(
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8.5 - A manifestagio conclusiva sobre a prestagao de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observard os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

I - Aprovagao da prestagio de contas;

IT - Aprovagdo da prestacio de contas com ressalvas; ou

III - Rejei¢ao da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragiio de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacio de contas, serd concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagio, prorrogével,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
possui para analisar e decidir sobre a prestagio de contas e comprovagio de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissido, nio havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solid4ria, deve
adotar as providéncias para apuragio dos fatos, identificagdo dos responséveis, quantificagio do
dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagio vigente.

8.7 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciard a prestagao final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - Nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagio a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres piblicos;

IT - Nos casos em que nio for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste pardgrafo e a data
em que foi ultimada a apreciagdo pela administracio piiblica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

II - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nao resulte em danos ao erario;

IlI - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piiblicos.

8.9 - O CMDCA ¢ o Administragdo Piblica Municipal responderao pela decisdo sobre a aprovagio
da prestacdo de contas ou por omissdo em relacio 2 andlise de seu conteddo, levando em
consideragéo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagio.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizagio para
que o ressarcimento seja promovido por meio de agbes compensatdrias de interesse piiblico,
mediante a apresentacio de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
ou de fomento e a 4rea de atuagio da organizagio, cuja mensuragio econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restitujgao
integral dos recursos.
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8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia iitil subsequente ao da prestacdo de contas,
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Este termo ndo poder4 ser alterado, em qualquer de suas
clausulas e condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal
interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DAS
RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, ¢ da legislagio eSpemfica, O CMDCA e a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL poderio, garantida a prévia defesa, aplicar 4 Organizacio da Sociedade Civil parceira
as seguintes sangdes:
I - Adverténcia;
II- Suspensdo temporédria da participagio em chamamento piblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgfos ¢ entidades da esfera de governo da ADMIN ISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, por prazo nio superior a dois anos.
IIT - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento piiblico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sangfio aplicada com base no inciso II.
Paragrafo dnico. As sangbes estabelecidas nos incisos II e III sio de competéncia exclusiva do
CMDCA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de vista, podendo a reabilitagio ser requerida apds dois anos de aplicagio da penalidade.
10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentago da prestacio de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucio da parceria.
10.3 - A prescrigio serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragio da
infracio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS
REMANESCENTES
11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugio do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.
11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razio deste Termo de Fomento.
11.3 - Os bens remanescentes serao de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
e gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a0 CMDCA, na hipétese de sua extingio.
11.4— Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador piblico, ser doados a outra ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagio donatéria, quando, apGs a consecugio do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;
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11.5- Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverio, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversio em favor do CMDCA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E
DA RESCISAO
12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:
I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes ¢
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo
minimo de 60(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;
II - Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagio judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:
a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das cliusulas pactuadas;
¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecio em qualquer documento apresentado;
e
d) verificagéo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA
PUBLICIDADE
13.1 - A eficécia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos, fica condicionada a publicacio
do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual deverd ser providenciada pela
ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS CONDICOES
GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigbes:
I - As comunicagdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia e serao
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
II - As reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacbes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que nio
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da comarca de Assis, com reniincia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncivel _

cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
¢ legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Assis/SP 02 de outubro de 2019.

i)’

{ —t
Vianislene Guiotti /\/
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICAGCAO - TERMO DE FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO FILANTROPICA
ALVORADA

TERMO DE FOMENTO N° 005/2019

OBJETO: O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Piblico n°
001/2019 do CMDCA, tem por objeto a execucio do Plano de Trabalho da Associagio
Filantropica Alvorada, com o atendimento de criangas e adolescentes proporcionando o
acolhimento humanizado respeitando a equidade social, prevenindo e superando as fragilidades
sociais, estimulando a participagio cidadi com qualidade de vida e bem estar social com emprego
de recursos captados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo trAmite processual ocorreri pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolugio
n° 01/2011 do TCESP;

<) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo

Civil;
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d) Qualquer alteragdo de endereco — residencial ou eletrdnico — ou telefones de contato

deveré ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
ASSIS/SP 02 de outubro de 2019

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: NADIR BLEFARI ALMEIDA

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 035.582.458-22 RG: 8.593.867-1

Data de Nascimento: 03/11/1961

Endereco residencial completo: JOS/I:IS,EVERINO DOS SANTOS, 131 VL. ADILETA
E-mail institucional: GABINETESMAS@{RSSIS.SP.GOV.BR

E-mail pessoal: NBLEFARI@FEMANE}T’,GPM.BR
Telefone(s): 3323-6204 / 98121/0027

-
. 7 gy ""
Assinatura: TN N A A D
A X .l‘/-/,

Responsdveis que ﬁsinara’lﬂ © ajuste:

PELO ORGAQ PUBLIC'O PARCEIRO:

Nome: Vanislene Guiofti

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 276.718.338-19

Data de Nascimento: 02/04/1979

Endereco residencial completo: RUA: André Perine n° 879
E-mail institucional: CMDCAASSIS@GMAIL.COM
E-mail pessoal: vanisguiotti@gmail.com

Telefone: 18 -997772988 '8 /A/

Assinatura:
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PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: SIDNEI FREDERICO DINIZ

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 562.538.859-87 RG: 12.150.873

Data de Nascimento: / /

Enderego residencial completo: TIRADENTES, 405
E-mail institucional: AF. ALVORADA@GMAIL.COM
E-mail pessoal: ROSANA.AMBROSIM@HOTMAIL-COM
Telefone(s):

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletronico.

o
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ASSOCIAGAO FILANTROPICA ALVORADA

ok e A Rua Deolindo Menk Plens n°530 Jardim Alvorada Fone: (18) 3322-6959
S | CEP 19807-600 ASSIS/SP
e B CNPJ 03.022.780/0001-69 INSCRIGAO MUNICIPAL 34.937

w’@ 4 E-mail: af.alvorada@gmail.com

- Declarada de Utilidade Publica conforme lei municipal 4028/01 de 19/04/2001
| Declarada Utilidade Publica Federal conforme Portaria do MJ n°® 420 de 06/04/2011

¢ Publica DOU 07/04/2011
L L. Membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° §5/02
Membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente sob n° 04-016/03

Cadastrado no SEADS/P Ssob n° 6452/08 em 11/04/2008

Anexo |l

PLANO DE TRABALHO - 2019.

1. DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

NOME DA ENTIDADE: ASSOCIAGCAO FILANTROPICA ALVORADA
CNPJ: 03.022.780/0001-69

ENDEREGCO: Rua Deolindo Menk Plens, 530 Jardim Alvorada CEP 19807-600
— Assis/SP.

TELEFONE: (18) 3322-6959 E-mail: af.alvorada@gmail.com

Dias e horario de funcionamento: de segunda as sextas-feiras das 08hrs as
18hrs.

2. DIRIGENTE DA ENTIDADE:

Nome: Sidnei Frederico Diniz
Enderego Residencial Completo: Castro Alves, n° 76 Centro - Assis/SP.
TELEFONE: (18) 33022-3640 cel: (18)99710-3640

E-mail: af.alvorada@amail.com

Mandado: 07/03/2019 a 06/02/2022
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3. TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE:

Nome: Lucia Leila Bastos

TELEFONE: (18) 3322-6959 cel.: (18) 99778-2258
Formacgéao Profissional: Servigo Social

Tipo de Vinculo: celetista/out 2018.

4. FINALIDADE ESTATUTARIA DA ENTIDADE:

Art. 3°- A Associagdo tem por objetivo prestar apoio e solidariedade as
pessoas excluidas, vitimas de exploragao, miséria e fome, procurando:

a) Buscar a protegdo a familia, maternidade, infancia, adolescéncia;
b) Amparar criangas, adolescentes, adultos, idosos e excluidos;

c) Promover a integragcdo das pessoas no mercado de trabalho,
proporcionando a capacitagdo, qualificagéo e requalificagao profissional;

d) Desenvolver programas, projetos e servigos que venham a atender as
expectativas da populagdo excluida, sem distingdo ou preconceitos de
origem, raga, cor, sexo, idade, religido ou quaisquer outras formas de
discriminagao, prestando servigos gratuitos.

5. AREA DE ATUACAO:

Protecao Social Basica e Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

6. IDENTIFICACAO DO OBJETO E VIGENCIA:

6.1.Projeto Eureca - Brincando e Aprendendo - faixa etaria de 06 a 15 anos

/O
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6.2. Vigéncia do Objeto — 01/10/2019 a 31/12/2019.

7. LOCAL DE ATENDIMENTO:

AFA - Associagao Filantropica Alvorada.

Endereco: Rua Deolindo Menk Plens, n° 530 Jardim Alvorada.
CEP: 19807-600 — ASSIS/SP.

FONE :( 018) 3322-6959 e-mail: projetoeureca.afa@gmail.com

8. PU§LICO ALVO: 20 adolescentes, na faixa etaria de 06 a 15 anos, periodo

da manha e tarde todas as segundas, tergas, quartas e quintas-feiras.

Devido ao alto indice de violéncia estas criangas e adolescentes estao
expostos as violagdes de direitos, precariedade na infraestrutura das moradias,
conflitos e inadequagédo do convivio familiar, evasdo escolar, alcoolismo,
drogadicdo, atos infracionais e medidas socioeducativas, violéncia doméstica,
aliciamento de criangas para atividades ilicitas ou improprias, abuso e
exploragdo sexual infantil. Além disso, o diagnostico apresenta a gravidez
precoce como um dos principais problemas emergentes entre a populagéo

mais jovem do bairro e suas imediagdes.

Nossa primazia e missdo sdao os acolhimentos socioassistenciais
oferecidos pelo Projeto Eureca e as familias que estado inseridas na entidade,
dando prioridade as criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade
social cujas familias sao oriundas dos bairros Vila Progresso, Vila Santa Rita,

Vila Ebenezer, BNH, ou que s&o considerados como prioritario no

9
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Reordenamento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
Nossa area possui uma linha de atendimento em Rede articulada Intersetorial,
porém nao supri todas as demandas por se tratar de uma regiao mais populosa
e onde o nimero de criangas e adolescentes séo significativos, para que se
haja uma qualidade nesses atendimentos faz- se necessario ampliar os locais
onde serd ofertado o acolhimento com um tempo maior de permanéncia,
considerando uma melhor acessibilidade que facilite o deslocamento dos
mesmos e proporcionar atividades preventivas no condicionamento de resgate

da realidade em que vivem.

9. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

O projeto iniciou com 15 criangas e adolescentes hoje temos capacidade e
atendemos de 30 e nossa previsdo de ampliar para o ano de 2020 é de 50
atendimentos entre criangas e adolescentes, na faixa etaria de 06 a 15 anos e
de 15 a 17 anos, periodo da manha das 09 as 11hrs tarde das 15hrs as 18hrs,
todas as segundas, tergas, quartas, quintas-feiras.

10. JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

a) De apelo: De acordo com os acolhimento feitos pela entidade as
evidencias sdo muitas e a cada dia essa demanda aumenta mais, suas
principais prerrogativas sado: planejamento do controle de natalidade, familias
numerosas sem condi¢do ou infraestrutura, desemprego, pais em recluséo,
evasdo escolar e um alto indice de analfabetismo pois a maior parte da
comunidade € composta de trabalhadores rurais e catador de materiais
reciclaveis e o quadro de precariedade e vulnerabilidade em varios pontos do

bairro.
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b) De denuncia: Diante de um diagnéstico apresentado pelo municipio
de Assis/SP, em agosto de 2009, apontando os problemas que mais atingem a
populagdo local s&o: violagbes de direitos contra criangas e adolescentes,
precariedade na infraestrutura das moradias, conflitos e inadequacéo do
convivio familiar, evaséo escolar, alcoolismo, drogadi¢do e o alto indice de atos
infracionais, medidas socioeducativas e egresso, violéncia doméstica,
aliciamento de criangas para atividades ilicitas ou improprias, abuso e
exploragdo sexual infantil. Além disso, o diagnostico apresenta a gravidez
precoce como um dos principais problemas emergentes entre a populagéo
mais jovem do bairro e imediagbes. E a falta de recursos financeiros para
potencializar melhorias e um sérvio de qualidade, deixando a desejar na
exceléncia do acolhimento, uma vez que a demanda aumentou muito nos

ultimos dois anos.

11. OBJETIVO GERAL:

Neutralizar de forma preventiva situagbes de risco por meio do
desenvolvimento de suas potencialidades, da garantia de direitos, da
seguranga e bom convivio social e nas diversas formas de aquisi¢des do

fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

12. OBJETIVO ESPECIFICOS:

a. Estimular criangas, adolescentes a reflexdes e consciéncia critica sobre
politicas publicas e as leis que regem o pais, principalmente o Estatuto da
Crianga e do Adolescente, favorecendo o exercicio da cidadania, por meio de

atividades participativas que contribuam para seu desenvolvimento pessggts
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social e ampliar o acesso dos mesmos nas politicas publicas de Assis,
reduzindo situagdes de exclusio social e familiar;

b. Trabalhar aspectos relacionados a cooperagéo, solidariedade e respeito
mutuo baseado em principios morais que garantam uma boa convivéncia

grupal;

c. Desenvolver habilidades para o fazer artistico e criativo, contribuindo para a

melhora na autoestima, autoconfianga e autoconhecimento;

d. Contribuir para o desenvolvimento pessoal, social e comunitario de modo
que aprimorem suas capacidades individuais e as relacionem com a vida em

sociedade;

e. Promover o acesso a manifestagdes culturais, artisticas e esportivas

colaborando para a ampliagdo do universo informacional e cultural;

f. Estimular e desenvolver habilidades relacionadas a consciéncia corporal,

expressividade, motricidade e autonomia através de modalidades esportivas;

g. Contribuir para uma melhora na qualidade de vida visando o bem-estar fisico

psiquico e social dos individuos;
h. Articulagao da rede no bairro em espagos publicos;
i. Estimular o desenvolvimento de comportamentos altruistas.

j- Assegurar espacgos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social
e o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito
mutuo; -

7,
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13. METODOLOGIA:

A metodologia utilizada sera de carater reflexivo critico e educativo
utilizando métodos como a Pedagogia da Presenga que valoriza a relagéo
educador-educando como espago de desenvolvimento pessoal de seus
protagonistas e estimula-los a frequentarem regularmente a escola, prestando

conta também de seu aproveitamento escolar.
Nesse projeto a operacionalizagdo ocorrera nas seguintes etapas:

O Projeto acontecera de segunda as quintas- feiras envolvendo os
eixos de esporte, cultura, lazer com atividades no periodo da tarde, das 15hrs
as 18hrs, com intervalo de 00h30min para o lanche e demais atividades
programadas conforme cronograma, e as sextas-feiras (planejamento,
monitoramento e acompanhamento atendimento individual, visita domiciliar,

reunido e capacitagao da equipe técnica e colaboradores).

O planejamento dessas oficinas se dara mensalmente a fim de verificar
o interesse dos assistidos e valorizar suas escolhas dentre as oficinas e

atividades oferecidas juntamente com a equipe técnica e educadores sociais.

Para execugao deste Projeto em questdo serdo necessarios: 01
Assistente Social, 01 Auxiliar Administrativo, 01 Facilitador Técnico Social, 05
Educadores Sociais (preferencialmente com curso técnico, superior ou
cursando), para o periodo da tarde. Cada Educador Social tera uma carga
horaria de 03 horas diarias conforme cronograma de atividades que acontecera

de segunda as quintas-feiras.
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Para o desenvolvimento das atividades, o projeto contara com 02
Facilitadores de Oficinas sendo ele, voluntario ou estagiario atendendo ao
funcionamento do cronograma de horarios que sera abordado na sequéncia.
Os Educadores Sociais ficaram responsaveis pela execugéo das atividades e
elaboragéo relatorios e os facilitadores a fungdo de observagéo e

acompanhamento das oficinas.

Oficinas Oferecidas:

 OFICINA DE INTERACAO INCLUSIVA E COMPORTAMENTAL:

Esta atividade proporciona trazer temas ludicos e atuais visando a
construgdo de um ser protagonista mais sociavel e empatico. A partir das
afirmagdes digitais até o cotidiano no admbito familiar de uma forma mais
lidica e direta, instrumental utilizado: livros, a musica, redes sociais, rodas

de conversa, pinturas e colagens.

As oficinas acontecem todas as segundas-feiras das 15hrs as 18 hrs

com intervalo para lanche de 30min.

o OFICINA DE MACULELE E CAPOEIRA DE ANGOLA:

Os movimentos da capoeira mexem com todos o0s musculos
proporcionando um bom alongamento e desenvolvendo uma série de
qualidades fisicas. Se vocé entrar na roda, em pouco tempo vai sentir uma

grande mudanga: menos tenséo, reflexos mais rapidos e ainda vai gannhar
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forga. E os sons produzidos no batuque do Maculelé traz a esséncia dos ritmos

africanos resgatando as origens dos nossos antepassados.

As oficinas sao realizadas as 32 feiras das 15hrs as 18hrs com intervalo

para lanche de 30min.

o OFICINA (CIRCUS) - COM MOVIMENTOS ACROBATICOS E
ALONGAMENTO — ACAO INTEGRADA:

As atividades acrobaticas proporcionam um melhor condicionamento
fisico e psiquico, alivia o0 estresse e a ansiedade, combate a insénia e ajudam
na produgdo de serotonina — o hormdnio do bem-estar. O ludico age como
facilitador social oportuniza a criatividade, proporcionando assim um ambiente

mais agradavel para crianga e ao adolescente.

As oficinas sao realizadas as 42 feiras das 15hrs as 18hrs,
disponibilizando também atendimento de integragao para as criangas de outros
bairros inseridos na rede publica e privada de ensino e também moradores da

Vila Progresso e Jardim Alvorada, com intervalo para lanche de 30min.

¢ OFICINA DE DANCA — HIP HOP” HITS”

Dentro das atividades do Hip Hoptemos a danga como uma
expressao fisica que tem como caracteristica marcante gestos “quebrados” que
auxilia no desenvolvimento motor, cognitivo, afetivo, social e cultural, este
movimento tem como objetivo principal fazer um levantamento do contexto
historico do Hip Hop, e suas principais influéncias culturais. V4 7)'-\

|
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As oficinas sao realizadas as 5% feiras das 15hrs as 18hrs

disponibilizando atendimento integrado entre criangas e adolescentes, com

intervalo para lanche de 30min.

SALA LUDICA DE INFORMATICA E PESQUISA:

Espagco de apoio educacional para desenvolvimento de pesquisas

escolares, jogos, acesso a redes sociais.

11hrs.

As oficinas sdo realizadas todas as 32 e 5° feiras das 08hrs até as

14. METAS:

a) Descricao da Meta: Oferecer acolhimento para criancas de 06 a 15 anos

com atividades e oficinas preventivas voltadas para os eixos tematicos de

cultura, lazer e esporte, sendo trabalhadas atividades Iudicas, cognitivas e

pedagdgicas;

b) Vigencia:01/10/2019 a 31/12/2019

c) Alcance de satisfagao do ano previsto: 50%

d) Alcance de satisfagdo do ano anterior: 30%

e) Detalhamento da Etapa: Cronograma de Outubro, Novembro e Dezembro

2019 - Execugdo das Atividades - Projeto Eureca Brincando e Aprendendo

faixa etaria de 06 a 15 anos.
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Manha:

- 3° feira — Sala ludica de Informatica e Pesquisa das 09hrs as 11hrs;

- 5° feira — Sala ludica de Informatica e Pesquisa das 09hrs as 11hrs;
Tarde:

- 2° feira - Oficina Interativa Inclusiva e Comportamental — 16hrs as 18hrs;
- 3° feira — Oficina de Capoeira das 16hrs as 18hrs;

- 4° feira - Oficina de Circus — das 16hhrs as 18hrs;

- 5° feira — Oficina Hip Hop - das 16hrs as 18hrs;

- Evento Semana da Crianga — Noite da Pizza;

- Programagéao de passeio dezembro de 2019: EcoZoo Fazenda Park Tupa

15. RECURSOS HUMANOS:

Qdte Fungéo Remuneragao Total Anual

01| Assistente Social =~ | ----eeeeeees | e

01| Aux. Administrativo | —-emmemmeees [ e

01 [Facilitador Tec. Social =~ | -—---mmmemmm | e

05 Educadores Sociais | -----e--mmeeem [ ememeeeeeeeeeeen
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QUADRO DEMONSTRATIVO EQUIPE DE APOIO DO PROJETO EURECA -
“BRINCANDO E APRENDENDO?”, faixa etaria de 06 a 15 anos.

Carga | |
Nome
Cargo/Fungio Formacgio Horaria i
Funcionario Vinculo
Semanal
Lucia Leila Bastos Responsavel Técnica Servigo Social 30hs ‘ CLT
Assistente Social
Jaqueline dos Aux. Assistente Social Servigo Social 06hrs | Termo de
Santos Neves Voluntario |
Fernanda Elise Aux. Administrativo Ensino Médio 30hrs P.S
Costa e Silva
Completo
. |
Ana Paula Caruso Facilitador de Curso Superior  20hrs Termo de |
Formacgao Tec. Geral _ ‘  Voluntario
Psicologia
" Alan Zacariasda  Educador Social Ensino Meédio 06hrs Termo de |
Silva ' Voluntario
Of. Arte e Cultura Completo
(Capoeira) .
|
N 1
; Larissa de Educadora Social Educagao 06hrs Termo de |
Oliveira Fisica Voluntario
Of. Atividades lucidas
Gongalves

e esportivas de

Ginastica.
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Giovana Privatta ~ Psicologa ~ Psicologia ~ 06hrs | Termo de
Macieira Unesp - Voluntario |
cursando
Cristiano Borges Educador Social Educacgéao 06hrs Termo de |
o ) Fisica Voluntario
Oficina Danga Hits
16. ESTRUTURA FISICA:
ITEM - DESCRIGAO | EXISTENTE ' NECESSARIO |
|
02 Iméveis | 02 | 02 |
02 Salas 02 | 02
05 |  Mesas de escritorio 05 | 05 |
03 - Computadores 03 03 |
01 Impressora 01 | 01 |
M R | il e |
02 Mesas de cozinha 02 02
01 Cozinha | 02 | _014‘
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Declarada de Utilidade Publica conforme lei municipal 4028/01 de 19/04/2001

Declarada Utilidade Publica Federal conforme Portaria do MJ n°® 420 de 06/04/2011
Publica DOU 07/04/2011

Membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n® 55/02

Membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente sob n° 04-016/03
Cadastrado no SEADS/P Ssob n° 6452/08 em 11/04/2008

INSCRIGAO MUNICIPAL 34.937

17. PLANO DE APLICACAO:

DESCRIGAO

'DESPESAS PESSOAL

'Remuneracéo

" INSS

VERBA | VERBA ESTADUAL | VERBA FEDERAL

MUNICIPAL

FGTS

MATERIAL DE
CONSUMO

| Alimentagio

‘Material Pedagégico

SERVIGOS DE
TERCEIROS

Agua e Esgoto

"~ Energia Elétrica

Telefone/ Internet

' Manutengdoe

| Reparos (violao)




' Servigos de Terceiros | - I I

| Educador (Mateus)

Rua Deolindo Menk Plens n°530 Jardim Alvorada Fone: (18) 3322-6959

CEP 19807-600 ASSIS/SP

CNPJ 03.022.780/0001-69 INSCRIGAO MUNICIPAL 34.937

E-mail: af.alvorada@gmail.com

Declarada de Utilidade Publica conforme lei municipal 4028/01 de 19/04/2001
Declarada Utilidade Publica Federal conforme Portaria do MJ n® 420 de 06/04/2011
Publica DOU 07/04/2011

Membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 55/02

Projeto Alvorada Membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente sob n° 04-016/03
Cadastrado no SEADS/P Ssob n° 6452/08 em 11/04/2008
Passeio e Tswee— -

Aux. Adm. (Fernanda) | -—-mr R ——

“Instrutor de
Comunicag¢io e audio |

visual (Marcelo)

Total Trimestral;

18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

. FONTE 10° més 11°més | 12°meés TOTAL
' TRIMESTRAL
MUNICIPAL | R$ 8.333,33 R$ 8.333,33 | R$8.333,34 | R$25.000,00
(CMDCA) | | .
7 - | .
ESTADUAL | - [ T =—=—
FEDERAL




Lurecad

ASSOCIACAO FILANTROPICA ALVORADA

Projeto Alvorada

Rua Deolindo Menk Plens n°530 Jardim Alvorada Fone: (18) 3322-6959

CEP 19807-600 ASSIS/SP

CNPJ 03.022,780/0001-69 INSCRIGAO MUNICIPAL 34.937

E-mail: af.alvorada@gmail.com

Declarada de Utilidade Publica conforme lei municipal 4028/01 de 19/04/2001

Declarada Utilidade Publica Federal conforme Portaria do MJ n° 420 de 06/04/2011
Publica DOU 07/04/2011

Membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n°® §5/02

Membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente sob n° 04-016/03
Cadastrado no SEADS/P Ssob n° 6452/08 em 11/04/2008

19. MONITORAMENTO E AVALIACAOQ:

A avaliagao sera baseada em alguns indicadores tais como:

frequéncia;

Melhoria nas relagdes sociais (proximidade) - novos vinculos relacionais;
Participagao nas atividades;

Desenvolvimento de autonomia humana;

Comprometimento com as atividades e oficinas;

Assiduidade no Projeto através da observagéo dos indices mensais de

Permanéncia na escola com assiduidade e reinsergao escolar nos casos

de adolescentes que se encontram fora da escola;

Visitas domiciliares, atendimento individual, dindmica de grupo e

reunides semestrais com os pais.

Desempenho nas atividades propostas e desenvolvimento pessoal e
grupal conforme as metas estabelecidas junto com os Facilitadores de

Oficinas e Educadores Sociais.

Acompanhamento de casos conforme prescrito no Diario de Campo
(agenda de monitoramento do desenvolvimento comportamental dg

adolescentes no Projeto);



Projeto Alvorada

ASSOCIACAO FILANTROPICA ALVORADA

Rua Deolindo Menk Plens n°530 Jardim Alvorada Fone: (18) 3322-6959

CEP 19807-600 ASSIS/SP

CNPJ 03.022.780/0001-69 INSCRIGAO MUNICIPAL 34.937

E-mail: af.alvorada@gmail.com

Declarada de Utilidade Publica conforme lei municipal 4028/01 de 19/04/2001

Declarada Utilidade Publica Federal conforme Portaria do MJ n°® 420 de 06/04/2011
Publica DOU 07/04/2011

Membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n® 55/02

Membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente sob n° 04-016/03
Cadastrado no SEADS/P Ssob n° 6452/08 em 11/04/2008

20. PRESTACAO DE CONTAS:

Entrega de contas:

FINAL

Mensal Anual/Final Modo de Entrega

|
FINAL 31/01/2020 OFICIO

21. DECLARAGAO:

Na qualidade de representante legal da AFA — Associagdo Filantropica

Alvorada, declaro, para fins de prova junto ao Conselho Municipal da

Crianga e do Adolescente, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste

qualquer debito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou

qualquer Orgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impeg¢a a

transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgcamentos

deste Poder, forma deste Plano de Trabalho de 2019.

Pede deferimento.

Assis, 16 de setembro de 2019.

Ll’lcia/(.eila Brastos Sidnei Frederico Diniz

Assistente Social / CRESS 59.255 Presidente — AFA



CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA EDO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ - 07.109.356/0001-07 LEI N° 5.839/2014

www.cmdca-assis.orqg.br
TERMO DE FOMENTO n° 006/2019

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS E A
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOSSO LAR -
JOVENS EM ACAO ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, OBJETIVANDO A EXECUCAO
DO PLANO DE TRABALHO, COM RECURSOS DO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP.

O Consetho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Assis, com sede na Rua:
Candido Mota, n° 48, Centro, Assis, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 17.832.732/0001-40,
representada neste ato, pela Presidente Vanislene Guiotti, portador da cédula de identidade RG
n.°28.585.511-6 ¢ inscrito no CPF sob n.° 276.718.338-19, devidamente autorizado pelo CMDCA
em reunido extraordiniria do dia 25 de setembro de 2019, e ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOSSO LAR - JOVENS EM ACAO, com sede social em Assis —SP,
logradouro, Rua EMILIO DE MENEZES, nimero 50, bairro XAVIER, cidade ASSIS, Estado
DE SAO PAULO, inscrita no CNPJ sob n.°44.484.756/0001-29, representada neste ato, por seu
Presidente, Elisete Lourenco Yoshida, portador da cédula de identidade RG n.° 8.900.097 e
inscrito no CPF sob n.°781.235.508-04, com fundamento no que dispéem a Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014, e nas correspondentes Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000,
Resolugdo n° 09/2019 do CMDCA, do Parecer e suas alteragoes, resolvem firmar o presente
Termo de Fomento, que sera regido pelas clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Piiblico n® 001/2019 do
CMDCA, tem por objeto a execucio do Plano de Trabalho do PROJETO JOVENS EM ACAO,
Execucio do programa de MSE de Assis, dando continuidade ao processo de atendimento integral
e articulado em rede aos adolescentes que cumprem medida socioeducativa de Liberdade
Assistida e Prestacio de Servigos 8 Comunidade, visando a inclusao social e elaboragdo de novas
condutas, por meio do acesso as politicas piblicas, de novas oportunidades de aprendizagem, da
reflexdo de seus comportamentos, valores e possibilidade de desenvolvimento pessoal, social,
educacional, esportivo, cultural, inclusdo digital, profissional, artistico, geracao de renda, bem
como sua preparacéo ¢ inser¢do no mercado de trabalho, com emprego de recursos captados pelo
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente.

PARAGRAFO UNICO — A Organizagio da Sociedade Civil s6 poderé utilizar o recurso
conforme previsto no Plano de Trabalho ndo sendo permitido alteragoes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS
RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sao responsabilidades e obrigagbes, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, no Decreto Estadual n.° 61.981, de 20 de maio de 2016, ¢ legislacdo e regulamentacdo
aplicdveis & espécie:

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n°® 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
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CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP

CNPJ - 07.109.356/0001-07 LEI N° 5.839/2014

www.cmdca-assis.org.br

I-DO CMDCA:

a) Juntamente com Prefeitura Municipal de Assis, fornecer o manual especifico para a prestagio
de contas as Organizagdes da Sociedade Civil;

b) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugio do objeto deste termo, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagio dos recursos repassados;

¢) Prestar apoio necessario e indispensivel a OSC para que seja alcangado o objeto da parceria
em toda sua extensdo e no tempo devido;

d) Repassar a OSC os recursos financeiros para a execugéo do objeto da parceria;

€) Manter no sitio eletrénico da PMA, a relagio das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

f) Publicar, no Didrio Oficial, todas as informagdes necessérias referentes ao Edital do
Chamamento Pablico n° 001/2019 do CMDCA,;

g) Analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados, juntamente com a Comissao do
CMDCA;

h) Analisar juntamente com a Prefeitura Municipal de Assis as prestagdes de contas encaminhadas
pela OSC de acordo com a legislacio e regulamentagdo aplicaveis.

i) Divulgar pela internet os meios de representagdo sobre eventual irregularidade dos recursos
envolvidos na parceria;

I1 - DA OSC:
a) Prestar contas do recurso recebido conforme apresentagio no Plano de Trabalho;

b) Manter escrituragdo contabil regular, observando os Principios Fundamentais de Contabilidade
e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

c¢) Prestar contas conforme modelo de prestacio de contas da Administragao Pablica, sendo 1
copia para 0 CMDCA e 1 cdpia e original para a Administragio Puablica;

d) Conforme apresentagido do Plano de Trabalho os recursos poderéo ser utilizados a partir do més
de outubro de 2019, sendo necessario a apresentacdo da Prestacdo de Contas com notas do ano de
2019, conforme manual da Administragdo Piblica Municipal prestard contas do recurso até o dia
31/01/2020 conforme manual da Administragdo Piblica a apresentagio da prestagdo de contas até
o dia 30 de janeiro 2020.

e) Executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar os recursos
piblicos e gerir os bens piiblicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia € da eficacia;

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas ¢ custeio, de investimento e de pessoal;

g) Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execugdo do Plano, nao
implicando responsabilidade para o CMDCA a inadimpléncia da OSC em relagio ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o Plano da parceria ou os danos decorrentes de restricao a
sua execugao;

Casa dos conselhos. Rua Céandido Mota, n°® 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP v



CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA EDO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ - 07.109.356/0001-07 LEI N° 5.839/2014

www.cmdca-assis.org.br

h) Manter ¢ movimentar os recursos financeiros repassados em uma tnica e exclusiva conta
bancdria, aberta, observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014;

i) Permitir e facilitar o acesso a Comissdo do CMDCA ou membros do CMDCA, quando houver,
da Prefeitura Municipal de Assis, do Tribunal de Contas ou demais 6rgios de fiscalizacio interna
e externa a todos os documentos relativos a execugao da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugio;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS

O valor total da presente parceria é de R$ 25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais), a ser depositado

na Caixa Econdmica Federal da Justiga Federal, agencia 4101, Operagdo 003, Conta Corrente
000040-4.

§ 1.” - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta clausula, serao transferidos a OSC.

§ 3° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos 0 mesmo serd devolvido para o
CMDCA, pois o valor repassado devera obedecer o Plano de Trabalho com despesas referente ao
dia 02 do més de outubro de 2019 ao dia 31 do més de dezembro de 2019.

§ 4° - Ndo serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos ja
assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as
provisdes para liquidagio de encargos.

§ 5° - E vedada a realizacdo de despesas, & conta dos recursos destinados a parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA DO
RECURSO

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Assis, juntamente com a
Administragio Piblica Municipal, transferiri o recurso em favor da OSC —Organizagio da
Sociedade Civil e Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS
DESPESAS

5.1 — O Presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncias, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugio total ou parcial;

5.2 - Para fins de comprovagio dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior
ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

5.3 - Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragio.

5.4 - A falta de prestagdo de contas nas condigbes estabelecidas pela Administragdo Publica
Municipal e na legislagdo aplicdvel, ou a sua desaprovacio, implicard a suspensdo de futuras
liberagbes, até a correcao das impropriedades ocorridas.

5.5 - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢io e a execugdo do objeto da parceria
é exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidiria ou subsididria do CMDCA pelos

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n°® 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP @/
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CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA EDO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ - 07.109.356/0001-07 LEI N° 5.839/2014

www.cmdca-assis.org.br

respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugio,
mesmo em caréter de urgéncia.

5.6 — E vetado o pagamento de qualquer titulo, servidor ou empregado que nio esteja no plano de
trabalho, € que seja funcionério piiblico com o recurso recebido.

) CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA
PRORROGACAQO

O prazo de vigéncia desta parceria € de 3 (Trés) meses, ou seja, de outubro a dezembro de 2019
a partir da data de sua assinatura.

§ 1.° - Nao havera prorrogagao.

§ 2.° - Somente podera haver prorrogagao caso 0o CMDCA ou a Administra¢do Pablica Municipal
atrase a liberagéo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

‘ CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E
DA AVALIACAO E DA FISCALIZACAO

Conforme previsto no Edital as Organizagoes da Sociedade Civil apresentou que uma relagao de
documentos, podendo ser novamente solicitadas pela Comissao do CMDCA, além do Manual de
instrucdo a ser fornecido pela Administragio Publica Municipal, para analise dos resultados
alcancados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos, na forma do artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014.

Compete 2 Comissdo:

a) Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de prestacao de contas pela
OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014;

b) Avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informacées constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendagoes
para o atingimento dos objetivos perseguidos;

c) Analisar a vinculacdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

d) Solicitar, quando necessario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizagdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

e) Solicitar aos demais 6rgios da Administragao Piblica Municipal ou & OSC esclarecimentos
que se fizerem necessérios para subsidiar sua avalia¢ao;

f) Acompanhar e fiscalizar a execugio do objeto da parceria;

g) Informar a Plendria do CMDCA existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

h) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em
consideragio o teor do relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagio;

\‘

i) Comunicar ao administrador piblico a inexecugdo por culpa exclusiva da OSC;

Casa dos conselhos. Rua Céandido Mota, n® 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
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CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA EDO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP

CNPJ - 07.109.356/0001-07 LEI N° 5.839/2014

www.cmdca-assis.org.br

j) Acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugio do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e
melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe
for necessario;

1) Realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer priticas de acompanhamento e
verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com
os dirigentes da OSC, para assegurar a adogio das diretrizes constantes deste termo e do plano de
trabalho;

m) Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatdrias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagao da politica publica,
verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos relatérios gerenciais;

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE
CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devera
seguir o modelo apresentado pela Administragio Publica Municipal, e conter elementos que
permitam que 0 CMDCA e a Administra¢io Piblica Municipal avaliar o andamento ou concluir que
o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagéao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestacio de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagoes e documentos:

I — Extrato da conta bancéria especifica;

IT - notas E comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e niimero do instrumento da parceria;

111 - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - Relag@o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2° A ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL prestard contas do recurso utilizada até
31/12/2019, para a Administracdo Piblica Municipal conforme manual a ser enviado para as
OSC, além de Prestar contas para o CMDCA, podendo ser enviado pelo e-mai
cmdcaassis@gmail.com ou Casa dos Conselhos casadosconselhosdeassis@hotmail.com ou
podera ser entregue na Rua: Céndido Mota, 48;

§ 3° - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL fornecerdi manuais especificos 2
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como premissas a simplificagio e a
racionalizagio dos procedimentos.

8.2 - A prestagdo de contas relativa a execugio do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

[ - Relatério de execugio do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto € o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados;

11 - Relatério de execucio financeira do Termo de Fomento, com a descrigdo das despesas € receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagio com a execugio do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — O CMDCA E A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerard ainda em sua
analise os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

I - Relatério da visita técnica “in loco” realizada durante a execugdo da parceria;
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II - Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento
e Avaliagao designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto € os resultados alcangados
durante a execugio do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres da Plendria do CMDCA acerca da prestagio de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter andlise de eficicia e de efetividade das agdes quanto:

I - Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

II - Os impactos econdmicos ou sociais;

III - O grau de satisfagdo do piblico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das agdes apGs a conclusio do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observard os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

I - Aprovagio da prestagao de contas;

II - Aprovagio da prestagdo de contas com ressalvas; ou

IIT - Rejeigdo da prestagdo de contas e determinagio de imediata instauragio de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel,
no miximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
possui para analisar e decidir sobre a prestagao de contas e comprovagio de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
sancamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidéria, deve
adotar as providéncias para apuracgdo dos fatos, identificagdo dos responséveis, quantificagio do
dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciari a prestagio final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
Paragrafo tinico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - Nao significa impossibilidade de apreciagio em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos; _

IT - Nos casos em que nao for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciagdo pela administragio piblica.

8.8 - As prestagoes de contas serdo avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

II - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em danos ao erario;

III - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos.

8.9 - O CMDCA e o Administragio Pablica Municipal responderdo pela decisdo sobre a aprovagao
da prestagio de contas ou por omissio em relagdo a andlise de seu contetdo, levando em
consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao.
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8.10 - Quando a prestacio de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizacdo para
que o ressarcimento seja promovido por meio de agGes compensatérias de interesse piblico,
mediante a apresentacio de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
ou de fomento e a drea de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragio econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nio seja o caso de restituigio
integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da prestagio de contas,
a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Este termo ndo podera ser alterado, em qualquer de suas
cldusulas e condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal
interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DAS
RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
10.1 - Pela execugio da parceria em desacordo com o plano de trabalho € com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, O CMDCA e a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL poderdo, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagio da Sociedade Civil parceira
as seguintes sangoes:
I - Adverténcia;
II- Suspensdo tempordria da participacdo em chamamento piblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgios e entidades da esfera de governo da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, por prazo nio superior a dois anos.
III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piiblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que ser4 concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso II.
Paragrafo Gnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sio de competéncia exclusiva do
CMDCA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de vista, podendo a reabilitac@o ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.
10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagio de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucao da parceria.
10.3 - A prescricio serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infragio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS
REMANESCENTES
11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto,
mas que a ele nio se incorporam,
11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Fomento.
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11.3 - Os bens remanescentes sero de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
e gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a0 CMDCA, na hipétese de sua extingio.
11.4- Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador piiblico, ser doados a outra ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donatdria, quando, apds a consecugio do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;

11.5— Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugio de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor do CMDCA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E
DA RESCISAO
12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:
I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsdveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo
minimo de 60(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengio;
II - Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagio judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:
a) utilizagio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;
¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢io em qualquer documento apresentado;
e
d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragio de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA
PUBLICIDADE
13.1 - A eficécia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos, fica condicionada a publicagio
do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual deverd ser providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES
GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigGes:
I - As comunicagdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia e serdo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
I - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da comarca de Assis, com renincia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
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(duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
¢ legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Assis/SP 02 de outubro de 2019.
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO FILANTROPICA
NOSSO LAR - PROJETO JOVENS EM ACAO

TERMO DE FOMENTO N° 006/2019

OBJETO: O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Piiblico n°
001/2019 do CMDCA, tem por objeto a execugao do Plano de Trabalho do PROJETO JOVENS
EM ACAO, Execugio do programa de MSE de Assis, dando continuidade ao processo de
atendimento integral e articulado em rede aos adolescentes que cumprem medida socioeducativa
de Liberdade Assistida e Prestagio de Servigos a Comunidade, visando a inclusio social e
elaboragdo de novas condutas, por meio do acesso as politicas piblicas, de novas oportunidades
de aprendizagem, da reflexdo de seus comportamentos, valores e possibilidade de
desenvolvimento pessoal, social, educacional, esportivo, cultural, inclusao digital, profissional,
artistico, geracdo de renda, bem como sua preparagio e insergio no mercado de trabalho, com
emprego de recursos captados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido estara sujeito a anilise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolugio
n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a

ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, R i
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Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil;

d) Qualquer alteracao de endereco — residencial ou eletrdnico — ou telefones de contato

devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos € 0 que mais couber,

ASSIS/SP 02 de outubro de 2019

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: NADIR BLEFARI ALMEIDA

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 035.582.458-22 RG: 8.593.867-1

Data de Nascimento: 03/11/1961

Endereco residencial completo: J OSF/SEVERINO DOS SANTOS, 131 VL. ADILETA
E-mail institucional: GABINETESMAS@SSIS.SP.GOV.BR

E-mail pessoal: NBLEFARIQFEMANET £OM.BR

Telefone(s): 3323-6204 / 981210025/ | /

Assinatura: 2\e AL
AR N —
- N e

Responsdveis que assinarar o ajuste:

/
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Vanislene Guio{ti

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 276.718.338-19

Data de Nascimento: 02/04/1979

Endereco residencial completo: RUA: André Perine n” 879
E-mail institucional: CMDCAASSIS@ GMAIL.COM
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E-mail pessoal: vanisguiotti@gmail.com

Telefone: 18 -997772988

Assinatura:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: ELISETE LOURENCO YOSHIDA

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 781.235.508-04 RG: 8.900.097

Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo: SANTOS DUMONT, 466

E-mail institucional: AF .NOSSOLAR@GMAIL.C

E-mail pessoal: ELISETE57@YAHOO.COM.$R /

Telefone(s): 18 — 99703-1530 / '

Assinatura; A o

¥

(*) Facultativo. Indicar quando ji constituido, informando, inclusive, o enderego eletrénico.

W

8
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Associagdo Filantrépica NOSSO LAR SERVICO ESPECIAL DE REABILITAGAO
N 0 S S O LAR af.nossolar@gmail.com serfilantropica@yahoo.com.br
Rua Emilio de Menezes, n250 Rua Felix de Castro, 871
. Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Nome: Associagdo Filantropica “Nosso Lar”
CNPJ: 44 484 756 / 0001 — 29
Endereco: Rua Emilio de Menezes, n° 50 Vila Xavier - CEP: 19.802 — 100 — Assis/SP.
N Registros: Registro no CMDCA®: n°. 04 — 006
Registro no CMAS?: n°. 30
Telefone/Fax/e-mail: (18) 3322-3797 e 3322-3709 e-mail: af.nossolar@gmail.com

Dias e horario de funcionamento: Segunda a Sexta, das 8:00 as 18:00
Dados Bancirio: Caixa Econdémica Federal da Justiga Federal: Agencia 4101 Operadora 003 Conta
Corrente 000040-4

2. DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Elisete Louren¢o Yoshida

Endereco: Rua Santos Dumont, 466 — Jardim Boa Vista
Fone/e-mail: (18) 997031530 — elisete57(@yahoo.com.br
Mandado: 18/12/2017 4 18/12/2019

~

3. TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE

Nome: Flavia Henrique da Silva

Fone/e-mail: (18) 997732901 flaviahsilva@bol.com.br

Formagio Profissional: Assistente Social/Coordenadora

Tipo de vinculo: celetista

\ /

' CMDCA: Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. i] /

2 CMAS: Conselho Municipal da Assisténcia Social %
gsngllfg t?acc)iosnal de Assisténcia Social: N2 8.794/56 m UTILIDADE PUBLICA
Conselho Manicipal de Assisiéncia Socia N6 30 o el parcors do B (20101 - AP o Estadual o 3,964 de 24/07/1957

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente: N2 04-006 Inovagio Soclal (2014) - SEDS Lei Municipal n? 1.539 de 20/10/1969
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Associag8io Filantrépica . N(?SSO LARI SERVI(,‘rE])I ESPECIAL DE REABILITACAO
af.nossolar@gmail.com serfilantropica@yahoo.com.br
N 0 Ss 0 I'A R Rua Emilio de Menezes, n250 Rua Felix de Castro, 871
Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
CNPJ 44.484.756/0001-29 Fundada em 25/12/1949

"Onde estd o vosso tesouro, al estd o vosso coracio”

4. FINALIDADE ESTATUTARIA

A Associagdo Filantropica Nosso Lar objetiva, desenvolver projetos sociais visando a
melhoria da qualidade de vida e inclusio social, valorizando o “ser integral” e as potencialidades
da pessoa, atuando nas areas de assisténcia social, educagio, esporte, saiide, cultura, meio ambiente
¢ outras areas que sejam pertinentes a essas finalidades abrangendo os segmentos sociais da Crianga
e do Adolescente (excepcionalmente até os vinte e um anos de idade), pessoa com deficiéncia e

™ familias, atuando com quantos projetos sociais forem possiveis, dentro dos limites do estatuto.

No desenvolvimento de suas atividades a Associag@o Filantropica Nosso Lar promovera o

bem de todos, se preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de

discriminagdo, prestando servigos gratuitos.

5. AREA DE ATUACAO
A Associagdo Filantrépica Nosso Lar é referenciada ao CREAS? executando o Servigo de
Protegdo de Média Complexidade no atendimento de Medida Socioeducativa de Liberdade

Assistida e de Prestagio de Servigo & Comunidade, exclusivamente na 4rea da Assisténcia Social.

6. IDENTIFICACAO DO OBJETO E VIGENCIA

6.1. Descri¢do: Projeto Jovens em Acdo - Execugdo do programa de MSE de Assis, dando
A\ continuidade ao processo de atendimento integral e articulado em rede aos adolescentes que

cumprem medida socioeducativa de Liberdade Assistida e Prestagdo de Servigos 4 Comunidade,

visando a incluséo social e elaboragido de novas condutas, por meio do acesso as politicas plblicas,

de novas oportunidades de aprendizagem, da reflexdo de seus comportamentos, valores e

possibilidade de desenvolvimento pessoal, social, educacional, esportivo, cultural, inclusdo digital,

profissional, artistico, geragdo de renda, bem como sua preparacido e insergdo no mercado de

trabatho.

6.2. Vigéncia do objeto: 01/10/2019 4 31/12/2019

3 CREAS - Centro Especializado de Assisténcia Social.

& b

REGISTROS Fﬂh A ¢

Conselho Nacional de Assisténcia Social: N 8.794/56 - IGS - " UTILIDADE PUBLICA
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N¢ 1.853 Bem Eficiente (1999 e 2003) - Prof. Kanitz Decreta Federal n? 70.881 de 27/07/1972
Conselho Municipal de Assisténcia Social: N2 30 Selo Parceiro do Bem (2010) - CIVAP Lei Estadual n® 3.964 de 24/07/1957

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006 Inovagdo Social (2014) - SEDS Lei Municipal n2 1.539 de 20/10/1969
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Associagdo Filantrépica . N(?SSO LARI SERVICO ESPECIAL DE REABILITACAO
af.nossolar@gmail.com serfilantropica@yahoo.com.br
NOSS 0_ LAR Rua Emilio de Menezes, n250 Rua Felix de Castro, 871
Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
CNPJ 44.484.756/0001-29 Fundada em 25/12/1949

"Onde estd 0 vosso tesouro, al esté o vosso coragio”

7. LOCAL DE ATENDIMENTO
Rua: Emilio de Menezes, n° 50 Vila Xavier - CEP: 19.802-100 — Assis/SP.

8. PUBLICO ALVO

° Adolescentes de ambos os sexos, de 12 a 18 anos, excepcionalmente até os 21 anos, em

conflito com a lei, encaminhados pelo Poder Judiciario de Assis para cumprir medida judicial

™ socioeducativa de Liberdade Assistida e Prestagdo de Servigos 4 Comunidade.
. Adolescentes Egressos e que néo concluiram o processo de autonomia e inclusio social.
. Familia dos adolescentes envolvidos com a MSE.
J Profissionais envolvidos com a populagdo de Medida Socioeducativa.

9. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
A entidade tem capacidade operacional para atender 200 adolescentes com aplicagio de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e Prestagdo de Servigos a Comunidade e egressos

que ja concluiram tais medidas.

10. JUSTIFICATIVA

Esse projeto nasceu para oportunizar aos adolescentes que cumprem e cumpriram medida
socioeducativa a ampliagéo de servigos e possibilitar atividades mais pertinentes ao protagonismo
juvenil, ao seu desenvolvimento pessoal, social, cidadania, criatividade, participagio,
aprendizagens e convivéncia com outros adolescentes e a equipe do projeto, para reflexdo sobre
seus atos e facilita¢do do processo em desenvolvimento, amadurecimento, autonomia e visualizar
possibilidades de mudangas ao seu projeto de vida.

Com o diagnéstico municipal infelizmente nosso municipio sempre teve um grande niimero
de adolescentes em Medidas Socioeducativas, principalmente pelo ato infracional “trafico de
drogas” e consequentemente um grande numero de adolescentes em evasdo escolar além de
observar as negligéncias familiares.

Outro dado levantado no diagnéstico foi que 88% estéo na faixa etaria de 16 a 21 anos, 89%

!

do género masculino e 11% do género feminino, 56% no Ensino Fundamental e geralmente fora da @/\
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idade e série escolar, situagfio educacional com 55% fora da escola, 65% ndo trabalham, 15%
participaram de cursos profissionalizantes.

Neste contexto avaliamos a importincia desta parceria, tendo em vista a necessidade de
manter o servigo, e assim continuar desenvolvendo o projeto.

Nos estamos lutando para que melhore as expectativas de futuro desses adolescentes e
também da sociedade em que vivem, propiciando oportunidades que possam contribuir para reduzir

™ a violéncia e atos infracionais.

Pois dados coletados pelo Programa de Medida Socioeducativa de Assis em 2018
observamos que houve uma redugdo do nimero de adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa considerando os anos anteriores.

Concluimos que no atendimento ao adolescente, quando envolve o seu desenvolvimento e
autonomia, precisamos ter estabelecido o vinculo e isso s6 € possivel se tivermos uma boa acolhida,
muito empenho da equipe como um todo, o envolvimento da comunidade por meio dos diversos
recursos sociais, educacionais, profissionais e de satide. Dar valor a forca de vontade do
adolescente, considerando seus interesses, valorizando o positivo respeitando sua maturidade e
trabalhando com seu projeto de vida com perspectiva de futuro. Abrange a familia, mas sem tutelar
as necessidades, encaminha, acompanha passo a passo do processo socioeducativo.

A equipe com envolvimento, respeito, com uma visdo mais voltada aos direitos,

) responsabilizando as politicas publicas ao que lhe cabe, orientando e refletindo com o jovem sobre
sua realidade e as escolhas, bem como as consequéncias, cobrar a responsabilidade que cabe ao
jovem motivando pequenas atitudes positivas, dando aten¢do as demandas trazidas, enfim
resgatando potencialidades e dando novas oportunidades e possibilidades de convivéncia e
aprendizados e sobretudo repetindo de iniimeras formas e estratégias o pensar sobre sua educagéo,
saude, relacionamentos, etc...

Neste sentido, adotamos novas estratégias, envolvemos mais a familia no processo de
atendimento, conversar e discutir com o Sistema de Garantias de Direitos para proposicio de novas

formas de efetivar o adolescente na rede educacional. Neste movimento surgiu a proposta do

~
-

judiciario, incluir nas atividades da Medida Socioeducativa a frequéncia escolar, reforgando a k“ —~

questdo legal. A Educagdo por sua vez, garantia de vagas proximo de suas residéncias e vagas\
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imediatas ao processo de desinternagfo, reunides para melhor entendimento de como permanecer
na escola.

Os problemas ainda sio enormes, mas iniciou um didlogo que aos poucos vai tendo
resolutividade nos casos acompanhados e quando visualizamos resultados, os adolescentes
cumprem seu prazo € sao desligados do projeto, acompanhamos como egresso. E por outro lado,
novos adolescentes chegam ao projeto com a mesma rejeigio escolar pelos motivos expostos.

N A reincidéncia ainda ¢ alta, 29%, em sua maioria recusaram, resistiram ou néo perceberam
as chances para romper com a autoria dos atos infracionais ou mesmo deixar as drogas ou ainda
repensar seu projeto de vida.

Porém no diagnostico 2018 houve uma redugdo e constatamos 71% de resultados positivos

em pesquisa apds encerramento do servigo.

11. OBJETIVO GERAL
Atendimento ao adolescentes que cumpram medidas socioeducativas em meio aberto,
excepcionalmente até 21 anos, do municipio de Assis, dando continuidade ao processo de
atendimento integral e articulado em rede aos adolescentes que cumprem medida socioeducativa
de Liberdade Assistida e Prestagdo de Servigos & Comunidade, visando a inclusio social e
elaboragd@o de novas condutas, por meio do acesso as politicas publicas, de novas oportunidades de
) aprendizagem, da reflexdo de seus comportamentos, valores e possibilidade de desenvolvimento
pessoal, social, educacional, esportivo, cultural, inclusdo digital, profissional, artistico, geragdo de
renda, bem como sua preparagéo e inserg@o no mercado de trabalho. Envolver as suas familias neste
processo, auxiliando-os quanto a sua responsabilidade, o saber lidar com conflitos e fortalecimento
de vinculos. Possibilitar priticas em consonéncia com o ECA, SINASE e SUAS, respeitando os
principios de valorizagio da prote¢do social e do ser integral, bem como a importincia das a¢Ges
socioeducativas, protagonismo juvenil e observagéo aos interesses dos adolescentes como forma
de contribuir para repensar de novos projetos de vida a partir da inclusdo social e redugéo de praticas V

infracionais. Analisar e avaliar a pratica da Medida Socioeducativa, para organizar com a equipe.

12. OBJETIVOS ESPECIFICOS éﬁ
REGISTROS Ay -
Conselho Nacional de Assisténcia Social: N2 8.794/56 S PRfMlOS - UTILIDADE PUBLICA
Secretaria de Assist&ncia e Desenvolvimento Social: N2 1.853 Bem Eficiente {1998 & 2003) - Prof. Kanitz Decreto Federal n2 70.881 de 27/07/1972
Conselho Municipal de Assisténcia Social: N2 30 Selo Parceiro do Bem (2010} - CIVAP Lei Estadual n? 3.964 de 24/07/1957

Conselha Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: Ne 04-006 Inpvacdo Social (2014) - SEDS Lei Municipal n¢ 1.539 de 20/10/1969



www.nossolar-assis.org.br

Associagdo Filantrépica NOSSO LAR SERVICO ESPECIAL DE REABILITAGAO
af.nossolar@gmail.com serfilantropica@yahoo.com.br
N 0 SS O LAR Rua Emilio de Menezes, n250 Rua Felix de Castro, 871
Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
CNPJ 44.484.756/0001-29 Fundada em 25/12/1949

"Onde esta o vosso tesouro, al estd o vosso coragio”

Executar a Medida Socioeducativa, considerando a protegdo integral do adolescente e sua familia,

mantendo acesso as politicas pablicas afins e relacionamento com a rede comunitaria e Sistema de

Garantia de Direitos, propiciando formagéo e aprimoramento teérico pratico para o staff do projeto,

dando condigdes necessarias para o devido monitoramento e avaliagio do processo socioeducativo.

1.1.  Atender o adolescente, que cumpre ou cumpriu, a medida socioeducativa de Liberdade
Assistida e Prestagdo de Servigos 4 Comunidade, conforme art.117 ¢ 118 do ECA,

N favorecendo reflexdes, responsabilizagio, vivéncia de novas oportunidades de aprendizagem
e aquisi¢do de autonomia. Encaminhar aos servigos e oficinas disponiveis realizando o
acompanhamento de forma a olhar para todos os aspectos da protegdo social integral.
Oportunizar agdes para contribuir para a convivéncia e o fortalecimento de vinculos,
buscando a reconstrugio das relagdes pessoais, trabalhando conflitos, afeto e
responsabilidades intrafamiliares. Planejar conjuntamente com os adolescentes e familiares
o atendimento e estabelecer acordos e metas para maior participagdo no processo
socioeducativo.

1.2.  Criar oportunidades de Prestagdo de Servigos a Comunidade com atividades que oferegam
convivéncia, socializagdo, aprendizados socioeducativos, criativos e possibilitem o
desenvolvimento pessoal e social aos adolescentes e a0 mesmo tempo seja 1til para o Nosso
Lar e ou entidades socioassistenciais, além dos servigos pliblicos.

N 1.3.  Ampliar o acesso dos adolescentes e familiares nas politicas publicas de Assis, firmando
parcerias para garantir melhor atendimento aos direitos educacionais, de sobrevivéncia,
questdes de saude, fortalecimento dos vinculos e necessidades apresentadas pela populagio
atendida e seus familiares, reduzindo situagSes de exclusdo social ¢ familiar.

1.4. Possibilitar continuidade ao aprimoramento profissional da equipe, com formagdo
permanente, oportunizando espagos de reflexdes sobre a pratica de MSE, analise das
questdes pedagdgicas, aplicagdo da metodologia e principios em fungdio dos objetivos do
projeto. Dar condi¢Ges & equipe para participar de eventos pertinentes a tematica de MSE.
Promover o compartilhamento de praticas de MSE.

1.5. Envolver o SGD e a rede no processo interventivo dos adolescentes no cumprimento de MSE
e seus familiares, dando continuidade a articulagdo e mobilizagdio para efetividade nas

resolucdes dos encaminhamentos do projeto as politicas puablicas e entidades %
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socioassistenciais. Articular junto aos atores da rede para criagdo da Comissio de
Acompanhamento de MSE.
1.6. Contribuir favoravelmente para avaliages do servigo e monitoramento do Programa de MSE
de Assis conforme exigéncias da Prefeitura Municipal de Assis/Secretaria Municipal de
Assisténcia Social/CREAS, Poder Judiciario, Promotoria Pablica, Secretaria Estadual de
Desenvolvimento Social, Conselhos Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente e
™ da Assisténcia Social. Incluir agdes de avaliagdo dos atendidos com pesquisa dos
adolescentes que passaram pelo projeto para verificagdo de resultados do trabalho

desenvolvido.

13) METODOS

Processos reflexivos da propria pratica

As reflexdes sobre os processos de atendimento s@o constantes no projeto e essa pratica vem sendo
muito positiva na execugdo do servigo. Cada movimento e mudanga, negativa ou positiva,
percebida no atendimento aos adolescentes é um contributo para organizagio das agdes no projeto,
avaliagdo da postura profissional, e proposi¢Ges para atingir sua autonomia. Nesse processo é muito
importante garantir espagos reflexivos, manter viva as relagdes e o estabelecimento de vinculos.
Propomos a olhar o todo e as partes do projeto para poder decidir sempre de forma mais assertiva

M para a mudanga, o que exige flexibilidade ¢ abertura no dia a dia do projeto. Inclusive o que
adotamos como metodologia é analisada o tempo todo na préatica.

Natureza e carater socioeducativo da MSE*

Primamos pelo atendimento ao adolescente e sua familia. Atuar na questdo das medidas

socioeducativas exige reflexdo de como garantir e evidenciar a sua natureza e o seu cardter

4 Representam um marco no processo de ruptura com a légica punitiva e repressiva destinada a um

determinado segmento da populagao infanto-juvenil. As medidas socioeducativas possuem uma natureza

4
sociopedagédgica condicionada & garantia de direitos fundamentais e ao desenvolvimento de a¢des que w
\

visam a formagdo para o exercicio da cidadania. §
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educativo. Neste sentido o projeto foi adquirindo conhecimentos e alguns aprendizados vem
confirmando a importincia desse cuidado.

No atendimento técnico é importante estar preparado nfo sé para ouvir com atengio e
interesse 0 que o adolescente tem a dizer, mas também ter sensibilidade suficiente para ler as
subjetividades, geralmente o que ¢ dificil de expressarem. O adolescente necessita de tempo, de
uma escuta cuidadosa e a equipe com habilidade para observagdo, desenvolver suas percepgdes e
intuigGes.

E comum receber um jovem ansioso, inseguro, com medo ou, pelo contririo, assumindo
uma atitude de enfrentamento, ou do mais absoluto siléncio no primeiro atendimento. A resisténcia
inicial perpassa pela negagdo de frequentar e participar das oficinas. Investimos no vinculo,
primeira condigdo para vencer dificuldades e resisténcias do adolescente no cumprimento da MSE.

Procuramos ndo tutelar o adolescente e sua familia em suas necessidades, mas leva-los a
responsabilizagdo.

Aprendemos a respeitar o tempo do adolescente para a mudanga.

Valorizamos de forma muito particular a acolhida. E aos poucos colocamos regras pelo uso do
espago, postura quando acompanhados de colegas, enfim organiza¢Ses sem prejudicar o ato de
acolhida aos adolescentes e familiares.

Trabalhamos ainda a ansiedade da equipe pelas mudangas do adolescente, e definimos o

M papel do Orientador que ¢ leva-lo a refletir sobre tais expectativas, acompanha-lo nesta trajetéria,
analisar os aspectos positivos e negativos de suas escolhas.

Concentramos as energias no adolescente e na sua familia. O Adolescente passou a ser
importante por si mesmo e do jeito que €, valorizamos a pessoa independente do que tenha
praticado.

Nos casos que ndo apresentam perspectiva de mudanga, procuramos esgotar todos os
recursos ndo desistindo do adolescente, recomegar a cada contato dando uma nova oportunidade,
esperar a sua maturidade.

Partimos do principio que cada adolescente tem sua propria representagéio e compreensio
do mundo; com isto, oportuniza a aquisi¢do de novos conhecimentos e valoriza a questio da @) /;

autonomia para a vida. Num processo de reflexdo-agéo, exige-se uma postura ativa do adolescente

na construgio de novas intervengdes técnicas e exercicio de cidadania. J%&
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Fortalecimento de Vinculos

Como ser social, tanto o adolescente como a familia, precisam pertencer a grupos,
identificar-se com eles, conviver de modo a construir referéncias de valores e atitudes. Quando
percebemos fragilidades nesse contexto das relagBes sociais nossa intervengio deve ser voltada ao
seu fortalecimento, fortalecer os lagos entre os familiares e de outros grupos a que pertengam.
Articulaciio e mobilizacio da rede

Para que todo esse processo seja eficiente, torna-se essencial a articulagdo em rede de todos
0s servigos, projetos, programas, enfim, de todas as a¢les entre governo e sociedade civil,
principalmente pela incompletude de todos os servigos quando pensamos o adolescente e sua
familia no contexto da protegdo integral. Com esse olhar cada parceiro ou politica publica ganha
um novo significado, agrega valor aos atendimentos da rede. Valorizar as politicas piiblicas nos
direciona a 02 caminhos, o do encaminhamento e o da reivindicagdo. Os dois caminhos levam ao
exercicio de cidadania € autonomia pelo acesso e beneficio do servigo ou ainda proposi¢des para
formulagdo de novas politicas.

Pedagogia da presenca

A Pedagogia da presenga valoriza a relagio educador-educando, como espago de
desenvolvimento, cujos sinais sdo trazidos pelo educando para iniciar o processo educativo, onde
a capacidade de aprender com os préprios erros, aceitar o outro como ele é, interessar-se pelas

) potencialidades e limites do jovem, faz com que esteja preparado emocionalmente e tecnicamente
para desempenhar a Pedagogia da Presenga. A presenga nesta teoria é de conteido relacional, de
forma construtiva, na realidade do educando, cuja aptiddo é possivel de ser apreendida, e requer
total envolvimento do educador no ato de educar. A proposta de educagio emancipadora procura
partir do que o adolescente sabe, do que é capaz para buscar e criar espagos estruturados,
construidos sempre em termos pessoais e sociais.

Portanto, os adolescentes participam ativamente da construgdo de sua prdpria cultura e
histdria, agregando conhecimentos e construindo sua identidade a partir de relagdes interpessoais.

Gestiio Compartilhada e Planejamento participativo

A gestdo compartilhada, além da democratizagdo das informagdes, vem resultando no

compromisso da equipe que vem assumindo o projeto, alinhando objetivos, executando as agdes

-~

com criatividade, buscando solu¢des em conjunto, e com isso melhora a qualidade dos servigos. E!:

REGISTROS PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
Conselho Nacional de Assist&ncia Social: N2 8.794/56 : ., ) _. _ .

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N¢ 1.853 Bem Eficlente (1999 ' 2003) - Prof. Kanitz Decreto Federal n2 70.881 de 27/07/1972
Conselho Municipal de Assisténcia Social: Ne 30 Selo Parceiro do Bem (2010} - CIVAR Lei Estadual n® 3.964 de 24/07/1957

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente: N2 04-006 Inovacio Social (2014) - SEDS Lei Municipal n® 1.539 de 20/10/1969



www.nossolar-assis.org.br

Associagio Filantrpica NOSSO LAR SERVICO ESPECIAL DE REABILITACAO
af.nossolar@gmail.com serfilantropica@yahoo.com.br
N O SS 0 LAR Rua Emilio de Menezes, n250 Rua Felix de Castro, 871
Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
CNPJ 44.484.756/0001-29 Fundada em 25/12/1949

“Onde estd o vosso tesouro, ai esta o vosso coragdo”

por fim, faz analise das dificuldades juntos, o que naturalmente flui para o planejamento das agdes
e 0 envolvimento na sua execug#o.
Protecéo integral

A observéncia da doutrina de Protegao Integral, preconizada pelo artigo 227 da Constituigdo
Federal de 1988, e artigo 4° do ECA, pauta-se nos direitos a dignidade, a vida, a safde, &
alimentagdio, a educagéio, ao esporte, ao lazer, i profissionaliza¢do, 4 cultura, a liberdade, a
convivéncia familiar e comunitaria. Portanto requer um olhar para todos os aspectos da vida do
adolescente e o projeto vem procurando articular com as politicas publicas e oferecer varias opgdes
de oficinas para que seja contemplado com a protegdo integral.

Pessoa em desenvolvimento e sujeito de direitos

Por essa condigio peculiar de pessoa em desenvolvimento, fase em transformagfo do ciclo
de vida. Segundo a neurocientista Suzana Herculano Houzel o cérebro do adolescente ndo se
comporta como o cérebro do adulto. Ao final da adolescéncia ocorre o amadurecimento do cértex
pré-frontal responsavel pelo controle dos impulsos e a capacidade de se colocar no lugar dos outros.
E por ultimo ainda amadurece o cortex drbito-frontal responsavel pela capacidade de se antecipar
os problemas ou antecipar as consequéncias das proprias agdes. O que contribui para as medidas
socioeducativas € propiciar novas oportunidades para suas experiéncias, aquisi¢3es essas que vio
ajudar nesse processo de maturidade. A valorizagdo da condi¢do de desenvolvimento vem

) implicando numa atuag@o cada vez mais reflexiva da equipe junto aos adolescentes e investindo
repetidas vezes as orientagdes e intervengdes até obter resultados que indicam a maturidade.

Atendimento personalizado

O atendimento ao adolescente exige um ambiente acolhedor, compreensivo, pautado na
orientagdo com seguranga e proteg¢do para que ocorra o processo de educagdo. Com este enfoque,
constréi-se o Plano Individualizado de Atendimento — PIA, onde se levanta sua histéria,
informagdes pertinentes a situagio escolar, familiar, de saude, de profissionalizagdo e trabalho,
enfim, de todos os dados que possibilitem ao jovem uma reflexfo pratica da sua vida, e, junto com

o orientador, possa refletir e definir metas para construir um novo projeto de vida.

14. METAS
As metas do Programa de Medida Socioeducativa para 2019 sdo: !é § -
REGISTROS V
Conselho Nacional de Assisténcia Social: N® 8.794/56 A ) PREM'OS EAIHDADE PUBLICA
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N2 1.853 Bem Eficiente (1999 e 2003) - Prof., Kanitz. Decreto Federal n? 70.881 de 27/07/1972
Conselho Municipal de Assisténcia Social: N2 30 Stlo Parcéiro do Bem (2010) - CIVAP Lei Estadual n® 3.964 de 24/07/1957

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N¢ 04-006 Inovagdo Social (2014) - SEDS Lei Municipal n? 1.539 de 20/10/1969
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1. Atendimento em Medida Socioeducativa:

1.1.  Atendimento de 100% dos adolescentes e jovens no cumprimento da medida
socioeducativa de Liberdade Assistida e Prestagdo de Servigos 4 Comunidade.

1.2.  Atendimento a 70 egressos ou 100% daqueles que procuram o Projeto, inserindo nos
servigos, oficinas disponijveis, prestando apoio, orientagdo e encaminhamentos,

1.3. Aumento do indice de adolescentes inseridos na rede escolar.

) 1.4, Redugdo do indice de reincidéncia dos atos infracionais registrados pelo projeto.
1.5, Atendimento a 100% das familias, envolvendo no atendimento individual e grupal.
1.6.  Oportunizar encaminhamentos e ou orientagSes sobre as politicas publicas a 100%

dos adolescentes atendidos.

1.7.  Realizagdo de reunides com Poder Judicidrio, Ministério Publico e a rede de Servigo,
possibilitando aproximagdo para melhoria do servigo. Consolidagdo formal de
parcerias com 02 escolas, com maior niimero de adolescentes do projeto, afim de
facilitar sua permanéncia na escola e promover o retorno daqueles fora da escola.
Envolver 100% dos parceiros da rede da inféncia e juventude para promover
discussdo e campanha sobre a protecéo integral. Criagiio da Comissio Permanente.

1.8.  Observagdo de 100% das exigéncias do monitoramento conforme Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, CREAS, 6rgio gestor da Assisténcia Social,

N Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social, Conselhos Municipais dos Direitos

da Crianga e do Adolescente e da Assisténcia Social, bem como do Poder J udiciario
¢ Ministério Piiblico da Comarca de Assis. Realizagio de Pesquisa dos adolescentes
com aplicagdo de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e Prestagio de

Servigos 2 Comunidade dos anos.

Atendimento de Medida Socioeducativa:
A operacionalizagdo do projeto coloca no seu conteudo atividades que venham impactar
na realidade de adolescentes e familias que requerem um exercicio continuo de observagdo e

intervengdo conforme os movimentos e necessidades desta populagio, dando um dinamismo unico \@ Y

no projeto, cuja identificagdo das demandas e interesses facilitam os resultados para a vida deles. )

EMIOS - UTILIDADE PUBLICA
Coseva o Bem daﬂtnpmn g zm. Prof. Kanitz deral n? 70.881 de 27/07/1972
Conselho Nacional de Assisténcia Social: N2 8.794/56 8 3 « 2003) - Prof. Kanitz Decretq Federaln ' 72
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N2 1.853 em £ € s FSHO) < QAP Lei Estadual nt 3.964 do 24/07/1

Conselho Municipal de Assisténcia Social: N2 30 ) 20 (2014) - SED: Lei Municipal n? 1.539 de 20/10/1969
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006 novagdo Soci SEDS
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Neste contexto, seguindo os objetivos do atendimento de Medida Socioeducativa de

Liberdade Assistida e Prestagdo de Servigos 4 Comunidade, citamos as atividades deste projeto:

L Atender os adolescentes e familias’: A pratica nos levou a sistematizar alguns passos,
organizando o servigo. Dada a resisténcia inicial adotamos a insisténcia com respeito para
que retornem 4 escola e participem dos servigos oferecidos e comecem a pensar sobre 0 seu
ato infracional. Fazemos uma apresentagio das oficinas realizadas j4 no 1° atendimento,
quando ocorre a Interpretagio da medida, oferecemos folders sobre os servigos e as oficinas.
A escolha ¢ dos adolescentes. Estabelecemos contrato com o adolescente e familia sobre o
atendimento, no ato da elaboragio do PIA-Plano Individualizado de Atendimento. Durante
os primeiros atendimentos, fazem opgdes pelas oficinas e servigos e assinam seu
compromisso, evidenciando o planejamento do atendimento e da participagio nas oficinas.
Outras agdes facilitam o estabelecimento do vinculo:

. Atendimentos técnicos individuais e grupais: Os adolescentes sio convidados para
comparecer toda semana independentemente de qual medida ele cumpre, estabelecendo um
espago de escuta, pautado no acompanhamento. Os atendimentos abordam questdes
familiares, preparo ao trabalho, desenvolvimento pessoal e social, relacionamentos com
amigos, como se encontra no aspecto educacional, atividades do seu cotidiano. Esses

encontros visam entre outras finalidades a continuidade do planejamento do atendimento,

N estimulagdo ao conhecimento muituo para que facilite a convivéncia e o vinculo seja
estabelecido.
. Visitas domiciliares ou técnicas ou escolares: As visitas sdo essenciais para conhecer a

realidade do adolescente, manter contatos com outros familiares que nio comparecem nos
atendimentos, observar como ¢ a condi¢do socioeconémica, como se dio as relagGes
intrafamiliares, mas sobretudo, perceber outras formas de expressdo, além da linguagem.

Apds as visitas ampliam os conhecimentos da realidade da familia e do adolescente. Todos

0 ECA, nos artigos 117, 118 e 119 do ECA, mostra a esséncia do cumprimento das medidas
Jjudiciais de PSC e LA que consiste “no acompanhamento, auxilio e orientacdo do adolescente, sua promogao
e de sua familia, insercdo em programas de auxilio e assisténcia social, de receber supervisio quanto a
frequéncia e aproveitamento escolar, de ser diligenciado no sentido de promover sua profissionalizacdo e
inserg@o no mercado de trabalho, bem como de encaminhar relatérios circunstanciados sobre seu caso ao
Poder Judiciério”.
1 ‘
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os atendidos recebem pelo menos uma visita do Orientador, e as visitas seguintes s3o
priorizadas conforme critérios da necessidade e urgéncia.

. Encaminhamentos as politicas publicas: J4 nos primeiros atendimentos ¢é verificado se eles
possuem documentos, ou apresentam situagdes de satde e com relacdo a escola, se tem
problemas de sobrevivéncia, e formalizam-se os encaminhamentos as politicas piblicas, ao
mercado de trabalho ou outro equipamento social para atender a demanda do adolescente e

) ou familiar.

. Encaminhamentos e Acompanhamentos: Esse atendimento amplia as possibilidades dos
acompanhamentos técnicos, uma vez que oportuniza espagos de convivéncia, socializagio,
e facilita o estabelecimento de vinculos. As modalidades de oficinas, variam de acordo com
o interesse dos adolescentes. Conforme interesses dos adolescentes, que ha rotatividade pelos
prazos das medidas, temos possibilidade de oferecer as seguintes oficinas: Educacional:
Oficina de Cidadania - Lan House Social; Profissionalizacdo: Instrumentalizago para o
Mundo do Trabalho, com cursos diversos ofertados pela rede municipal e através de parceria
com escolas da comunidade; Inclusdo Digital: com cursos a cada semestre em parceria com
a FEMA - Fundago Educacional de Assis. Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo:
Oficina Arte e Renda para Prestagéo de Servigos 4 Comunidade; Grupos Sociais: Roda de
Conversa com os familiares em 03 locais préximos as suas residéncias para facilitar o acesso

N dos pais e responsaveis. Vérias Rodas de Conversa de adolescentes sdo realizadas na sede
do Nosso Lar.

. Atendimento familiar: Foca no fortalecimento de vinculos das familias que se mostram
cansadas e fragilizadas pela situagdo que vivem com os adolescentes, fundamentada no
acolhimento e na corresponsabilidade. O atendimento técnico individual insere momentos
reflexivos sobre mudangas no contexto das relagdes, posturas familiares e conflitos
presentes. A reconstrugdo das relagdes a partir de recomegos quanto ao afeto, limites,
respeito, integragdo, cuidados um com o outro, tem sido o maior desafio. Neste contexto
sistematizamos o atendimento, orientamos, discutimos, refletimos e formalizamos um
contrato familiar, com planejamento junto com o responsavel familiar e o que esperamos

dele no processo socioeducativo da medida. Ainda é solicitado que comparega ao projeto ao

REGISTROS PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
Conselho Nacional de Assist@ncia Social: N2 8.794/56

: : e 270, 7
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N2 1.853 Bem u‘:""“ ﬂ-::ﬂ E'Z_ng?"ﬂé '::l:h Decrel_t:i :?:J:L:'nzg.ggi :2 gzg;j 1353
Conselho Municipal de Assist&ncia Social: N2 30 5“0' ar .m.ﬂo"." .Gm. '{'201._'41 e Lei Municinal ng 3939 de 20/10/1909

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006
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menos uma vez ao més para acompanhar o cumprimento da MSE do filho. Outro empenho
refere-se aos registros na pasta do adolescente.

O projeto na relagio com as politicas publicas, apesar das conquistas, estd o tempo todo
com novas realidades e necessidades dos adolescentes e familiares e demandam encaminhamentos
a rede. Com relagdo a protegdo integral procuramos insistir na resolutividade e dentro do que o
ECA estabelece.

o) Dar continuidade a observagdo dos critérios estabelecidos pelos 6rgdos de monitoramento. O
projeto se organiza de forma a manter registros dos atendimentos, frequéncias, pastas dos
adolescentes, de modo que contribua para sistematizagdo de dados e analise dos indicadores.
Disponibilizamos tais dados para todos os 0rgos que nos monitoram. Estamos atentos ao contexto
dos atendidos e na estrutura da entidade para esse atendimento. Possuimos os instrumentos
necessarios para decisbes assertivas e somos transparentes quanto aos dados referentes aos
indicadores. Para avaliar os resultados do cumprimento das Medidas Socioeducativas executado
pelo Projeto Jovens em Aco, propomos realizar uma pesquisa com os adolescentes que passaram
pelo projeto para verificar qual a situagdo atual desses adolescentes, além de servir para o

diagndstico de Medida Socioeducativa, sers iitil ao diagnéstico municipal.

15) RECURSOS HUMANOS
) Relacio Nominal da Equipe Técnica
Nome Cargo/ Fungio Carga Formacgio Vinculo
Horaria Contratual
Semanal
Flavia Henrique da Silva | Assistente Social/ | 40 Superior Celetista
Coordenadora
Leticia Nicolosi | Administradora 40 Superior Celetista
Gasparino Rossetto
Daniela Dal Poz Ferreira | Educadora Social/ | 30 Superior Celetista
Orientadora
Luis Augusto Brasil Assistente Social/ | 30 Superior Celetista
Orientadora A\
REGISTROS | prEMIOS UTILIDADE PUBLICA

Conselha Nacional de Assisténcia Social: N® 8.794/56 Decreto Federal n¢ 70.881 de 27/07/1972

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N2 1.853
Conselho Municipal de Assisténcia Social: N2 30

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006

Bem Efciente (1993 o 2003) - rof. Kanit
Selo Parceiro do Bem (2010) - CIVAP
Inovagio Social (2014) - SEDS

Lei Estadual n? 3.964 de 24/07/1957
Lei Municipal n? 1.539 de 20/10/1969
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Katia Aparecida Daleck | Psicéloga/ Orientadora 30 Superior Celetista
Spera
Gisele Cristina Arruda | Assistente Social/ | 30 Superior Celetista
Botelho Orientadora
Aparecida Vasconcellos | Faxineira 40 2° Grau | Celetista
Machado Completo
16) ESTRUTURA FiSICA
Item Descrigdo Existentes Necessarios
01 Imével 0l 01
05 Sala 05 05
03 Salas: Recep/Equipe/Coord. 03 03
12 Mesas/Carteiras/Computador 12 12
05 Banheiros 05 05
01 Saldo 01 01
01 Mesa para atividades 01 01
01 Sala de reunido 01 01
01 Kombi 01 01
17) PLANO DE APLICACAO
DESCRICAO VERBA VERBA VERBA VERBA
MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL CMDCA
Despesas com pessoal R$ 235.649,39 | R$ 67.200,00 | R$ 30.000,00 | RS 25.000,00
Remuneragdo R$ 182.246,24 | R$51.200,00 | R$30.000,00 | R$ 25.000,00
13° R$ 16.053,06 R$ 16.000,00
Obrigag6es Sociais R$ 37.350,09
Material de Consumo RS 3.120,00 RS 21.600,00
Alimentos R$ 3.120,00 R$ 9.600,00
¥
REGISTROS PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
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Higiene e Limpeza, R$ 12.000,00

Escritério, Material

Pedagégico, Material de

Consumo, Combustivel

Servicos de Terceiros | RS 23.380,00 RS 45.600,00 | R$ 30.000,00

Pessoa Juridica

Aguae Esgoto 1.440,00

Luz 4.716,00

Telefone e Internet 6.000,00

Mecanica

Pessoa Juridica / MEI R$ 17.380,00 R$ 39.444,00 | R$ 30.000,00

Locagdo PJ

Manutengéo e Reparos

TOTAL R$262.149,39 | R$134.400,00 | R$60.000,00 | RS 25.000,00

18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FONTE 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més

Municipal R$ R$ RS RS RS R$
21.845,00 21.845,00 21.845,00 21.845,00 21.845,00 21.845,00

Estadual RS R$ R$ R$ R$ R%
11.200,00 11.200,00 11.200,00 11.200,00 11.200,00 11.200,00

Federal R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$ 5.000,00

CMDCA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

FONTE 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més

Municipal RS R$ R$ R$ RS R$
21.845,00 21.845,00 21.845,00 21.845,00 21.845,00 21.854,39

Estadual R$ R$ R$ R$ R$ R$
11.200,00 11.200,00 11.200,00 11.200,00 11.200,00 11.200,00

Federal R$ 5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00

CMDCA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 8.000,00 | R$ 8.000,00 | R$ 9.000,00

REGISTROS PREMIOS N = UTILIDADE PUBLICA
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19. MONITORAMENTO E AVALIACAO
A avaliagio que pensamos consiste num processo de estabelecer dialogos entre nossa
pritica e os objetivos. Olhar para a pratica e conferir se os movimentos caminham na direcio
pensada ou devemos repensar agBes. Observar se as atividades estio em conformidade ao
processo de desenvolvimento dos adolescentes. Verificar se o nivel de satisfagdo e compromisso
~ da equipe e dos parceiros corresponde a0 que exige este projeto para conquistar os resultados
esperados. Sintetizando essa analise das relag3es nos remete a olhar o direcionamento do projeto,

0 compromisso e motivago, legitimidade, capacidade, qualidade, viabilidade ¢ governanga,

Dispomos ainda de muitos instrumentais que podem nos ajudar a verificar o andamento
dos processos e nos encaminhar para avaliagdes e possibilitar certezas para continuidade das agdes
ou proposigbes de mudangas. Todas as agdes do projeto empenhardo para os principais
indicadores: a reducdo da reincidéncia, a inclusio escolar, o cumprimento da Medida

Socioeducativa e articulagdes com a rede.

* Reincidéncia: O Projeto vem dando maior énfase na responsabilizagdo, adotando uma prética
reflexiva com os adolescentes e capacitando a equipe para melhorar cada vez mais a
abordagem e acompanhamento do adolescente de forma a ter mais compreensdo do processo
de atendimento e da adolescéncia, possibilitando desenvolver sua cidadania e autonomia e

N consequentemente reduzir a pratica de atos infracionais e nesse processo envolver cada vez
mais a familia ou o responsivel.

¢ Escolaridade: As dificuldades educacionais sio diversas e envolve questdes culturais e sociais
da populagio juvenil que somada a problemas de ordem institucional da Educagdo, ddo uma
dimensdo muito complexa e de solugdo para longo prazo. Hoje estamos viabilizando agdes em
todas as oficinas sobre a tematica educacional, especialmente o didlogo que perpassa todas as
relag3es e espagos de vivéncia do adolescente e jovem,

* Cumprimento da medida judicial socioeducativa: Todo o esforgo do projeto ¢ para que o
adolescente cumpra adequadamente a Medida Socioeducativa. O Projeto atende s exigéncias
legais e adota varios instrumentais de registro e monitoramento como as pastas dos

adolescentes, relatérios técnicos que seguem para o Poder Judiciério, frequéncias nas oficinas

o
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e servigos, pautas de reuniGes com os encaminhamentos, enfim ha como verificar se esti
incluido na escola, em cursos profissionalizantes, nas oficinas, acesso a politicas piiblicas.
* Articulagdes com a rede: Damos énfase neste aspecto, com articulagdes para criagio da

Comisséo Permanente e aproximagdo com atores do Sistema de Garantias de Direito

20. PRESTACAO DE CONTAS
™ Entrega de contas Mensal Anual/Final Modo de entrega
Proponente Nio previsto 31/12/2019 Em mios
Parecer
Concedente
21. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
(Orgio Publico interessado), para os efeitos € sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgio ou entidade da Administragdo
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos
deste Poder, na forma deste plano de trabalho
Pede deferimento. - Assis, 06 de setembro de 2019.

-
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Elizete L(ﬂlrengo Yoshida

Presidente Associaglio Filantrépica Nosso Lar

Flavia I?kl: ique da Silva
Coordenadora do Projeto Jovens em Ag¢do

—
REGISTROS , PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
Conselho Nacional de Assisténcia Social: N2 8.794/56 == 7 a1 } Decreto Federal n? 70.881 de 27/07/1972
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N2 1.853 o sa-lbm nmmfmttﬂm%ﬁm ecreL; Eit:cir:al n® 3.964 de 24/07/1957
Conselho Municipal de Assist&ncla Social: N2 30 i Social (2014) - SEDS. Lei Municipal n® 1.539 de 20/10/1969

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006
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TERMO DE FOMENTO n° 007/2019

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS E A
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOSSO LAR -
PROJETO SER - SERVICO ESPECIAL DE
REABILITACAO, OBJETIVANDO A EXECUCAO
DO PLANO DE TRABALHO, COM RECURSOS DO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Assis, com sede na Rua:
Candido Mota, n® 48, Centro, Assis, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 17.832.732/0001-40,
representada neste ato, pela Presidente Vanislene Guiotti, portador da cédula de identidade RG
1n.28.585.511-6 ¢ inscrito no CPF sob n.° 276.718.338-19, devidamente autorizado pelo CMDCA
em reunido extraordiniria do dia 25 de setembro de 2019, ¢ ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOSSO LAR - PROJETO SER - SERVICO ESPECIAL DE
REABILITACAO, com sede social em Assis —SP, logradouro, Rua FELIX DE CASTRO,
871,bairro IRMA CATARINA, cidade ASSIS, Estado DE SAO PAULO, inscrita no CNPJ sob
n.°44.484.756/0001-29, representada neste ato, por seu Presidente, Elisete Lourengo Yoshida,
portador da cédula de identidade RG n.° 8.900.097 ¢ inscrito no CPF sob n.°781.235.508-04, com
fundamento no que dispdem a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, ¢ nas
correspondentes Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, Resolugdo n°® 09/2019 do
CMDCA, do Parecer e suas alteragoes, resolvem firmar o presente Termo de Fomento, que sera
regido pelas cldusulas e condigGes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Piblico n® 001/2019 do
CMDCA, tem por objeto a execugio do Plano de Trabalho da Associagio Filantrépica Nosso Lar
— SER Servigo Especial de Reabilitagdo na compra de equipamento para o atendimento 2 crianga
e ao adolescente com deficiéncia promovendo autonomia e ampliando suas habilidades
funcionais, propiciando o desenvolvimento de suas potencialidades e sua inclusdo social e
educacional, com emprego de recursos captados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente.

PARAGRAFO UNICO - A Organizagio da Sociedade Civil s6 poderd utilizar o recurso
conforme previsto no Plano de Trabalho néo sendo permitido alteragdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS
RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Séo responsabilidades e obrigacdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, no Decreto Estadual n.° 61.981, de 20 de maio de 2016, e legislagio e regulamentagio
aplicaveis a espécie:

I1-DO CMDCA:

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n® 48 CEP 19.806.250 ~ Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
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a) Juntamente com Prefeitura Municipal de Assis, fornecer o manual especifico para a prestagio
de contas as Organizagdes da Sociedade Civil;

b) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugio do objeto deste termo, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

c) Prestar apoio necessério e indispensdvel a OSC para que seja alcangado o objeto da parceria
em toda sua extensio e no tempo devido;

d) Repassar a2 OSC os recursos financeiros para a execugao do objeto da parceria;

¢) Manter no sitio eletronico da PMA, a relagio das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento € oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

f) Publicar, no Didrio Oficial, todas as informagOes necessdrias referentes ao Edital do
Chamamento Piblico n® 001/2019 do CMDCA;

g) Analisar os relatérios gerenciais financeiros ¢ de resultados, juntamente com a Comissdo do
CMDCA;

h) Analisar juntamente com a Prefeitura Municipal de Assis as prestagoes de contas encaminhadas
pela OSC de acordo com a legislagao e regulamentagao aplicaveis.

i) Divulgar pela internet os meios de representacao sobre eventual irregularidade dos recursos
envolvidos na parceria;

II - DA OSC:
a) Prestar contas do recurso recebido conforme apresentacao no Plano de Trabalho;

b) Manter escrituracio contabil regular, observando os Principios Fundamentais de Contabilidade
¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade;

c) Prestar contas conforme modelo de prestagio de contas da Administragdo Piblica, sendo 1
cOpia para 0 CMDCA e 1 cépia e original para a Administracio Publica;

d) Conforme apresentagio do Plano de Trabalho os recursos poderao ser utilizados a partir do més
de outubro de 2019, sendo necessério a apresentagio da Prestagao de Contas com notas do ano de
2019, conforme manual da Administragio Piblica Municipal prestara contas do recurso até o dia
31/01/2020 conforme manual da Administragio Piblica a apresentagdo da prestacao de contas até
o dia 30 de janeiro 2020.

e) Executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagio em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar 0s recursos
plblicos e gerir os bens pablicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas e custeio, de investimento e de pessoal;

g) Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do Plano, nao
implicando responsabilidade para o CMDCA a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o Plano da parceria ou os danos decorrentes de restrigao a
sua eXecucao;

h) Manter e movimentar os recursos financeiros repassados em uma idnica e exclusiva conta
bancéria, aberta, observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014,

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n® 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP O(
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i) Permitir e facilitar o acesso a Comissao do CMDCA ou membros do CMDCA, quando houver,
da Prefeitura Municipal de Assis, do Tribunal de Contas ou demais 6rgaos de fiscalizagao interna
e externa a todos os documentos relativos a execugao da parceria, prestando-lhes todas € quaisquer
informacgbes solicitadas, bem como aos locais de execugio;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS

O valor total da presente parceria € de R$ 25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais), a ser depositado
Banco do Brasil, Agencia Assis-SP 0223-2, Conta Corrente 53193-6.

§ 1.° - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta cldusula, serdo transferidos a OSC.

§ 3° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos o mesmo serd devolvido para o
CMDCA, pois o valor repassado devera obedecer o Plano de Trabalho com despesas referente ao
dia 02 do més de outubro de 2019 ao dia 31 do més de dezembro de 2019.

§ 4° - Nido serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos ja
assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as
provisdes para liquidac@o de encargos.

§ 5° - E vedada a realizagdo de despesas, & conta dos recursos destinados a parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em cariter de urgéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA DO
RECURSO

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Assis, juntamente com a
Administragio Piblica Municipal, transferird o recurso em favor da OSC —Organizagio da
Sociedade Civil e Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS
DESPESAS

5.1 — O Presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncias, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugio total ou parcial;

5.2 - Para fins de comprovagio dos gastos, nio serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior
ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

5.3 - Nido poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragio.

5.4 - A falta de prestagio de contas nas condigdes estabelecidas pela Administragao Publica
Municipal e na legislagdo aplicdvel, ou a sua desaprovagio, implicard a suspensao de futuras
liberagdes, até a correcio das impropriedades ocorridas.

5.5 - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,

fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e 4 execugdo do objeto da parceria

¢ exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria do CMDCA pelos )
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execucao, /
mesmo em cariter de urgéncia. r\

5.6 — E vetado o pagamento de qualquer titulo, servidor ou empregado que nao esteja no plano de
trabalho, e que seja funciondrio piblico com o recurso recebido.

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
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‘ CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA
PRORROGACAO

O prazo de vigéncia desta parceria € de 3 (Trés) meses, ou seja, de outubro a dezembro de 2019
a partir da data de sua assinatura.

§ 1.° - Nao havera prorrogagéo.

§ 2.° - Somente poderd haver prorrogagio caso 0 CMDCA ou a Administracdo Piblica Municipal
atrase a liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

X CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E
DA AVALIACAO E DA FISCALIZACAO

Conforme previsto no Edital as Organizagdes da Sociedade Civil apresentou que uma relacdo de
documentos, podendo ser novamente solicitadas pela Comissdo do CMDCA, além do Manual de
instrucdo a ser fornecido pela Administragdo Piblica Municipal, para analise dos resultados
alcangados com a execucdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos, na forma do artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014.

Compete & Comissao:

a) Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacio de prestagao de contas pela
OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliacio de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014;

b) Avaliar os resultados alcangados na execucdo do objeto da parceria, de acordo com
informagdes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagio, e fazer recomendagbes
para o atingimento dos objetivos perseguidos;

c) Analisar a vinculagio dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

d) Solicitar, quando necessério, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC ¢ no
local de realizagdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

e) Solicitar aos demais 6rgios da Administracdo Piiblica Municipal ou & OSC esclarecimentos
que se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagao;

f) Acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto da parceria;

g) Informar a Plenaria do CMDCA existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

h) Emitir parecer técnico conclusivo de anilise da prestagio de contas final, levando em
consideragio o teor do relatério técnico de monitoramento € avaliagéo;

i) Comunicar ao administrador piiblico a inexecugéo por culpa exclusiva da OSC;

j) Acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugéo do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e
melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe
for necessario;

1) Realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer priticas de acompanhamento e
verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reuniGes e encontros com
Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
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os dirigentes da OSC, para assegurar a adogio das diretrizes constantes deste termo € do plano de
trabalho;

m) Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagio da politica publica,
verificando a coeréncia e veracidade das informagGes apresentadas nos relatorios gerenciais;

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE
CONTAS '

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devera
seguir 0 modelo apresentado pela Administracio Piblica Municipal, e conter elementos que
permitam que 0 CMDCA e a Administragdo Piblica Municipal avaliar o andamento ou concluir que
o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagio do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagio de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informa¢des e documentos:

I — Extrato da conta bancdria especifica;

II - notas E comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ORGAN IZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e niimero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancdria especifica, quando houver;

IV - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - Relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; €

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestard contas do recurso utilizada até
31/12/2019, para a Administragdo Piblica Municipal conforme manual a ser enviado para as
OSC, além de Prestar contas para o CMDCA, podendo ser enviado pelo e-mai
cmdcaassis@gmail.com ou Casa dos Conselhos casadosconselhosdeassis@hotmail.com ou
poderi ser entregue na Rua: Candido Mota, 48;

§ 3° - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL fornecerd manuais especificos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como premissas a simplificacdo ¢ a
racionalizagdo dos procedimentos.

8.2 - A prestagio de contas relativa 4 execugdo do termo de fomento dar-se-4 mediante a anélise dos
documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - Relatério de execugio do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

11 - Relatério de execugio financeira do Termo de Fomento, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagio com a execugio do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — O CMDCA E A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerard ainda em sua
analise os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

I - Relatério da visita técnica “in loco” realizada durante a execugdo da parceria;

II - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento
e Avaliagio designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execugao do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres da Plenaria do CMDCA acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficicia e de efetividade das agbes quanto:

I - Os resultados jé alcancados e seus beneficios; q’/
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II - Os impactos econémicos ou sociais;

III - O grau de satisfagao do piblico-alvo; .

IV - A possibilidade de sustentabilidade das agdes apés a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagio conclusiva sobre a prestagio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observard os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

I - Aprovagao da prestagio de contas;

II - Aprovagdo da prestagiio de contas com ressalvas; ou

III - Rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauracao de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestagdo de contas, serd concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacio, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
possui para analisar e decidir sobre a prestacao de contas e comprovacio de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidéria, deve
adotar as providéncias para apuragio dos fatos, identificagdo dos responséveis, quantificagdo do
dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

8.7 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciard a prestagio final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
Parégrafo anico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - Nao significa impossibilidade de apreciacio em data posterior ou vedagio a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

II - Nos casos em que néo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagio monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciagio pela administragio piblica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos ¢ metas
estabelecidos no plano de trabalho;

II - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nao resulte em danos ao erério;

III - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O CMDCA ¢ o Administragio Piblica Municipal responderao pela decisio sobre a aprovagao
da prestagio de contas ou por omissdo em relagio a analise de seu conteiido, levando em
consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegacio a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL poder4 solicitar autorizagio para
que o ressarcimento seja promovido por meio de agGes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
ou de fomento e a drea de atuacio da organizagio, cuja mensuragio econdmica serd feita a partir dp

\
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plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigao
integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (til subsequente ao da prestagdo de contas,
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Este termo ndo podera ser alterado, em qualquer de suas
clausulas e condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal
interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DAS
RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
10.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, ¢ da legislagdo especifica, O CMDCA e a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL poderao, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagio da Sociedade Civil parceira
as seguintes sanges:
I - Adverténcia;
II- Suspensdo tempordria da participagio em chamamento piblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6érgios ¢ entidades da esfera de governo da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, por prazo nao superior a dois anos.
III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piiblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgios e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagao perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que ser4 concedida sempre que a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso II.
Paragrafo Gnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva do
CMDCA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacao da penalidade.
10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacio de contas, a
aplicagao de penalidade decorrente de infragio relacionada a execugio da parceria.
10.3 - A prescrigio serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragao da
infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS
REMANESCENTES
11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessérios a consecuciao do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.
11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-s¢ a bens remanescentes os bens € equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.
11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
e gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao CMDCA, na hipétese de sua extingéo.
11.4- Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador pidblico, ser doados a outra ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacio donatiria, quando, apés a consecugio do
objeto, nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;
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11.5— Os bens doados ficarao gravados com cldusula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor do CMDCA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E
DA RESCISAO
12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:
I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagOes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo
minimo de 60(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengio;
II - Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacao judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatagao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregao em qualquer documento apresentado;
e
d) verificagio da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA
PUBLICIDADE
13.1 - A eficécia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos, fica condicionada a publicagao
do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual deverd ser providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES
GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:
I - As comunicagdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia e serao
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
Il - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da comarca de Assis, com renincia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Assis/SP 02 de outubro de 2019.

7N

g |‘r ) Y
V\T\\yﬁslene Gl,{iotti

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP

B

T

%



CONSELHO MUNICIPALWDOS DIREITOS DA CRIANCA EDO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ - 07.109.356/0001-07LEI N° 5.839/2014

www.cmdca-assis.org.br

PRESIDEN 0O CMDCA

/ /—_\_\
Elisete Whida
P TE
Testemunhas: - )
S | 2>
- . -
d},&f\\ﬂ, ‘% ‘7 ' ' ‘M/
\ ra # e
Silvip Jos& Bepellt"" L7ﬁir Rogério Camolesi
~_/
/\/

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n® 48 CEP 19.806.250 - Fone (18) 3302-5555 - Assis/SP



CONSELHO MUNICIPALmDOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ - 07.109.356/0001-07LEI N° 5.839/2014

www.cmdca-assis.org.br

ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA
E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAQ FILANTROPICA
NOSSO LAR — PROJETO SER — SERVICO ESPECIAL DE REABILITACAO

TERMO DE FOMENTO N° 007/2019

OBJETO: O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Piblico n°
001/2019 do CMDCA, tem por objeto a execugio do Plano de Trabalho da Associagédo Filant6pica
Nosso Lar — SER Servigo Especial de Reabilitagio no atendimento a crianga e ao adolescente
com deficiéncia promovendo autonomia e ampliando suas habilidades funcionais, propiciando o
desenvolvimento de suas potencialidades e sua inclusdo social e educacional, com emprego de
recursos captados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga € do Adolescente.
ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estard sujeito a analise ¢ julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo trimite processual ocorrera pelo sistema eletrnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolugéo
n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entio, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo

Civil;
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d) Qualquer alteracdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato

devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até se¢u julgamento final e consequente
publicagio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais ¢ regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

ASSIS/SP 02 de outubro de 2019

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: NADIR BLEFARI ALMEIDA
Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CPF: 035.582.458-22 RG: 8.593.867-1
Data de Nascimento: 03/11/1961
Endereco residencial completo: JOSE SEYERINO DOS SANTOS, 131 VL. ADILETA
E-mail institucional: GABINETESMAS@AS&S.SP.GOV.BR
E-mail pessoal: NBLEFARI@QFEMANET.CGIM-BB
Telefone(s): 3323-6204 / 98121-0027. ( .
Assinatura: a4 )
LN
Responsdveis que assinaram o ;juste:

PELO ORGAO PUBLICO FARCEIRO:

Nome: Vanislene Guiotti

Cargo: PRESIDENTE
CPF: 276.718.338-19

Data de Nascimento: 02/04/1979

Endereco residencial completo: RUA: André Perine n° 879

E-mail institucional: CMDCAASSIS@GMAIL.COM
E-mail pessoal: vanisguiotti@gmail.com f
Telefone: 18 -997772988- ‘ ~

o
Assinatura: - J‘f/' \ -
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PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: ELISETE LOURENCO YOSHIDA

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 781.235.508-04 RG: 8.900.097

Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo: SANTOS D l?l]r;i/lONT , 466
E-mail institucional: AF.NOSSOLAR@GMAIL.COM

E-mail pessoal: ELISETES7@YAHOO. 61 B

Telefone(s): 18 — 99703-1530 o

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando jé constituido, informando, inclusive, o enderego eletronico.

O
—"
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Associagdo Filantrépica NOSSO LAB SERVI(;Q ESPEC_!AL DE REABILITACAO
NO s S 0 LAR af.no’s.solar@gmall.com serﬁlantrog. ica@yahoo.com.br
: Rua Emilio de Menezes, n250 Rua Felix de Castro, 871
Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
CNPJ 44.484.756/0001-29 Fundada em 25/12/1949

“Onde estd o vosso tesouro, ai esta o vosso coragdo”

Plano de Trabalho
CMDCA - 2019

1- DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Entidade: Associagdo Filantrépica “Nosso Lar’. — Departamento S.E.R -
Servigo Especial de Reabilitacao.

CNPJ : 44.484.756/0001-29

Endereco da sede: Av. Felix de Castro, n° 871 - Vila Irma Catarina - CEP: 19813-700
Assis-SP.

Telefone: (18) 3322-3602

Municipio: Assis — SP

Registros:

Conselho Nacional de Assisténcia Social: N° 8.794/56

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N° 1.853

Conselho Municipal de Assisténcia Social N° 30

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente: N° 04-006

Utilidade Puablica:

Decreto Federal n® 70.881 de 27/07/1972

Lei Estadual n® 3.964 de 24/07/1957

Lei Municipal n°® 1.539 de 20/10/1969

E-mail: serfilantropica@yahoo.com.br

Horario de funcionamento: de segunda a sexta-feira das 8:00 h as 12:00 h e das 13:30h

as 17:30 h '\?Q) v

REGISTROS PREMIOS UTILIDADE P"

Conselho Nacional de Assisténcia Social: N2 8.794/56

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N2 1.853 a‘m Eﬂﬁlﬂlﬂﬂm @_.m.- ?l‘l‘.lfkﬂﬂ! Decreto Federal n? 70.881 7
Conselho Municipal de Assisténcia Social: N2 30 Selo Parceiro do Bem (2010} - CIvAP Lei Estadual n® 3.9
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006 Inovagio Social (2014) - SEDS Lei Municipal n2 1
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Associagfo Filantrépica NOSSO LAR SERVICO ESPEC_IAL DE REABILITACAO
N O S SO LAR af.nossolar@gmail.com serfilantropica@yahoo.com.br
Rua Emilio de Menezes, n250 Rua Felix de Castro, 871
Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
CNPJ 44.484.756/0001-29 Fundada em 25/12/1949

2 - DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome do responsavel legal: Elisete Lourengo Yoshida

Enderec¢o residencial: Rua Santos Dumont, n° 466 - Jd. Boa Vista- CEP: 19.806-060
Fone: (18) 3324-6554

E-mail: elisete57@yahoo.com.br

Mandato:18/12/2017 a 18/12/2019

3 - TECNICO RESPONSAVEL PELA ENTIDADE

Nome: Viima Bianchi

Fone: (18) 3322-3602

E-mail: vilma-bianchi@bol.com.br
Formacgao Profissional: Psicologa

Tipo de vinculo: Celetista

4 - FINALIDADES ESTATUTARIA

A Associagdo Filantropica Nosso Lar atua em projetos sociais desde 1949,
entidade social sem fins lucrativos, objetiva desenvolver projetos sociais visando a
melhoria da qualidade de vida e incluséo social, valorizando o “ser integral” e as
potencialidades da pessoa, atuando nas areas de assisténcia social, educagéo, saide e
outras areas que sejam pertinentes a essas finalidades abrangendo os segmentos sociais
da Crianga e Adolescente, pessoa com deficiéncia e familias, atuando com quantos
projetos sociais forem possiveis, dentro dos limites deste estatuto.

No desenvolvimento de suas atividades a Associagao Filantropica “Nosso Lar”
promove o bem de todos, sem preconceitos, de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer

N

outras formas de discriminagéo, prestando servigcos gratuitos. A Associagdo Filantropica
Nosso Lar observa os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, §/

economicidade e da eficiéncia. \
REGISTROS . PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
Conselho Nacional de Assisténcia Social: N® 8.794/56 ] _ 2 : . 81 de 27/07/1972
i i i i jal: N2 1.853 Bem Eficiente (1999 e 2003) - Prof. Kanitz Decreto Federal n? 70.881 de
zz:::r;:ﬁ:;ﬁz?::lé::l:;ilzte;:g:osl;ncriv::n ::: g‘amal 8 Selo Parceiro do Bem (2010} - CIVAP Lei Estadual n? 3.964 de 24/07/1957
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Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N 04-006 InovagSo Social (2014) - SEDS Lei Municipal n2 1.539 de 20/10/1969
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Associagio Filantrépica NOSSO I.AR SERVICO ESPEC.IAL DE REABILITACAO
N 0 SS 0 LAR af.no’s-solar@gmall.com serﬁlantro;_nca@vahoo.com.br
Rua Emilio de Menezes, n250 Rua Felix de Castro, 871
' Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
CNPJ 44.484,756/0001-29 Fundada em 25/12/1949

“Onde estd o vosso tesouro, al esta o vosso coragio”

O projeto S.E.R. desenvolve atividades que pertence ao Programa de Protegéo
Social Especial de média complexidade, exigindo especializagbes no seu atendimento.
Conta com diversas fontes de financiamento, entre as quais o governo federal, estadual e
municipal, empresas parceiras, subsidios das prefeituras dos quais tem parceria e
pessoas fisicas. O projeto também realiza varias campanhas junto a sociedade assisense,
com o objetivo de arrecadar fundos para parte da sua manutengio.

O S.E.R. investe de forma permanente na avaliagdo de suas agées, avangando
no conhecimento e na inovagdo dos servigos prestados, o que permite estabelecer
parcerias com o poder publico, visando organizar servigos socialmente relevantes ao seu
objetivo estatutario que alinha todos seus servigos, busca desenvolver projetos sociais
visando a melhoria da qualidade de vida e inclusdo social, valorizando o “ser integral” e as

potencialidades da pessoa com deficiéncia, atuando nas areas de Assisténcia Social,

Educacgédo, Salde.

5 - AREA DE ATUAGAO

O projeto S.E.R -Servigo Especial de Reabilitagdo desenvolve atividades que
pertence as areas de Assisténcia Social, Educagao e Saude.

6 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO E VIGENCIA

6.1- Descricdao: Chamamento Publico para celebragdo de parcerias do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com Organizagbes da Sociedade .
Civil. ’\’P‘bw

6.2- Vigéncia do objeto: 09/2019 a 12/2019

REGISTROS PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
Conselho Nacional de Assisténcia Social: N2 8.794/56 e ) . o

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N2 1.853 'qu.m_llmh (1999 ¢ m)'_‘ P"ff' K‘““z Decreto Fededral ?9 Z gggi ge izg;ﬁgg
Conselho Municipal de Assist&ncia Social: N2 30 Selo Parceiro do Bem (2010) - CIVAP Lel Estadual n® 3. °
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Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006 Inovagiio Secial (2014) - SEDS Lei Municipal n® 1.539 de 20/10/
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Associagdo Filantrépica NOSSO LAR SERVICQ ESPEC.IAL DE REABILITACAO
N O S S 0 LA R af.nols.solar@gmall.com serﬁlantroplca@vahoo.com.br
Rua Emilio de Menezes, n?50 Rua Felix de Castro, 871
Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
{18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
CNPJ 44.484.756/0001-29 Fundada em 25/12/1949

7- LOCAL DO ATENDIMENTO

Nome do Projeto: S.E.R — Servico Especial de Reabilitagdo Dr. Rubens de Aratjo
Tucunduva

Endereco da unidade: Av. Félix de Castro n°- 871 Vila Irma Catarina CEP: 19.813-700
Assis — SP

Telefone: (18) 3322-3602

CNPJ: 44.484.756/0001-29

E-mail: serfilantropica@yahoo.com.br

8- PUBLICO ALVO

Sao atendidos criangas e adolescentes com deficiéncias de 0 a 18 anos.
Excepcionalmente acima dos 18 anos quando ndo existir possibilidade de

encaminhamento.

9 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

A Entidade tem capacidade operacional de atender 300 criangas e

adolescentes. Atualmente atende 311 criangas e adolescentes, sendo 238 de Assis, e 0
restante das regides vizinhas conveniadas.

10- JUTICICATIVA DO PROJETO

Projeto S.E.R. — Servigo Especial de Reabilitagdo oferece Servigo de Protecao
Social Especial de média complexidade para as criangas e adolescentes com deficiéncia
e suas familias, e tem por finalidade prestar servigo de reintegragao a vida comunitaria no
campo da assisténcia social, educagdo e salde, realizando atendimento,

assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa és%r

pessoas com deficiéncia e suas familias. 'Ob
REGISTROS y PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
Conselho Nacional de Assisténcia Social: N¢ 8.794/56 B, .
i ; i ial: Bem Eficiente (1999 2 2003) - Prof. Kanitz Decreto Federal n2 70.881 de 27/07/1972
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Associagdo Filantrépica NOSSO LAR SERVICO ESPECIAL DE REABILITACAO
NOSS 0 LAR af.nossolar@gmail.com serfilantropica@yahoo.com.br
Rua Emilio de Menezes, n250 Rua Felix de Castro, 871
Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
CNP) 44.484.756/0001-29 Fundada em 25/12/1949

“"Onde estd o vosso tesouro, af esta o vosso coragdo™

O projeto atende demandas de abrangéncia regional dos municipios de Assis,
Platina, Pedrinhas Paulista, Taruma e Paraguagu Paulista, visto que possui estrutura
operacional para as exigéncias dos servicos eminentemente técnicos, com equipe
capacitada e equipamentos especializados, manutencéo e estruturagio, sendo que tal
estrutura agrega um custo elevado ao processo de atendimento, inviabilizando ao poder
municipal e de municipios menores prestar tais servigos especializados.

Visto os programas desenvolvidos em nossa Entidade, necessitamos de recursos
financeiros que nos auxiliam diariamente. Contamos com recursos /termo de parceria
Municipal, Estadual, Federal e subvengdes das Prefeituras dos quais temos parceria. A
esfera Federal de acordo com seu repasse ndo estd cumprindo com cronograma
esperado, atrasando meses para os pagamentos que ja estavam previsto, com isso
dificultando nossa planitha financeira.

O valor acrescido pelo Conselho Municipal Dos Direitos da Crianga e do
Adolescente vira contribuir em valor na receita para o fechamento do ano 2019, pois sem

esses recursos fica impossivel a manutengéo da instituicdo. f\}?&’ -

V

REGISTROS PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
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11-OBJETIVO GERAL

Promover a autonomia da crianga e adolescente com deficiéncia, ampliando

suas habilidades funcionais, propiciando o desenvolvimento de suas potencialidades e

sua inclusao social e educacional.

12 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

1-

Promover a melhoria da qualidade de vida de criangas, adolescentes com
deficiéncia em seu ciclo de vida, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da
cidadania e incentivar a autonomia;

Proporcionar acesso a servi¢os socioassistenciais e beneficios que fagam defender
a garantia de direitos, por meio das politicas publicas setoriais;

Prestar servicos de habilitagdo e promover sua integragdo a vida comunitaria no
campo da assisténcia social, realizando atendimentos, assessoramento e defesa e
garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa;

Oferecer programas educacionais adequados de acordo com seus interesses,
necessidades e possibilidades, abrangendo todos os aspectos que favoregam o
desenvolvimento global das criangas, adolescentes e suas familias, visando sua
inclusdo, participagao e realizagdo pessoal no meio em que vive;

Proporcionar orientagéo familiar de modo a gerar ambiente adequado a crianga e
adolescente com deficiéncia, tanto em casa como no contexto em que esta
inserida;

Proporcionar a prote¢ao social especial visando a protegdo as familias no
enfretamento das situagdes de violagao de direitos;

Propiciar a reconstrugéo e fortalecimento dos vinculos familiares, comunitérioq e
educacional. i

&Yf‘

REGISTROS

Conselho Nacional de Assisténcia Social: N2 8.794/56

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N2 1.853

Conselho Municipal de Assist&ncia Social: N2 30

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006

Bem Eficiente (1999 e 2003) - Prof. Kanitz
Selo Parceiro do Bem (2010) - CIVAP
Inovagda Social (2014) - SEDS

UTILIDADE PUBLICA

Decreto Federal n2 70.881 de 27/07/1972
Lei Estadual n® 3,964 de 24/07/1957
Lei Municipal n? 1.539 de 20/10/1969
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13 - METODOS

e METODOLOGIA DA ASSISTENCIA SOCIAL:

As atividades socioassistenciais desenvolvidas nos Servigos de Protegio Social Especial

para Pessoas Com Deficiéncia e suas Familias sdo as seguintes:

AVALIACAO ) A assistente social realiza o estudo social para entender a
SOCIOECONOMICA realidade socioeconémica das familias a fim de desvendar
as questbes sociais, as formas de intervengdo e a

participagdo das familias nos servigos oferecidos pela

. instituigdo e na comunidade, trabalhando os determinantes

I sociais.
ORIENTACAO As familias recebe apoio na sua fungdo protetiva,
SOCIOFAMILIAR mobilizando e fortalecendo o convivio familiar e comunitario,

incentivando o protagonismo das familias para melhoria da
qualidade de vida, utilizando estratégias de intervengao para

discutir e mediar os problemas familiares.

'VISITAS DOMICILIARES E um instrumento cujo _objetivo principal € conhecer as
condicbes de vida dos usuarios, para subsidiar as
intervengbes de acompanhamento familiar.

'DEFESA E GARANTIA DE | As agoes de Defesa e Garantia de direitos sio realizadas a

DIREITOS medida que as situagdes de violagdo de direitos sdo
identificadas. Este trabalho é articulado com a rede de
servicos do municipio, conselho tutelar, OAB, CREAS,
Defensoria Publica e Sistema de Garantia de Direitos, além

da participagdo de representantes da entidade nos

3

Conselhos Municipais.

- he 3 \\‘J
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| REUNIAO DE EQUIPE | Realizada para juntos tragar agdes a serem desenvolvidas e
 MULTIDISCIPLINAR adequacgdes para melhoria do trabalho
'ARTICULACAO DOS | Facilitar o acesso aos programas, projetos e demais |
SETORES SOCIO | politicas publicas existentes na Rede Socioassistencial do
ASSISTENCIAIS municipio.
ELABORACAO DE | Todas as agbes s&o registradas e devidamente organizadas
RELATORIOS E | para acompanhamento da evolugao social do usuario e/ ou
' PRONTUARIOS da familia.
PARTICIPACAO EM Orgahizaf e participar de eventos internos e externos a
EVENTOS INTERNOS E | serem realizados, atuando junto a equipe multidisciplinar
| EXTERNOS com idéias e praticas.

e METODOLOGIA DA EDUCAGAO:

O Projeto S.E.R. tem um rol de servigos distribuidos no setor de educagao:

PSICOLOGIA O setor atende criangas e adolescentes com diversos
problemas psicolégicos, utilizando a Iludo terapia. O
profissional realiza as avaliagbes e também ofereceu
' orientagdo aos pais e familiares, quanto as alternativas de
solucionar problemas, de acordo com a dindmica da familia.
Discuti problemas especificos de algumas criancas e
adolescentes com a equipe multidisciplinar, objetivando
resolver as dificuldades. O profissional realiza quando
necessario visitas domiciliares, para conhecer o ambiente de
convivio das criangas. O objetivo da Psicologia foi valorizar a
qualidade de vida das criangas e adolescentes atendidos,
proporcionando melhora na autoestima. r\}‘&’ -~

P ISTRO PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
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PSICOPEDAGOGIA | Atendimento psicopedagdgico como forma de auxilio extra |

escolar, visando identificar problemas que possam interferir
no aprendizado do aluno, orientar profissionais que o

atendem, visando solucionar dificuldades no processo de

aprendizagem do individuo também contribui para manter o
estado psicolégico saudavel do paciente, permitindo-o
construir saberes e transformar informagbes em
conhecimento adquiridos buscando desenvolver agbes para
gerar mudangas comportamentais na crianga e no
adolescente e, assim, corrigir e facilitar dificuldades de
assimilagao de conteudos.

PEDAGOGIA | Neste setor sao atendidas criangas e adolescentes que |
apresentam dificuldades na escola, seja comportamental ou
pedagogica. Sendo assim, o setor de Pedagogia atua como
reforgo escolar, habilitando as criangas para a alfabetizagao,
sempre atuando em consonancia com o contetido proposto na
rede escolar. O objetivo principal é tentar resolvera
problematica enfrentada pelo aluno, de maneira eficaz, e de
acordo com a realidade vivenciada no ambiente escolar. Os
atendimentos sao realizados de forma individual, respeitando
o nivel pedagégico de cada crianga e seu grau de dificuldade.
Os recursos pedagodgicos utilizados s&o criteriosamente
analisados, objetivando atingir niveis de aproveitamento

satisfatorios.

INCLUSAO O computador é utilizado como ferramenta de apoio e
DIGITAL complementagcdo para o ensino e como fonte de

aprendizagem, reforgando as atividades desenvolvidas em | .
R

sala de aula e estimulando habilidades. No it?‘é?%ﬁ
REGISTROS y PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
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“Onde estid o vosso tesouro, al esta o vosso coracdo”

i ' educacional, a informatica € considerada uma ferramenta de

total importancia, com a qual o aluno escreve, resolve
problemas, desenha, brinca, gerencia informagées, cria novos
saberes e praticas, desenvolvendo atividades que passam a
serem fontes de diagndstico e avaliagdo da capacidade
intelectual do aluno, tais como: reflexdo, memorizagao,
estudo, percepgéo, raciocinio. Na Educagio Especializada, o
computador assume papel de instrumento de auxilio para
criangas e adolescentes com deficiéncia e com Transtornos
de Aprendizagem.

'ESTIMULACAO Neste setor sao atendidos criangas e adolescentes
acometidos por patologias severas, por meio de estimulagio
basica e complementar. As atividades sio diferenciadas,
utilizando meétodos especificos e individuais, respeitando a
evolugéo de cada crianga. A estimulagdo pedagoégica também

acontece neste setor, para criangas com dificuldades de

aprendizagem e ou Transtorno de Aprendizagem, reforgando
conceitos e habilidades pouco desenvolvidos. Desta maneira,
as criangas sao estimuladas a aprenderem, por meio de
tecnicas pedagogicas prazerosas, tais como: desenhar, pintar,

ouvir estorias, musicas, etc.

EDUCAGCAO Atividades que busca desenvolver a coordenagdo motora
FiSICA global, equilibrio, coordenagao fina, consciéncia corporal,
esquema corporal, percepg¢ao tatil, orientagao

espago/temporal, lateralidade, coordenagéo intersegmentar,
percepgao visual, auditiva, formas geométricas, etc.
Promove a integragao social por meio das atividades fisicas; s

oferece as praticas esportivas como fonte educativa. Mg, S{J
S— /‘ A i,

e

REGISTROS PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
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SOCIALIZACAO | | As atividades desenvolvidas sdo Iludicas, por meio de

fantoches e brincadeiras, objetivando trabalhar o imaginario
das criangas. Tambem sdo realizadas atividades com

numeros, cores, formas e pinturas diversas.

SOCIALIZACAO Il | No setor sao realizadas atividades de vida, pratica e diaria,
utilizando-se caderno de figuras e pequenas estorias. Sao
trabalhados conceitos basicos de higiene corporal e bucal. O

setor prioriza o aprendizado e orientagdo de questdes que

desenvolvam nas criangas e adolescentes, um habito de vida

saudavel.

'SOCIALIZAGAO Ill | Desenvolve atividades de reforgo e apoio escolar, por meio de
material de apoio, calendario e jogos. As criangas aprendem a
lidar com dinheiro (ficticio) em minimercado montado, bem
como aprendem a convivéncia no dia-a-dia de um
supermercado. O objetivo do setor & trabalhar com as
dificuldades de aprendizagem, focando na alfabetizagéo e na

independéncia.

OFICINA | O setor visa criar e desenvolver Bportunidades para as
criancas e adolescentes possam desenvolver suas
competéncias estéeticas e artisticas, ensina e aprende arte. O
papel do professor de Arte € desenvolver técnicas onde os
elementos formais, meméria e imaginagdo, interagem
estabelecendo vinculos entre o real, o percebido e o
imaginario, alimentando a busca de uma representagao de
mundo, de maneira pessoal e criativa. Sao realizados
trabalhos artisticos com materiais reciclaveis. O objetivo de se

trabalhar com esses materiais, € a conscientizagdo da .

F f

L

preservagéo ambiental. Ocorre a transformagao de materiEis \
™~
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OFICINA 1I

FISIOTERAPIA |

' em objetos artisticos Uteis e aproveitaveis.
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As datas comemorativas sd@o o foco do setor, que realiza a
confecgdo das lembrancinhas. E trabalhada a coordenacio
motora das criangas e ou adolescente, e também a atengio e
concentragdo. Nessas atividades sao estabelecidas as
relagbes de quantidade, cores e formas. Existe uma
sequéncia logica para se fazer os trabalhos, objetivando a

socializagdo e interagdo entre as criangas.

e METODOLOGIA DA SAUDE:

. Fa
Obs: Niao recebemos Recursos Financeiros na Area da SatGde. %Q;

Sao realizados atendimentos de habilitagio e reabilitagao as |
criangas e adolescentes. O profissional utiliza equipamentos
especificos, atuando na area motora e postural e de acordo
com as sequelas de cada paciente. Ele também realiza
avaliacdes técnicas de casos novos. Os familiares sao
orientados a respeito de aparelhos de ortese e protese,

quando necessitem.

-~
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14- METAS

Vigéncia 09/2019 a 12/2019

- Oferecer atendimento de saude, assisténcia social e educagdo as criangas e
adolescentes inclusos no Projeto SER,;

- Estimular as potencialidades de cada crianga ou adolescente trabalhando sua autonomia
e habilidades;

- Proporcionar a aprendizagem através da tecnologia utilizando o computador o qual eles
demonstram interesse;

- Oferecer acompanhamento e orientacdo pedagdgica de forma a estimular a
aprendizagem como apoio educacional;

- Desenvolver as atividades proposta no Plano de trabalho de forma a garantir a qualidade
do atendimento oferecido.

15- RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

15.1 ASSISTENCIA SOCIAL

Nome Cargo / Fungao |Quant. |Carga Formagao |Vinculo Remuneracao
Horaria contratual
Semanal
Ana  Luisa  de|Psicoéloga 01 20 h Superior Celetista R$ 1411,28
Miranda
Katia Fernanda da|Assistente Social | 01 15 h Superior Celetista R$ 1047,81
Cruz
Lucinéia Melo de|Servigos Gerais |01 40 h I1° Grau Celetista R$ 1332,01
Assis
José Roberto de|Motorista 01 40 h I1° Grau Celetista R$ 1549,55
Oliveira i
hv v
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Keneth Soares de|Analista 01 40 h Superior Celetista R$ 1896,07
Oliveira Financeiro
15.2 RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:
EDUCAGAO
Nome Cargo/Funcao |Quant. |Carga Formagao |Vinculo Remuneragao
Horaria contratual
Semanal
Vilma Aparecida|Coord.  Técnica- |01 40 h Superior Celetista R$ 4968,12
Bianchi Psicéloga
Ana Luisa de|Psicopedagoga 01 20h Superior Celetista R$ 2107,41
Miranda
Rosilene  Bueno | Prof. Informatica |01 20h Superior Celetista R$ 1327,01
de Camargo Dias
Fernanda de | Prof. Educagéao | 01 20h Superior Celetista R$ 1513,86
Oliveira Fisica
Felipe Antbnio da|Prof. Educagao|01 20h Superior Celetista R$ 1513,86 |
Silva Fisica
Azileide Bezerra|Prof. Estimulagdo |01 40h Superior Celetista R$ 2570,54
de Assis Novais
Raquel Aparecida | Prof. Socializagéo |01 40h Superior Celetista R$ 2527,81
P. Vieira I
Claudinéia Alves|Prof. Oficina de|01 40h Superior Celetista R$ 2489,07
de Souza Artes
Juliana Cruz de|Prof. Socializagao |01 40h Superior Celetista R$ 2553,63
Jesus !
Diva Aparecida da|Prof. Oficina de |01 40h Superior Celetista R$ 2519,59 3
RV v w
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Costa Artes
Regina Célia da|Prof. de |01 40h Superior Celetista R$ 2553,63
C. Oliveira Socializagao
15.3 - RECURSOS HUMANOS:
SAUDE
Nome Cargo / Fungdo |Quant. |Carga Formag¢a |Vinculo Remuneragao
Horaria |o contratual
Semanal
Guilherme Faria | Fisioterapeuta 01 10 h Superior | Celetista R$ 1213,12
Leme
16- ESTRUTURA FiSICA
Item Descricao Existentes Necessarios
01 Imovel 01 01
15 Salas 15 15
01 Sala Informatica | 01 01
01 Cozinha o1 01
01 ) Recepgao 01 01 -
01 | Consultésrio |01 |01 i
dentario
01 Sala de | 01 01
exercicios
11 Banheiros 11 i 11
01 | Mecanoterapia | 01 01
01 Salade TV 01 01 N g
01 Sala das Maes 01 01 . V
Va4
REGISTROS !_ REMIOS UTILIDADE PUBLICA
Secretar de Atusttnen s Desenvolvimento Soclal: Ne 1,853 Bem Eficiente (1999 & 2003) - Praf. Kanitz Decreto Federal 2 70.881 de 27/07/1972

Conselho Municipal de Assisténcia Social: N¢ 30
Conselho Municipal dos Direitos da Criang¢a e do Adolescente: N2 04-006

"~ Selo Parceira do Bem (2010) - CIVAP

~ Inovagdo Social (2014) - SEDS

Lei Estadual n® 3.964 de 24/07/1957
Lei Municipal n2 1.539 de 20/10/1969



www.nossolar-assis.org.br

Assoclacho Filantropica NOSSO LAR SERVICO ESPECIAL DE REABILITAGAO
NOSSO LAR palmecialon e
: Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
CNPJ 44.484.756/0001-29 Fundada em 25/12/1949
01 Sala do Bazar ‘ o1 | 01 -
17- PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS ANUAL
DESCRIGAO VERBA VERBA VERBA FEDERAL
MUNICIPAL ESTADUAL
'Material  de| R$ 8.910,00
consumo
Alimentagao R$ 8.170,92 R$ 13.500,00
‘Combustivel R$ 6.494,81 R$ 5.400,00
Materiais oficina B
‘Servigo “de | R$ 6.816,24 - | R$4.044,00
terceiro
Agua e esgoto
Luz B . ]
Telefone )
Manutengao e
reparos
Despesas com
Pessoal
Remuneragao R$ 34.726,68 R$ 8.910,00 R$ 44.016,00
INSS B )
FGTS - - R
— Ve
REGISTROS PREMIOS UTILIDADE PUBLICA

Conselho Nacional de Assisténcia Social: N2 8.794/56

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N2 1.853

Consetho Municipal de Assisténcia Social: N2 30

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006

Selo Parceiro do/Bem (2010) - CIVAP
S Atso Social (2018) -SEDS

Decreto Federal n® 70.881 de 27/07/1972
Lei Estadual n® 3,964 de 24/07/1957
Lei Municipal n® 1.539 de 20/10/1969



www.nossolar-assis.org.br

Associagio Filantrépica

NOSSO LAR

NOSSO LAR

af.nossolar@gmail.com
Rua Emilio de Menezes, n250
Assis-SP / CEP: 19802-100
(18) 3322-3797 / 3322-3709

CNPJ 44.484.756/0001-29

SERVICO ESPECIAL DE REABILITACAO
serfilantropica@yahoo.com.br
Rua Felix de Castro, 871
Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3602

Fundada em 25/12/1949

“Onde estd o vosso tesouro, al estd o vosso coragao”

PLANO DE APLICACAO DO RECURSO DO CMDCA EDITAL DE CHAMAMENTO

PUBLICO 01/2019

Fonte CMDCA Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Recursos Humanos R$ 3750,00 | R$ 3750,00| R$ 3750,00 | R$ 3750,00
Servicos de Terceiros R$ 720,00

Equipamento e Suprimento de Informatica | R$ 7.000,00 ___
Carrinho funcional de Limpeza com bailde | R$ 900,00

Ventilador : R$ 190,00

Bebedouro Industrial R$ 1190,00
‘Total de Recursos

R$ 25.000,00

DETALHAMENTO DO PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO DO CMDCA

Fonte CMDCA Valor | Descrigao

Recursos Humanos RS 15.000,00 | Pagamento de salarios

1 Ventilador Cozinha RS 190,00 Ventilador para a cozinha _
Servico de Terceiros - iS 720,00 Pagar gescritério de contabilidade

8 Computadores _ RS 5.600,00 | Intel Core I3 - 4GB RAM — 120GB ssd

2 Multifuncionais L380 RS 1.400,00 | Imprime - Escaneia - tanque de tinta
Carrinho funcional de Limpeza RS 900,00 Kit - Carrinho e o balde

Bebedouro . RS 1190,00 Bebedouro Industrial inox 2 bicos

Total de Recursos RS 25.000,00 A ;Q;

W

REGISTROS

Conselho Nacional de Assisténcia Social: N2 8.794/56

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N2 1.853

Consetho Municipal de Assisténcia Social: N2 30

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006

UTILIDADE PUBLICA

Decreto Federal n2 70.881 de 27/07/1972
Lei Estadual n2 3.964 de 24/07/1957
Lei Municipal n2 1.539 de 20/10/1969

PREMIOS
Bem Eficiente (1999 & 2003) - Prof. Kanitz.
 Selo Parceiro do Bem (2010) - CIVAP
~ Inovaglo Social (2014) - SEDS



Associagdo Filantrépica

NOSSO LAR

NOSSO LAR
af.nossolar@gmail.com
Rua Emilio de Menezes, n250
Assis-SP / CEP: 19802-100
(18) 3322-3797 / 3322-3709

www.nossolar-assis.org.br

SERVICO ESPECIAL DE REABILITAGAO
serfilantropica@yahoo.com.br
Rua Felix de Castro, 871
Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3602

CNPJ 44.484.756/0001-29 Fundada em 25/12/1949

18 - CRONOGRAMA DESEMBOLSO
Fonte 1° més 2° més 3°més 4° més 5° més 6° més
Municipal | R$ 4684,10 | R$ 4684,05| R$ 4684,05| R$ 4684,05| R$ 4684,05| R$ 4684,05
Estadual | R$ 1485,00 | R$ 1485,00| R$ 1485,00 R$ 1485,00| R$ 1485,00| R$ 1485,00

'Federal | R$5580,00 | R$ 5580,00/ R$ 5580,00| R$ 5580,00| R$ 5580,00 | R$ 5580,00
Fonte 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
Municipal | R$ 4684,05 | R$ 4684,05| R$ 4684,05 | R$ 4684,05| R$ 4684,05 | R$ 4684,05
Estadual | R$ 1485,00 | R$ 1485,00| R$ 1485,00| R$ 1485,00| R$ 1485,00| R$ 1485,00

‘Federal | R$5580,00 | R$ 5580,00| R$ 5580,00| R$ 5580,00| R$ 5580,00| R$ 5580,00

PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO — RECURSO MUNICIPAL

ltens  de| Mas | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Med
despesas T
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Alimentagao | 680,91 | 680,91 | 680,91 | 680,91 | 680,91 | 680,91 | 680,91 | 680,91 | 680,91 | 680,91 | 680,91 | 680,9
Combustivel | 541 28 | 541,23 | 541,23 | 541,23 | 541,23 | 541,23 | 541,23 | 541,23 | 541,23 | 541,23 | 541,23 | 541,28
2.893,89 | 2.893,89 | 2.893,80 | 2.893,80 | 2.893,89 | 2.893,80 | 2.893,89 | 2.893,89 | 2.893,80 | 2.893,80 | 2.893,89 | 2.893,4p
Recursos
Humanos |
| 568,02 | 568,02 | 568,02 | 568,02 | 568,02 | 568,02 | 568,02 | 568,02 | 568,02 | 568,02 | 568,02 | 568,0p
Servigos de
terceiros
Total 4.684,10 | 4.684,05 | 4.684,05 | 4.684,05 | 4.684,05 | 4.684,05 | 4.684,05 | 4.684,05 | 4.684,05 | 4.684,05 | 4.684,05 | 4.684,05
REGISTROS PREMIOS UTILIDADE PUBLICA

Conselho Nacional de Assisténcia Social: N2 8.794/56

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N® 1.853

Conselho Municipal de Assisténcia Social: N2 30

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N? 04-006

Bem Eficiente (1999 & 2003) - Prof. Kanitz
Selo Parceiro do Bem (2010) - CIVAR
Inovagao Social (2014) - SEDS

Decreto Federal n® 70.881 de 27/07/1972
Lei Estadual n® 3.964 de 24/07/1957
Lei Municipal n2 1.539 de 20/10/1969



www.nossolar-assis.org.br

Associagio Filantrépica NOSSO LAR SERVICO ESPECIAL DE REABILITAGAO
NOSSO LAR af.nossolar@gmail.com serfilantropica@yahoo.com.br
) Rua Emilio de Menezes, n250 Rua Felix de Castro, 871
Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602

“Onde esta o vosso tesouro, ai estd o vosso coragio”

CRONOGRAMA FiSICO — FINANCEIRO- RECURSO ESTADUAL

ltens de| Més | Més | Més | Més | Més  Més H Més | Més | Més | Més | Més | Més|

despesas
10 1" 12

Material de |

consumo 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50
‘Recursos | | =

Humanes 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 | 742,50 742,5'
Total 1.485,00 | 1.485,00 | 1.485,00 | 1.485,00 | 1.485,00 | 1.485,00 | 1.485,00 | 1.485,00 | 1.485,00 | 1.485,00 | 1.485,00 1.485,(’3

CRONOGRAMA FiSICO — FINANCEIRO- RECURSO FEDERAL

ltens de [Més |Més |Més |[Més |[Més |Més |[Més |[Més |[Més |Més |[Més | Més

despesas

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1)Alimenta¢d | 1.12500 | 1.125,00 | 1.125,00 | 1.125,00 | 1.125,00 | 1.125,00 | 1.125,00 | 1.125,00 | 1.125,00 | 1.125,00 | 1.125,00 | 1.125,00
o

2)Combustive | 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 | 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00
|

3) Recursos | 3.668,00 | 3.668,00 | 3.668,00 | 3.668,00 | 3.668,00 | 3.668,00 | 3.668,00 | 3.668,00 | 3.668,00 | 3.668,00 | 3.668,00 | 3.668,0D
Humanos

4) Servigos | 337,00 337.00 337,00 337,00 337,00 337,00 337,00 337,00 337,00 337,00 337,00 337,00
de terceiros

Total 5.580,00 | 5.580,00 | 5.580,00 | 5.580,00 | 5.580,00 | 5.580,00 | 5.580,00 | 5.580,00 | 5.580,00 | 5.580,00 | 5.580,00.| 5.580,

%

REGISTROS y PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
Conselho Nacional de Assisténcia Social: N¢ 8.794/56

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N¢ 1.853 mmm (1999 & 2003) - - prof. Kanitz Decreto Federal :‘9 !70-83 :e gzl g;/ ig;;
Conselho Municipal de Assisténcia Social: N¢ 30 Selp Parcairo do Bem (2010) - CIVAF Lei Estadual nd 3.964 de 24/07/

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006  Inovagio Social (2014) - SEDS Lei Municipal n¢ 1.539 de 20/10/1969



www.nossolar-assis.org.br

Assoclagio Filantrépica NOSSO LAR SERVICO ESPECIAL DE REABILITACAO
N o S S 0 L A R af.nossolar@gmail.com serfilantropica@yahoo.com.br
Rua Emilio de Menezes, n250 Rua Felix de Castro, 871
- Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
—— (18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
CNPJ 44.484.756/0001-29 Fundada em 25/12/1949

“Onde ests o vosso tesouro, al estd o vosso coragao”

SETOR DA EDUCAGAO- CRONOGRAMA FINANCEIRO

PLANO DE APL

ICACAO FINANCEIRA

'R$ 343.500,00 | R$ 343,200,00

Repasse anual Descricao das Despesas
- Secretaria Recursos Humanos o Servicos de  Terceiros
Municipal da Pessoa Juridica
Educacao

| R$ 300,00

19 - MONITORAMENTO E AVALIAGAO

20 - PRESTAGCAO DE CONTAS

Para garantir que a avaliagao se efetive de forma compartilhada, continua e
sistematica contamos com toda a equipe envolvida no processo aos atendimentos de

forma permanente e continuo voltado para o alcance dos objetivos propostos.

Entrega das | Anual/final Modo de entrega
contas
| I ] [\
Proponente 31/01/2020 IMPRESSO E DIGITAL
Parecer N IB N {Qﬁ
— B AP
(;REG|IETI'|:OiS e Rsistincis Sociak e 8.754/56 PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
onselno Nacional de Ass| ncia social: . : o :
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N2 1.853 Bem Eficiente (1999 e 2003) - Prof. Kanitz DecreLto. l;ede‘;al :‘! !7 gggi ge iz;g;ﬁg;;
e M o Boreitoc i Crianc ¢ do 'mﬂ'mmﬁif:mﬂb urm‘ig:?‘i-fgl:” Leie;ﬂ:rt\?ci:gl :9 1:539 d: 20/10/1969

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006



www.nossolar-assis.org.br

Associagio Filantrépica NOSSO LAR SERVICO ESPECIAL DE REABILITACAO
NOSSO LAR af.nossolar@gmail.com serfilantropica@yahoo.com.br
Rua Emilio de Menezes, n250 Rua Felix de Castro, 871
' . Assis-SP / CEP: 19802-100 Assis-SP / CEP: 19813-700
(18) 3322-3797 / 3322-3709 (18) 3322-3602
CNP) 44,484.756/0001-29 'Fundada em 25/12/1949

"Onde estd o vosso tesouro, af est3 o vosso coragio”

21- DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova
junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Assis, para os
efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao de
inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracdo Publica,
que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas nos
orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.

N Assis, 02 de Setembro de 2019.

\ -

WA

Elisete Lourengo Yoshida
\

Presidente

Vilma Bianchi

Técnica Responsavel

REGISTROS , y PREMIOS UTILIDADE PUBLICA
Conselho Nacional de Assisténcia Social: N2 8.794/56 —— - [ ) -

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: N2 1.853 ‘Bem Eficients (1999 & 2003] - Prof. Kanitz Decreto Federal n? 70.881 de 27/07/1972
Conselho Municipal de Assisténcia Social: N2 30 ‘Selo Parceiro do Bem (2010) - CIVAP Lel Estadual n? 3.964 de 24/07/1957

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: N2 04-006 Inovaciio Social (2014) - SEDS Lei Municipal n2 1.539 de 20/10/1969



CONSELHO MUNICIPAL W DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ do CMDCA: 07.109.356/0001-07 e CNPJ do FMDCA: 17.832.732/0001-40

LEI N° 5.839/2014

TERMO DE FOMENTO n° 008/2019

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS E A
CASA DA CRIANCA “DOM JOSE DOS SANTOS”,
OBJETIVANDO A EXECUCAO DO PLANO DE
TRABALHO, COM RECURSOS DO FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE ASSIS/SP.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Assis, com sede na Rua:
Céndido Mota, n® 48, Centro, Assis, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 17.832.732/0001-40,
representada neste ato, pela Presidente Vanislene Guiotti, portador da cédula de identidade RG
n.°28.585.511-6 ¢ inscrito no CPF sob n.° 276.718.338-19, devidamente autorizado pelo CMDCA
em reunido extraordindria do dia 25 de setembro de 2019, e a CASA DA CRIANCA “DOM
ANTONIO JOSE DOS SANTOS” com sede 3 AV. GETULIO VARGAS, 1700 ID.
ALVORADA - Assis, Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob n.° 44.365.328/0001-87, representada
neste ato, por seu Presidente, MARIA CRISTINA D’ABRUZZO, portador da cédula de
identidade RG n.° 10.633.780-4 SSP/SP e inscrito no CPF sob n.° 792.771.017-68, com
fundamento no que dispdem a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e nas
correspondentes Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, Resolugdo n° 09/2019 do
CMDCA, do Parecer e suas alteragdes, resolvem firmar o presente Termo de Fomento, que serd
regido pelas cldusulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento, decorrente de Edital do Chamamento Pablico n° 001/2019 do
CMDCA, que tem por objeto a execugdo do Plano de Trabalho da Casa da Crianga visa
disponibilizar atendimento de criangas de 01 a 11 anos do municipio de Assis, piblico alvo da
educacdo infantil e fundamental, entidade devidamente preparada para oferecer o atendimento
educacional, com emprego de recursos captados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente.

PARAGRAFO UNICO - A Organizagio da Sociedade Civil s6 podera utilizar o recurso
conforme previsto no Plano de Trabalho ndo sendo permitido alteracGes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS
RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sao responsabilidades e obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, no Decreto Estadual n.° 61.981, de 20 de maio de 2016, e legislacdo e regulamentagio
aplicaveis a espécie:

1-DO CMDCA:

a) Juntamente com Prefeitura Municipal de Assis, fornecer o manual especifico para a prestagio
de contas as Organizagdes da Sociedade Civil;

Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
E-mail: cmdcaassis@gmail.com ou casadosconselhosdeassis@hotmail.com

P



CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA EDO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ do CMDCA: 07.109.356/0001-07 ¢ CNPJ do FMDCA: 17.832,732/0001-40

LEI N° 5.839/2014

b) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do objeto deste termo, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

c) Prestar apoio necessério e indispensivel 2 OSC para que seja alcangado o objeto da parceria
em toda sua extensio € no tempo devido;

d) Repassar a OSC os recursos financeiros para a execucao do objeto da parceria;

¢) Manter no sitio eletrénico da PMA, a relagao das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apGs o respectivo encerramento;

f) Publicar, no Didrio Oficial, todas as informaghes necessérias referentes ao Edital do
Chamamento Piiblico n° 001/2019 do CMDCA;

g) Analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados, juntamente com a Comissao do
CMDCA;

h) Analisar juntamente com a Prefeitura Municipal de Assis as prestagdes de contas encaminhadas
pela OSC de acordo com a legislagao e regulamentacio aplicdveis.

i) Divulgar pela internet os meios de representagdo sobre eventual irregularidade dos recursos
envolvidos na parceria;

II - DA OSC:
a) Prestar contas do recurso recebido conforme apresentagao no Plano de Trabalho;

b) Manter escrituragio contébil regular, observando os Principios Fundamentais de Contabilidade
¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade;

c) Prestar contas conforme modelo de prestagio de contas da Administragio Piblica, sendo 1
copia para 0 CMDCA e 1 cdpia e original para a Administragao Piblica;

d) Conforme apresentacio do Plano de Trabalho os recursos poderéo ser utilizados a partir do més
de outubro de 2019, sendo necessério a apresentagdo da Prestagio de Contas com notas do ano de
2019, conforme manual da Administragédo Piblica Municipal prestard contas do recurso até o dia
31/01/2020 conforme manual da Administragdo Pablica a apresentagfo da prestagdo de contas até
o dia 30 de janeiro 2020.

¢) Executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens piiblicos com observincia aos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficicia;

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas e custeio, de investimento e de pessoal;

g) Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagio e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do Plano, nio
implicando responsabilidade para 0 CMDCA a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido
pagamento, os onus incidentes sobre o Plano da parceria ou os danos decorrentes de restrigao a
sua eXecugao;

h) Manter e movimentar os recursos financeiros repassados em uma tnica e exclusiva conta
bancdria, aberta, observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de

2014, -
Casa dos conselhos. Rua Candido Mota, n° 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SP
E-mail: cmdcaassis@gmail.com ou casadosconsethosdeassis@hotmail.com &



CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA EDO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ do CMDCA: 07.109.356/0001-07 e CNPJ do FMDCA: 17.832.732/0001-40

LE! N° 5.839/2014

i) Permitir e facilitar o acesso a Comissao do CMDCA ou membros do CMDCA, quando houver,
da Prefeitura Municipal de Assis, do Tribunal de Contas ou demais 6rgdos de fiscalizagao interna
¢ externa a todos os documentos relativos a execugao da parceria, prestando-lhes todas ¢ quaisquer
informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugéo;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS

O valor total da presente parceria é de R$ 25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais), a ser depositado
na Caixa Econdmica Federal 0284 op. 0300 conta corrente 1389-7

§ 1.° - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta clausula, serdo transferidos a OSC.

§ 3° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos o mesmo serd devolvido para o
CMDCA, pois o valor repassado deverd obedecer o Plano de Trabalho com despesas referente ao
dia 02 do més de outubro de 2019 ao dia 31 do més de dezembro de 2019.

§ 4° - Nao serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos ja
assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as
provisdes para liquidagdo de encargos.

5

§ 5° - E vedada a realizagio de despesas, a conta dos recursos destinados a parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA DO
RECURSO

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Assis, junitamente com a
Administragdo Pidblica Municipal, transferird o recurso em favor da OSC —Organizagio da
Sociedade Civil e Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS
DESPESAS

5.1 — O Presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncias, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial;

5.2 - Para fins de comprovagio dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior
ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

5.3 - Nio poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragao.

5.4 - A falta de prestagdo de contas nas condi¢Oes estabelecidas pela Administragdo Publica
Municipal e na legislagdo aplicdvel, ou a sua desaprovagdo, implicard a suspensdo de futuras
liberagdes, até a correcio das impropriedades ocorridas.

5.5 - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigio e i execugio do objeto da parceria
¢ exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria do CMDCA pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugéo,
mesmo em carater de urgéncia.

o

Casa dos conselhos. Rua Céndido Mota, n°® 48 CEP 19.806.250 — Fone (18) 3302-5555 — Assis/SA’
E-mail: cmdcaassis@gmail.com ou casadosconselhosdeassis@hotmail.com

vACR
Ly o 4




CONSELHO MUNICIPAL m DOS DIREITOS DA CRIANCA EDO ADOLESCENTE DE ASSIS/SP
CNPJ do CMDCA: 07.109.356/0001-07 e CNPJ do FMDCA: 17.832.732/000140

LEI N° 5.839/2014

5.6 — E vetado o pagamento de qualquer titulo, servidor ou empregado que nao esteja no plano de
trabalho, e que seja funciondrio piiblico com o recurso recebido.

‘ CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA
PRORROGACAO

O prazo de vigéncia desta parceria € de 3 (Trés) meses, ou seja, de outubro a dezembro de 2019
a partir da data de sua assinatura.

§ 1.° - Nio havera prorrogacio.

§ 2.° - Somente podera haver prorrogagio caso o CMDCA ou a Administragdo Piblica Municipal
atrase a liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado.

‘ CLA‘USULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E
DA AVALIACAO E DA FISCALIZACAO

Conforme previsto no Edital as Organizagdes da Sociedade Civil apresentou que uma relagido de
documentos, podendo ser novamente solicitadas pela Comissdo do CMDCA, além do Manual de
instrugdo a ser fornecido pela Administragdo Piblica Municipal, para analise dos resultados
alcancados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados ¢ avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos, na forma do artigo 59, da Lei Federal n.® 13.019,
de 31 de julho de 2014.

Compete a Comissio:

a) Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacio de prestagao de contas pela
OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliacio de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014;

b) Avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informagGes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendages
para o atingimento dos objetivos perseguidos;

¢) Analisar a vinculagio dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

d) Solicitar, quando necessario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC € no
local de realizagdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagées adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

¢) Solicitar aos demais 6rgaos da Administracdo Piblica Municipal ou 8 OSC esclarecimentos
que se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagio;

f) Acompanbhar e fiscalizar a execugao do objeto da parceria;

g) Informar a Plenaria do CMDCA existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

h) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagio de contas final, levando em
consideragio o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagio;

i) Comunicar ao administrador publico a inexecugdo por culpa exclusiva da OSC;

i) Acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugio do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajyste e
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melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe
for necessério;

1) Realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento e
verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides € encontros com
os dirigentes da OSC, para assegurar a adogdo das diretrizes constantes deste termo e do plano de
trabalho;

m) Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagéo da politica piblica,
verificando a coeréncia e veracidade das informacGes apresentadas nos relatérios gerenciais;

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE
CONTAS

8.1 - A prestacio de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devera
seguir o modelo apresentado pela Administragio Pablica Municipal, e conter elementos que
permitam que 0 CMDCA e a Administragio Piiblica Municipal avaliar o andamento ou concluir que
o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas ¢ dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacgées e documentos:

1 - Extrato da conta bancéria especifica;

II - notas E comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e nimero do instrumento da parceria;

IIT - comprovante do recothimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; €

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestard contas do recurso utilizada até
31/12/2019, para a Administragao Piblica Municipal conforme manual a ser enviado para as
OSC, além de Prestar contas para o CMDCA, podendo ser enviado pelo e-mai

cmdcaassis@gmail.com ou Casa dos Conselhos casadosconselhosdeassis@hotmail.com ou
podera ser entregue na Rua: Céndido Mota, 48;

§ 3° - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL fornecerd manuais especificos 2
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como premissas a simplificagio e a
racionalizagdo dos procedimentos.

8.2 - A prestagdo de contas relativa & execugao do termo de fomento dar-se-4 mediante a andlise dos
documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - Relatério de execugio do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o camprimento do objeto € o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

II - Relatério de execugio financeira do Termo de Fomento, com a descrigdo das despesas € receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagio com a execugao do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — O CMDCA E A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerar4 ainda em sua
andlise os seguintes relatdrios elaborados internamente, quando houver:

I - Relatdrio da visita técnica “in loco” realizada durante a execugio da parceria;
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II - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento
¢ Avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execugdo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres da Plenaria do CMDCA acerca da prestagio de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficécia e de efetividade das agdes quanto:

I - Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

IT - Os impactos econdmicos ou sociais;

III - O grau de satisfagdo do piblico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagio conclusiva sobre a prestagio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observard os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

I - Aprovagio da prestagio de contas;

I - Aprovagéo da prestagio de contas com ressalvas; ou

III - Rejeigao da prestagdo de contas e determinagao de imediata instauragio de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestagdo de contas, serd concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificaco, prorrogivel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacgio de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidéria, deve
adotar as providéncias para apuragio dos fatos, identificacio dos responséveis, quantificagdo do
dano e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagio vigente.

8.7 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciard a prestagio final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
Paragrafo tinico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - Nio significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem

medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres piiblicos;

1I - Nos casos em que néo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciagdo pela administracao pablica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

IT - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em danos ao erario;

IlI - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:

a) omissio no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos.

‘[u

8.9 - O CMDCA e o Administragio Piblica Municipal responderéo pela decisdo sobre a aprovacée- /
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consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegagio a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagio.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizagio para
que o ressarcimento seja promovido por meio de agbes compensatérias de interesse piblico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
ou de fomento e a 4rea de atuagio da organizagao, cuja mensuragio econdmica ser4 feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude € ndo seja o caso de restitui¢io
integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da prestagdo de contas,
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacido de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Este termo néo poderd ser alterado, em qualquer de suas
cldusulas e condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal
interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DAS
RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n®
13.019, de 2014, e da legislagio especifica, O CMDCA e a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL poderao, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacgio da Sociedade Civil parceira
as seguintes sangdes:
I - Adverténcia;
II- Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, por prazo nio superior a dois anos.
III - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que ser4 concedida sempre que a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no inciso II
Paragrafo tinico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva do
CMDCA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de vista, podendo a reabilitagio ser requerida apés dois anos de aplicagio da penalidade.
10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagio de contas, a
aplicagio de penalidade decorrente de infragao relacionada a execucao da parceria.
10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuracio da
infragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS
REMANESCENTES
11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanenie
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessirios & consecucdo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.
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11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razio deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
e gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao CMDCA, na hipétese de sua extingio.
11.4- Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador piblico, ser doados a outra ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagio donatdria, quando, apds a consecugio do
objeto, ndo forem necessérios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;

11.5- Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverio, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdao em favor do CMDCA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E
DA RESCISAO
12.1 - O presente Termo de Fomento poderé ser:
I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo
minimo de 60(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengio;
IT - Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:
a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;
c) constatagio, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecio em qualquer documento apresentado;
€
d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragio de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA
PUBLICIDADE
13.1 - A eficécia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos, fica condicionada a publicagdo
do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual deverd ser providenciada pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES
GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:
I - As comunicagdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia e serdo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
II - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
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15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da comarca de Assis, com reniincia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total ¢ irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>